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. A2009/2010. tanév legfontosabb idépontjai

A szorgalmi ido
e clsé tanitasi napja: 2009. szeptember 1. (kedd),
e utolso tanitasi napja: 2010. junius 15. (kedd).
e Az iskola utolso, befejezd évfolyaman az utolso tanitési nap
- kozépiskolakban és a szakiskolakban: 2010. aprilis 30.,
- az Igazsagiigyi ¢és Rendészeti Minisztérium fenntartasdban  1évo
szakkozépiskoldkban: 2010. majus 28.,
- a Honvédelmi Minisztérium fenntartasaban 1évo szakképzo iskolakban:
2010. jhnius 4.,
- szakiskoldkban, szakkozépiskoldkban masfél, két és fél éves képzésben
tanulok részére: 2010. januar 15.

A tanitasi napok szama szaznyolcvanharom nap. A nappali oktatds munkarendje szerint
miik6do kozépiskolaban és szakiskolaban a tanitasi napok szdma szaznyolcvankét nap.
A szorgalmi id6 elsé féléve 2010. januar 15-ig tart. Az iskolak 2010. januar 22-ig értesitik a
tanuldkat, illetdleg a kiskort tanulok sziileit az elsd félévben elért tanulmanyi eredményekrol.

Tanitasi sziinetek

- 0szi sziinet: 2009. oktober 26-30.

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap oktober 22. (csiitortdk), a szlinet utani elsé tanitasi nap
november 2. (hétfo).

- téli sziinet: 2009. december 23.- 31.
A sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2009. december 22. (kedd), a sziinet utani els6 tanitasi
nap 2010. januar 4. (hétfo).

- tavaszi sziinet: 2010. aprilis 2-6.
A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap aprilis 1. (csiitortok), a sziinet utani elsé tanitasi nap
aprilis 7. (szerda).

A szorgalmi 1d6 alatt a neveldtestiilet a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagogiai
célra az altalanos iskolaban 6t, a nappali oktatds munkarendje szerint miikodd kozépiskolaban
¢s szakiskoldban hat munkanapot tanitas nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl
egy tanitds nélkiili munkanap programjardl a nevel6testiilet véleményének kikérésével az
iskolai didkdnkormanyzat jogosult donteni.

Orszdagos mérés, értékelés
e Az Oktatasi Hivatal 2010. majus 26-an szervezi meg szakértdk bevondsaval az
anyanyelvi €s a matematikai alapkészségek fejlédésének vizsgalatat a negyedik, a
hatodik, a nyolcadik és a tizedik évfolyamon valamennyi tanulora kiterjedden.

e Szintén 2010. majus 26-an keriil sor a kisebbségi nyelvismeret alapoz6é mérésére a
kétnyelvii és anyanyelvii nemzetiségi iskolak negyedik évfolyaman.

A mérés napja tanitdsi napnak mindsiil, melyet az érintett tanulok a mérésben vald
részvétellel teljesitenek. Tovabbi kotelezd tanorai foglalkozas szamukra nem szervezhetd. A



méréshez sziikséges adatokat az érintett nevelési-oktatasi intézmények az Oktatasi Hivatal
részére 2009. november 27-ig kiildik meg, a Hivatal altal meghatarozott modon.

A tanuld eltéré iiteml fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni
hatranyoknak a csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és
kibontakoztatasa érdekében az altalanos iskolaknak 2009. oktéber 15-ig kell
felmérniiik azon elsé évfolyamos tanuldik korét, akiknél az 6vodai jelzések, illetve a
tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek fejlesztését
hangstlyosabban kell a késébbiekben tamogatni, és ezért az osztalytanité indokoltnak
latja az azt eldsegité pedagogiai tevékenység megalapozasdhoz a Diagnosztikus
fejlodésvizsgalo rendszer alkalmazasat.

Az igazgatoknak 2009. oktober 31-ig — a Hivatal altal kdzzétett formanyomtatvany
alkalmazasaval — kell jelenteniiik a Hivatal regionalis igazgatésagainak az érintett
tanulok 1étszamat. A vizsgalatokat az iskoldknak a kivalasztott tanulokkal 2009.
december 11-ig kell elvégeznitik.

Hatosagi és szakmai ellendrzések

2009. november 2. és 2010. aprilis 30. kozott az Oktatasi Hivatal hatosagi
ellendrzés keretében vizsgalja a kdzépfoku felvételi eljaras szabalyainak betartasat a
kozépfoku nevelési-oktatdsi intézményekben.

2009. oktéber 1. és 2009. november 30. kozott szakmai ellendrzés keretében
szakértok bevonasaval végzi el az Oktatasi Hivatal a tandran kiviili foglalkozasként
szervezett iskolai sportkorok, sportfoglalkozasok vizsgalatat az altalanos iskolakban és
a kozépfokl nevelési-oktatasi intézményekben.

Erettségi vizsgik:

A 2009/2010. tanév rendjérdl szold 24/2009. (V. 25.) OKM rendelet 1. sz. mellékletének
1-2. pontjai szabalyozzék a tantargyankénti irasbeli és szobeli vizsganapokat. Fentiek alapjan
az oktober-novemberi vizsgaiddszak kezdete oktéber 16. (elsé vizsganap), a vége pedig
november 27. (utols6 vizsganap).

A majus-janiusi vizsgaidoszak kezdete majus 3. (els6 vizsganap), a vége junius 25.
(ko6zépszintli szobelik utolso vizsganapja).

Frettségi vizsgaidészakok, vizsganapok, orszagos mérések, hatosagi és szakmai
ellenérzések idépontjai: Id. 1. sz. melléklet



Fontos jogszabalyvaltozasok

A kozoktatasrol szolo torvény modositasai

A) A 2009. évi XLIX. torvény médositotta a kozoktatasrol szélo 1993. évi
LXXIX. torvényt és szakképzésrol szolo 1993 évi. LXXVI. torvényt.

A torvénymodositas tilnyomorészt a szakképzés megkezdését érinti. A jovoben
lehetévé valik, hogy a szakiskolaban a tanuldok az altalanos iskola elvégzése utan
bekapcsolddjanak a szakképzésbe, a szakmai vizsgara torténd felkészitésbe. A
torvénymaodositas kimondja, hogy a szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman a kételezo
orak legfeljebb 6tven szazalékaban palyaorientacio, gyakorlati oktatds, szakmai alapozd
elméleti és gyakorlati oktatas folyik, valamint az Orszagos képzési jegyzék szerint
elméleti és szakmacsoportos alapozo oktatas folyhat. A mar meglévd felkészitéseket is
tovabb lehet folytatni, illetve be lehet fejezni. Tovabbi fontos pontositas, hogy a térvény
kimondja: ha a szakiskolai nevelés és oktatas kozépiskolai nevelést és oktatast ellato
tobbcélt intézményben folyik, a szakiskola tanuldja a szakmai vizsga letételét kovetden
az atvételre és a felvételre vonatkozd rendelkezések szerint — tanulmanyainak
beszamitasaval — folytathatja tanulmanyait az érettségi vizsgdra torténd felkésziilés
céljabol [kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény (a tovabbiakban: kdzoktatasrol
sz016 torvény) 27. § (6) bekezdés].

A torvénymodositas eldirja a szakképzo iskolak szdmara, hogy az iskola pedagdgiai
programjaban, helyi tantervében meg kell hatarozniuk a szakkodzépiskola és szakiskola
esetén a szakmai programot, tovabbd a kozoktatasrol szolo torvény 27. §-dnak (4)
bekezdése, illetve a 29. §-anak (1) bekezdése alapjan a palyaorientacid, a gyakorlati
oktatds, a szakmai alapozd elméleti és gyakorlati szakmacsoportos oktatas keretében
elsajatitandd ismereteknek a szakképzési évfolyamokon folyd tanulmanyokba torténd
beszamitasat (a kozoktatasrol szolo torvény 48. §-anak (1) bekezdés kiegészitése: ¢) és d)
pontokkal).

Ugyanezen torvénymodositds részeként jelent meg az az 0 szabdly is, amely
nyomatékositja a gazdasagi vezetok feletti munkaltatéi jogok gyakorlasaval
kapcsolatos, mar korabban is meglévo 54. § (1) bekezdésben 1év6 szabalyt, mely szerint
a kozoktatasi intézmény vezetdje gyakorolja a munkaltatdi jogokat az intézmény Osszes
alkalmazottja felett. A kdzoktatasrol szo616 torvény 106. §-anak 0j (2) bekezdése szerint:
"A fenntartéi irdnyitas nem sértheti a kozoktatasi intézmény vezetdjének munkaltatoi
jogait, dontési jogositvanyait, beleértve a gazdasagi vezetd feletti munkaltatoi jogokat."

E torvénnyel moédosult a szakképzésrél sz6lé 1993. évi LXXVI. torvény (a
tovabbiakban: szakképzésrdl szold torvény) is. A jovoben az OKJ-ben a szakképesités
megszerzéséhez sziikséges képzés képzés-szervezési formatdl fliggd maximalis
id6tartamat (a szakképzési évfolyamok szamat, az oOraszdmot), (szakképzésrol szolo
torvény 3. §-a (2) bekezdésének a) pontja, a szakiskolai képzés 9. évfolyaman
megkezdett szakképzd évfolyamon a szakmai gyakorlati képzést a szakképzd iskolaban
kell megszervezni (szakképzésrdl szolo torvény 18. §-a (3), Gj bekezdése).

A torvény szerint a jovOben tanuloszerzddést az a tanuld kothet, aki betdltotte a
tizenotodik életévét és - a kozoktatdsrol szold torvény 27. § (8) bekezdése szerinti
felzarkoztatd oktatds kivételével - a 9. évfolyamot eredményesen teljesitette
(szakképzésrol szolo torvény 32. § (1) bekezdésének a) pontja). A tizenhat éven aluli



tanuld tanuloszerzddésének érvényességéhez, a szerzddés megkotéséhez sziikséges a
tanul6 torvényes képviseldjének a hozzajarulasa is.

Hatalyba lépett 2009. julius 7-én, megjelent a Magyar Kozlony 2009. évi 84.
szamaban.

B) A 2009. évi LVI. torvény modositotta a kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX.
torvényt és szakképzésrol szolo 1993 évi. LXXVI. torvényt.

A kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatas altalanos szabélyairdl szold 2004. évi
CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) modositasarol szoldo 2008. évi CXI. torvény
hatalybalépésével és a belso piaci szolgaltatasokrol sz6l6 2006/123/EK iranyelv atiiltetésével
Osszefiiggd torvénymodositasokrol szolo 2009. évi LVI. torvény 71-73. §-ai a szakképzésrol
sz6106 torvényt, 76. §-a a kozoktatasrol szolo térvényt modositotta.

A Ket. modositas célja az volt, hogy az altalanos eljarasi szabalyok modositasa révén a
hatésagi eljarasok egyszeriibbé, gyorsabba és hatékonyabba valjanak. E cél érdekében a Ket.
modositdsa jelentésen csdkkenti az eljarasi hataridoket, csokkenti az ligyfelek terheit és
kotelezettségeit, a jelenleginél szélesebb korben teszi lehetévé az egyablakos tligyintézést, és
sz€lesiti az elektronikus kapcsolattartas eseteit. A Ket. modositasa csak akkor tud
érvényesiilni, az altalanos szabalyok modositasa pedig akkor tudja a hozza fiizott reményeket
bevaltani, ha a Ket. mddositasat - a hatalybalépésével egyidejiileg - kdveti az 4gazati joganyag
teljes feliilvizsgalata és harmonizécioja.

a) A kozoktatasrol sz0lo torvényben a Ket. modositdasbol kivetkezd egyes viltozdasok:

A modositds 76. § (1) bekezdése a nem helyi Onkormanyzatok altal fenntartott
kozoktatasi intézményekre vonatkozo kiilon szabalyokat egésziti ki az iigyintézési hataridd
megjelolésével, mely szerint a mikodés megkezdéséhez sziikséges engedély kiadéasara
vonatkoz6 eljarasban, az oktatasi program (pedagdgiai rendszerek) akkreditalasaval, a
tankonyvek jovahagyasaval, a kerettanterv jovahagyadsaval Osszefiiggd eljarasokban, a
pedagogus-tovabbképzési programokkal dsszefliggd eljarasokban, valamint a torvényességi és
hatosagi ellenérzések soran az ligyintézési hatarido két honap.

A kozoktatasrol szol6 torvény 80. §-a a jegyz0, f6jegyz0 altal a nem helyi 6nkormanyzat
altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmény fenntartdir tevékenységének torvényességi
ellendrzésével kapcsolatos rendelkezéseket tartalmazza. A torvény modositasa egyértelmiivé
teszi azt, hogy a jegyz6, fOjegyz0 torvényességi ellenérzési eljarasara a Ket. hatdsagi
ellendrzésre vonatkozo szabdlyait kell megfeleléen alkalmazni.

b) A torvényekben az EK Irdnyelvbdl kovetkezd egyes modositdasok:

Az Europai Parlament és a Tanacs 2006. december 12-én elfogadta a belsd piaci
szolgaltatasokrol szolo 2006/123/EK  iranyelvet (a tovabbiakban: Irdnyelv), melynek
rendelkezéseit a tagallamoknak 2009. december 28-ig kell atiiltetniiik nemzeti jogukba.

A nemzeti kozigazgatasi eljardsjog altalanos és kiilonds szabalyainak feliilvizsgalata
szorosan Osszefiigg az Iranyelv atiiltetésébdl fakadod kozosségi jogi kotelezettségeinkkel.
Szamos  tevékenység, szakma, foglalkozas, szolgaltatasnyljtas  ellatdsanak  ¢€s
gyakorolhatosaganak elofeltétele az allam jovdhagyadsa engedély formdjadban. Az Iranyelv
célkitlizése, hogy felszdmolja a szolgaltatok belsd piaci tevékenységét nehezitd és dragito
adminisztracios terheket, és a tagallami korlatozo rendelkezések lebontasaval megvalosuljon a
szolgaltatdsok szabadon miik6dd tényleges belsdé piaca. A tagallamoknak a szolgéltatasi
tevékenység végzéséhez sziikséges adminisztrativ terheket a lehetd legkisebb szintre kell
csokkentenitik, valamint meg kell sziintetniiik a mas tagallamokbol letelepedd vallalkozasokat



hatranyosan megkiilonboztetd feltételeket, és egyben biztositani kell, hogy a szolgaltatok
tevékenységét ne akadalyozzédk hosszadalmas, 4tlathatatlan és koltséges hatosagi
engedélyezési eljarasok. A tagéallami engedélyezési rendszerek csak kivételes esetekben
tarthatok fenn, ha azokat kdzérdeken alapuld kényszerité indok tamasztja ala, és a kitlizott cél
kevésbé korlatozo intézkedés utjan nem valodsithatd meg. Az engedélyezési rendszerek
atalakitasaval egyes tevékenységek vagy bejelentés alapjan végezhetoek, vagy eléfordul, hogy
az engedélyezési eljaras felszdmolédsara keriil sor, azonban ez nem sziinteti meg az allami
beavatkozas lehetdségét és kotelezettségét, hanem atalakitja annak modjat.

A kozoktatasrol sz6lo torvényben a kozoktatdsi szakértdk a tovabbiakban bejelentés
alapjan folytathatjak tevékenységiiket. Jelenleg a vizsgaelnoki szabalyozassal egyiitt
szerepelnek a kozoktatasi szakértére vonatkozd szabalyok, ezért ezek kiilonvalasztasa volt
sziikséges, mivel a vizsgaelnok nem tartozik az iranyelv hatélya ala.

Tekintettel arra, hogy szabalyozott szakmarol van sz6, a hataron atnyualod
szolgaltatasnytjtas a kiilfoldi bizonyitvanyok €s oklevelek elismerésérdl szolo 2001. évi C.
torvény ¢€s végrehajtasi rendeleteinek rendelkezései szerint fog megvaldsulni.

A szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI. térvényben hatalyukat vesztik a szakképzési
szakértére vonatkozo rendelkezések.

Hatalyba lépett 2009. julius 1-én, megjelent a Magyar Kozlony 2009. évi 88.
szamaban.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM
rendelet modositasa — egységes 6voda-bolcsode

A kozoktatasrol szo6ld torvény 33. § rendelkezései értelmében eddig az ovoda és
bolcsdde egy intézményben torténd mikodtetésére csak szervezeti €s szakmai tekintetben
0nallo intézményegységek létrehozasaval keriilhetett sor. A kdzoktatasrol szolo torvény 33. §
(14) bekezdése 2009. nevelési évtdl kezdve lehetdséget nylijt az egységes évoda-bolcsode
létrehozasara.

A 4/2009. (Il. 18.) OKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo
11/1994 (VI. 8.) MKM rendeletet (a tovabbiakban: Rendelet) egy uj, 39/M. §-sal egészitette
ki, amelyben meghatarozasra kertiltek az egységes dvoda-bolcsdde 1étrehozasdhoz sziikséges
feltételek. Ezen 1j intézményi forma segiti a helyi Onkormanyzatok kotelezd
feladatellatasanak rugalmas szervezését.

A Rendelet kimondja, hogy az egységes 6voda-bolcsdde tobbeélt intézmény alapitasara,
a fenntartdi jog gyakorlasara, miikodésének megkezdésére, miikodésére, a miikddéshez
szlikséges személyi, targyi, munkavédelmi kozegészségiigyi feltételekre, a nevelési feladatok
megszervezésére, a nevelésbe torténd bekapcsolodasra a Rendelet 39/M. §-aban foglalt
kivételekkel az dvodéakra, az 6vodai nevelési jogviszonyra vonatkozo rendelkezéseket kell
alkalmazni.

A Rendelet szerint az egységes Ovoda-bolcsdde olyan telepiilési Onkormanyzat
illetékességi teriiletén létesithetd, ahol a bolcsddei nevelés ellatisa nem kotelezd, tehat a
lakossagszam tizezer fonél alacsonyabb, és elégséges gyermeklétszam hidnyaban 6nallo
bolecsddei gyermekcsoport nem alakithatd ki, tovabbd az 6vodai nevelés igénybe vételére
jogosult gyermekekbdl sem alakithatd ki olyan 6vodai csoport, amelynek létszdma eléri a
husz fot.

A Rendelet rogziti, hogy az egységes ovoda-bolcséde vagy onalld intézményként vagy
tobbcél  intézmény keretei kozott szervezeti €s  szakmai tekintetben  6nélld



intézményegységként mikodhet. Eldirja azt is, hogy az egységes oOvoda-bolcsdde
intézményegység olyan 6voda részeként szervezhetd meg, amelyben az 6vodai csoport, illetve
csoportok gyermeklétszama eléri a hisz fot. Minden esetben kovetelmény azonban az el6z6
bekezdésben meghatarozott feltételek teljesiilése.

Az egységes ovoda-bolcsdédében csak egy gyermekcsoport alakithato ki, amelyben a
gyermekek szama nem haladhatja meg a hiisz fot, ebbdl a hdarom év alatti gyermekek szama
nem lehet tobb ot fonél.

Az egységes ovoda-bolcsdde kialakitdsara mindezek alapjan az alabbiak szerint keriilhet
Sor.

1. Egycsoportos 6voda atalakul egységes Ovoda-bolcsodévé, mivel az ovodas
kort gyermekek létszdma a kozoktatasrol szold torvény 3. szdmu melléklet II. rész 3.
pontja szerint meghatarozott csoportszamitasok alapjan nem haladja meg a tizenot fot és a
masodik életévét betoltott gyermekek szama az 6t f6t.

2. A jelenleg egycsoportos 6vodaban, amelyben a csoport 1étszama eléri a husz
fot, e csoport mellett keriil kialakitdsra egy szervezeti és szakmai tekintetben 6nalld
egységes Ovoda-bolcsddei csoport, illetve intézményegység, amelyben teljesiilnek az
el6z6 pontban meghatarozott 1étszamfeltételek.

3. A tobbcsoportos dvodaban kertil kialakitisra az egységes 6voda-bdlcséde mint
0nallo intézményegység, amelyben teljesilnek az 1. pontban meghatarozott
létszamfeltételek. Ez esetben is figyelembe kell vennie azonban a fenntartonak azt is,
hogy a kizéardlag 6vodai gyermekek nevelését biztositd csoportok létszamanak el kell
érnie a husz {6t.

4. Az egységes Ovoda-bolcsdde megszervezhetd tobbcéli intézmény 6nalld
intézményegységeként, amennyiben a fenti feltételek teljesiilnek.

5. Lehet6ség van arra is, hogy egy tobb telepiilésen, tobb feladatellatasi helyen
miik6dé ovodai feladatot is ellatd tobbcélu intézmény kistelepiilési tagdvodajaban
keriiljon kialakitasra az egységes Ovoda-bolcsddei csoport. Ilyenkor azt sziikséges
vizsgélni, hogy az adott telepiilés koteles-e Onallo bolcsdde fenntartasara, illetve
biztositja-e Onalldo bolcsédei intézménnyel a masodik életéviiket betdltott gyermekek
tekintetében a gyermekek napkozbeni ellatasat. Fontos arra is tekintettel lenni, hogy ebben
az esetben a tagovodaban szintén meg kell felelni az emlitett 1étszamfeltételeknek.

A fenntartonak ki kell kérnie az egységes 6voda-bolcséde milkodésének megkezdése
eldtt a regionalis modszertani bolcséde véleményét. A Rendelet rogziti az egységes ovoda-
bolcsdde személyi €s targyi feltételeire vonatkozé eldirasokat is.

A Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium honlapjan (www.szmm.gov.hu) megjelent egy
szakmai ajanlds a tobbcélu, egységes oOvoda-bolcséde intézmények bevezetéséhez ¢és
mikodtetéséhez.

A pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szolo
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet modositasa

A pedagbdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendeletet
modositotta a 93/2009. (IV. 24.) Korm. rendelet.



A Korm. rendelet modositdsa a pedagodgus-tovabbképzési rendszer alapjait nem
valtoztatta meg. A modositasra a rendszer egyes elemeinek finomitdsa, a pedagdgusok
mesterségbeli tudasanak, kompetencidinak bdvitése, a pedagdgus-tovabbképzési rendszer
ellendrzésének tovabbi erdsitése érdekében volt sziikség.

Sziikségessé teszik tovabbd a modositdst az Eurdpai Unid jelenlegi és jovobeni
humaneréforras-fejlesztést célzd programjai. Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv fejlesztési
forrasai, atgondolt tervezéssel — a pedagdgus-tovabbképzési rendszert erdsitve —
felgyorsithatjak a pedagogus szakma megujulasat, a kultaravaltas folyamatat, az egész ¢€leten
at torténd tanulds lehetdségének megteremtését.

A modositas értelmében a tovabbképzési program elkészitése a nevelési program, a
pedagogiai program, az intézményi mindségiranyitasi program (IMIP) és - amennyiben a
fenntart6 mukodteti - a munkaerd-gazdalkodasi rendszer részeként elkészitett munkaerd-
gazdalkodasi tervben foglaltak figyelembevételével kell hogy torténjen. Ez az 0j szabdly az
intézményi dokumentumok 0sszehangolésat célozza. (Korm. rendelet 1. § (2) bekezdés)

A tovabbképzési program elkészitésével kapcsolatos masik 1j szabaly — a visszacsatolas
erdsitése érdekében —, hogy az uj tovabbképzési program elkészitése elétt értékelni kell az
el6z6 tovabbképzési idoszakot, a tovabbképzési program iddaranyos végrehajtasat. Az
értékelést meg kell kiildeni a fenntartonak is. Ezekre a modosulo rendelkezésekre a kovetkezd
program elkészitésekor, tehat legkozelebb 2013-ban figyelemmel kell lenni az
intézményekben, de nem kizart a jelenleg ,futd” program ezt megel6zd atgondolasa,
feliilvizsgalata sem, a moddosuld rendelkezésekre tekintettel. (Korm. rendelet 1. § (10)
bekezdés)

A modositas egyik fontos eleme a szakmai megijité képzés eléirasa, amely abban az
esetben, ha a pedagogus a neveld és oktaté munkajat tobb, mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latja el, illetve ezt kovetd tiz év mulva, valamint a
pedagbdgusok teljesitményértékelése alapjdn a munkaltatdo elrendelése alapjan kotelezo.
(Korm. rendelet 4. § (3) bekezdés) Pontosabban: amennyiben a pedagogus, aki megfelel a
szakmai megujité képzésben vald részvétel fenti kritériumainak, mégsem a szakmai megu;jitd
képzés fogalmaba tartozd tovabbképzésben vesz részt, akkor a pedagégus-tovabbképzés
jogeimén kapott normativ, kotott felhasznalasa tamogatast ehhez kapcsolodéan nem
lehet felhasznalni.

A modositas - figyelembe véve a valtozasokat és a gyakorlati tapasztalatokat -
kiszélesiti a pedagogus-tovabbképzés teljesitésének modjat és lehetéségét:

- a fels6oktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. torvényben meghatarozott részismereti
képzésben valo részvétellel,

- az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Megujulas Operativ Programban
részt vevo intézményekben szervezett tovabbképzések sordn szerzett tapasztalatok
atadasaval, amennyiben az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv programjiban részt
vevd kozoktatdsi intézmény és a tapasztalatokat atvevd kozoktatisi intézmény
pedagégusai kozosen szervezik meg a tovabbképzést, és azon az innovativ
kozoktatasi intézmény pedagogusainak legalabb hetven szazaléka részt vesz,

- az informacio-technoldgiai eszkdzok nyljtotta elénydk teljes korli kihasznalasa
érdekében, az informatikai irastudast szolgdldo Eurdopai Szadmitégép-hasznaloi
Jogositvany: ECDL vagy ECDL Select elvégzését igazold okirat megszerzésével
(Ptr. 5. § (2) bekezdés),

- az Onképzésben, kutatasban, gyakornoki felkészitésben valo részvétellel,



- a harminc o6ranal rovidebb (legalabb o6t oras), nem akkreditalt képzésen vald
részvétel, valamint

- a tovabbképzésbe beszdmithatdo képzéseken eldadoként vald részvétel
beszamithatésagaval. (Korm. rendelet 5. §)

Fontos hangsulyozni, hogy csak korlatozott mértékben, legfeljebb és dsszesen 30
ora teljesitheto az alabbi médokon:

- kozoktatasi kutatast tamogato 6sztondijas programban vald részvétellel,
- gyakornoki felkészitésben szakmai segitoként valo részvétellel,

- nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzo
tevékenységgel (onképzés), amely megvalésulhat masok tapasztalatainak
megfigyelésével (oralatogatds) vagy munkaformdk, eljardsok, technikak,
modszerek sajat gyakorlatban valo kiprobalasaval és bemutatasaval (bemutat6 ora),

- harminc foglalkozasi oOranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben vald
részvétellel, amennyiben a képzési id6 legaldbb az 6t orat eléri (akar hat 5 6ras
képzés keretében),

- a kozoktatdsi intézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység
keretében az érintett neveldtestiilet, illetve pedagdguskdzdsség szamara nyujtott
szaktandcsadason torténd részvétellel, feltéve, hogy az elemzd értékeld tevékenység
az érintett pedagogusok részvételével torténik.

A modositas kiterjed az intézményvezetok tovabbképzésének szabalyozasara is, a
pedagogus-tovabbképzéshez kapcsolodo kedvezményeket és juttatasokat a vezetdk akkor
vehetik igénybe, ha olyan tovabbképzésben vesznek részt, amely hozzdjarul a vezetdi
ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

Sziikség volt az elmult évek tapasztalata alapjan néhany pontositasra: az alapitasi és
inditasi engedélyezési eljarassal Osszefiiggésben lehetdséget kell biztositani a kérelmek
elektronikus beaddsdra, valamint a kormanyrendelet mellékletében eldirt egyes eljarasi
szabalyoknak, amelyek normativ tartalommal birnak, a mellékletbdl a rendelet szovegébe
torténd atemelésére és a felesleges — nem jogszabéalyban rendezendd — kitoltési utmutatok
torlésére.

Szakitva a korabbi, nehézkes, Kozlonyben torténé megjelentetési formaval, a
naprakész tajékoztatas érdekében a tovabbképzések hivatalos jegyzékét az Oktatasi
Hivatal a sajat és az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium honlapjan folyamatosan
kozzéteszi, igy a tovabbképzési jegyzékbe torténé felvétel egyszeri, folyamatos és
ingyenes.

Lehetoség lesz az alapitasi és inditasi engedély iranti kérelmet egy eljarasban is
elbiralni.

A rendelet visszamendleges hatallyal teszi lehetdveé, hogy a Nemzeti Fejlesztési Terv 1.
részeként lezajlott pedagdgus-tovabbképzéseken részt vevd eldadok szamara ezt a
tevékenységet pedagogus-tovabbképzésként el lehessen ismerni. Ennek érdekében a Korm.
rendelet 21. §-anak (3) bekezdése ngy rendelkezik, hogy ,,a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitésébe egy ora eldadast vagy egy ora konzultacidt — a képzés szervezdje altal kiallitott
igazolas alapjan — egy tovabbképzési oraként be kell szamitani azoknal az oktatoknal, akik a
93/2009. (IV. 24.) Korm. rendelet hatalybalépését megel6z6 két éven belil a kovetkezd
tovabbképzések barmelyikén eldadoként részt vettek:
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a) Nemzeti Fejlesztési Terv I. Humanerdforras Fejlesztés Operativ Program (a
tovabbiakban: HEFOP) 3.1.1. a Pedagogusok ¢és oktatdsi szakértok felkészitése a
kompetencia alapt képzés és oktatas feladataira,

b) HEFOP 3.1.2. Térségi Iskola- és Ovodafejleszté Kozpontok megalapitisa a
kompetenciaalapu tanitasi tanuldsi programok elterjesztése érdekében,

c) HEFOP 3.1.3. Felkészités a kompetencia-alapt oktatasra,

d) HEFOP 2.1. a Hatranyos helyzetli tanulok esélyegyenléségének biztositdsa az
oktatési rendszerben felkészités.”

A Korm. rendelet 20. §-dnak 0j (7) bekezdése a kozoktatdsi intézmények vezetdi
esetében a pedagoégus-szakvizsgat felelteti meg az allamhaztartdsrol szoldo 1992. évi
XXXVIIL torvény 88. §-anak (4) bekezdésében foglalt a koltségvetési szerv vezetéséhez
sziikséges pénziigyi-gazdasagi végzettségnek vagy képesitésnek.

Hatalyba [épett 2009. julius 31-én, megjelent a Magyar Kozlony 2009. évi 57.
szamaban.

A koltségvetési szervek jogallasarol és gazdalkodasarol szolo 2008. évi CV.
torvény

Az Orszaggytlés 2008. december 15-én fogadta el a koltségvetési szervek jogallasarol
¢s gazdalkodasarol szolé 2008. évi CV. torvényt (tovabbiakban: Kszjtv.) A torvény
megalkotasanak célja: az 4llamhaztartdsi rendszer megujitasa keretében a kozpénzek
felhasznalasanak, a kozfeladatok ellatasanak atlathatobba, hatékonyabba tétele és a
koltségvetési gazdalkodas modernizalasanak megalapozasa.

Egyéb jogszabalyok modosulasa:

A Kszjtv. elfogadasaval a gazdalkodasi rész tekintetében egyidejiileg modosult az
allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIIL. térvény (tovabbiakban: Aht.).

2008-ban moddosult az allamhdztartds miikodési rendjérdl szolo 217/1998 (XII. 30.)
Korm. rend. (a tovabbiakban: Amr.). [A modosité rendeletek: 279/2008. (XI. 28.) Korm.
rendelet, illetve 327/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet]. Az uj szakfeladatrendet a
pénziigyminiszter 8008/2008. (HE 51.) PM tajékoztatja tartalmazza, amely a
www.pm.gov.hu honlaprol let6lthetd.

A Kszjtv. koltségvetési iranyitasi jogra vonatkozd rendelkezései az agazati
szabalyozassal egylitt értelmezenddk. A kozoktatasi intézmények iranyitasaval kapcsolatos
rendelkezések értelmezésekor figyelemmel kell lenni a kozoktatdsrol szolo torvény
rendelkezéseire is. A kozoktatasrol szold torvénynek a fenntartéi iranyitasra vonatkozod
rendelkezései dgazati jogszabalyként pontositjak a Kszjtv. eldirasait.

A Kszjtv. nem hasznalja a ,fenntarto” fogalmat. Ezért az iranyitéi jog (Kszjtv)
gyakorldséaval, az alapit6 és a ,fenntartoi jog” fogalmaval kapcsolatos rendelkezések csak a
két torvény egyiittes értelmezésével lehetségesek.

A Kszjtv. hataskore

1. A koltségvetési szervek alapitasaval, atalakitasaval, megsziintetésével, statuszaval
kapcsolatos szabalyozas.

2. A koltségvetési szervek miikodese, gazdalkodasa. A gazdalkodassal kapcsolatos uj
szabalyozas az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL.  térvényt (a
tovabbiakban: Aht.) modositia. Az AHT VII. fejezete kicserélésre keriilt (,,A
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koltseégvetesi szervek miitkodése és gazdalkodasa™). A szabdlyozas kiter a
koltségveteési szervek gazdalkodasi funkciok és felelosség szerinti besorolasara,
melynek szempontjait a PM Utmutatoja tartalmazza.

3. Uj szabdlyozds, eldirdsok jottek létre az egyes kozfeladatok gazdalkodé szervezeti
formadban, tehat dllamhaztartason kiviil tortéend ellatisara. Ezek az eldirdsok az
AHT modositasa utjan keriiltek bevezetésre.

Az uj szabalyozas bevezetésével kapcsolatos hataridok:
1. 2009. majus 15-ig

a helyi oOnkormanyzatoknak feliill kellett vizsgalniuk szervezeti szempontbdl a
kozfeladat ellatasanak modjat az iranyitdsuk ald tartozd koltségvetési  szervek
vonatkozasaban. Ennek részletes eldirasait a Kszjtv. 44. §-a tartalmazza:

2. 2009. junius 1-ig

a kozoktatdsi intézmény fenntartdjanak el kellett végeznie az intézmény besorolasat.
Errdl a Kszjtv. alabbi szakaszai rendelkeznek. (Megjegyezziik, hogy a Kszjtv. az ,,irdnyito
szerv” terminoldgiat hasznalja, a torvény rendelkezéseit egyiittesen kell értelmezni a
kozoktatasrol szolo torvény rendelkezéseivel, melyben a fenntartd, fenntartdi iranyitas
terminoldgia szerepel.)

3. 2009. szeptember 30-aig

kell elvégezni az 0 szabalyozas kovetkeztében sziikségessé valdo modositasokat az
alapit6 okiratra, valamint a szervezeti és miikodési szabdlyzatra nézve (A 327/2008. (XII. 30.)
Korm. rendelet 68. § (10) bekezdése alapjan.). A szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmi
elemeit bovitette az Amr. 10. §-aval.

Az év kozbeni alapitd okirat-mddositasokban egyelore meg kell hagyni a 2009. év
végéig hatdlyos — régi — szakfeladatokat, egyuttal azonban meg kell jeleniteni a 2010-t6l
alkalmazand6 1 szakfeladatrend szerinti szakfeladatokat is. Hasonloan kell eljarni az
SZMSZ-ek esetében is, ahol a kiegészitd-, kisegito- és vallalkozési tevékenységek is
megjelennek. Az SZMSZ-ben mind a négy tevékenységi forma esetében alkalmazni kell a
szakfeladatrendet.

4. 2010. januar 1-jétél érvényes az 1) szakfeladatrend. (szdmjel és megnevezés)

A régi szakfeladatrend szerinti besorolds 2009. december 31-¢ig érvényes. Az alapitod
okiratokban az év végével elavulttd valo szakfeladatokat a Kincstar a torzskonyvi
nyilvantartasbol hivatalbol torli.

Az 1j szakfeladatrendet a pénziigyminiszter 8008/2008. (HE 51.) PM tajékoztatoja
tartalmazza. Az Amr. 10. § (6) bekezdés szerint a koltségvetési szerv alaptevékenységét az
allamhaztartasi szakfeladatok rendje szerint szakfeladat szdmmal és megnevezéssel kell
meghatarozni.

Az alapito okirat tartalma

A Kszjtv. a koltségvetési szerv alapitd okiratdnak tartalmat szabalyozza, ennek egyes
pontjai azonban sziikségszeriien azonos kovetelményeket fogalmaznak meg, mint az agazati
szabalyozast tartalmazo kozoktatasrol szo16 torvény.

Az alapit6 okiratok feliilvizsgalatat a Kszjtv. és a kozoktatasrdl szolo torvény €s —
Onkormanyzat altal fenntartott intézmény esetében — Aht.) egybevetésével kellett elvégezni,
illetdleg 0j alapito okirat szerkesztésekor ezekre a rendelkezésekre kell figyelemmel lenni.
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A nevelési-oktatasi intézmény neve és székhelye

Az alapito okiratnak a Kszjtv. és a kozoktatasrol szolo torvény rendelkezései szerint is
tartalmaznia kell a nevelési-oktatasi intézmény, illetve koltségvetési szerv nevét és
székhelyét. Fontos eleme a szabalyozéasnak, hogy az intézmény nevének megvaltoztatasa nem
esik korlatozas ala, székhelyének megvaltoztatdsa azonban korlatozés ala esik. Ez a korlatozas
az alapito, illetleg fenntartd cimének megvaltoztatasara nem vonatkozik.

Az intézmény létrehozasarol rendelkezo jogszabaly

A Kszjtv. 4. § (1) bekezdés b) pontja szerint az alapitd okiratnak tartalmaznia kell az
intézmény létrehozéasarol rendelkezd jogszabalyra vagy hatdrozatra torténd hivatkozast.
(Példaul 6nkormanyzati rendelet vagy egyéb hatarozat, jogszabaly.) E szabaly csak a 2008-t6l
1étrejovo koltségvetési szerv-kozoktatatdsi intézmények esetében kotelezd szabaly.

A kozoktatasi intéezmény kozfeladata, alaptevékenysége, miitkédeési kore

A Kszjtv. szerint az alapité okiratnak tartalmaznia kell a koltségvetési szerv -
kozoktatasi intézmény jogszabalyban meghatdrozott kozfeladatat, alaptevékenységét,
mitkodési korét.

A kozfeladat a jogszabalyban meghatirozott allami feladatot jelenti. A kozoktatasi
intézmény altal nyujtott szolgaltatas a kozoktatas kozfeladat korébe tartozik.

A kozoktatasi intézmény a kozoktatds kozfeladat meghatarozott részét latja el. A
kozoktatasi intézmények altal nyujthatd szolgaltatdsok fajtait a kozoktatasrol szolo torvény
sorolja fol.

Az egyes kozoktatdsi intézmények szakmai alapfeladatként példaul a kovetkezd
feladatokat lathatjdk el: 6vodai nevelés; altalanos iskolai, gimnéaziumi, szakkdzépiskolai,
szakiskolai nevelés és oktatas; kollégiumi ellatas; a kozoktatds keretében folytatott
sportiskolai ellatas;

az ovodai nevelést €s az iskolai oktatast kiegészitd pedagodgiai szakszolgalatok;
gyogypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas; tanulasi képességek vizsgilata;
nevelési tandcsadas; logopédiai ellatas; tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas;

gyogypedagogiai, konduktiv ellatds ill. ennek keretében végzett Ovodai, altalanos
iskolai, kozépiskolai, specidlis szakiskolai, készségfejlesztd specialis szakiskolai, el6készitd
szakiskolai, kollégiumi ellatas.

Alapfoku miivészetoktatas ellatasa.
A kozoktatasi intézmény miikodési kore

A mikodési kor a kozoktatasi oktatdsi intézmény felvételi korzetét jelenti, ill. azt a
teriiletet, amelyrdl a jelentkezOket a felvételi kovetelmények teljesitése esetén az iskola
felveszi.

A gazdalkodasi funkciok alapjan torténé besorolas

A Kszjtv. szerint az alapitd okiratnak tartalmaznia kell az intézmény gazdalkodasi
funkciok alapjan torténd besoroldsat is. A besorolds szempontjait a Kszjtv. 18. § (3)
bekezdése tartalmazza. Ennek megfelelden a besorolds szempontjai a kovetkezok:

- az alaptevékenysége jellege,
- akozvetlen szellemi tdmogat6 és fizikai (technikai) segitd feladatellatasi igény,

- avezeto felelossége,
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- aszervezet mérete (1étszam, kiadas, vagyon),
- aszervezet méretgazdasagossagara ¢€s struktirdja,
- aszervezet teljesitménye,
- aszervezet forrasszerkezete.
A Kszjtv. szerint a koltségvetési szerv lehet:
- Onalléan miikodo és gazdalkodo vagy
- Onalléan miikodé koltségvetési szerv.
1., Az 6nalléan miikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv:
A Kszjtv. az 6nalléan miikodo koltségvetési szervet a kovetkezOképpen hatdrozza meg:

Kszjtv. 18. § (1) Az onalloan miikodé és gazdalkodé Kkoltségvetési szerv sajat
koltségvetéssel rendelkezik, onallo gazdalkodasi jogkore és felelossége van.
Alaptevékenységét onalléan latja el azzal, hogy ezen beliil kormanyrendeletben foglaltak
szerint gondoskodik fizikai (technikai) segité feladatai ellatasarol, illetve rendelkezhet
pénziigyi és szamviteli szervezeti egységgel.

A torvény feltételesen jeloli meg, hogy az onalléan mikodo és gazdalkodo koltségvetési
szerv rendelkezik-e pénziigyi és szamviteli egységgel. Ez azt jelenti, hogy az intézmény
szdmara nem kotelezd ilyen részleg mikodtetése. Ebben az esetben a koltségvetési szerv
vezetdje kijelolhet a pénziigyi-gazdasagi feladat ellatasaért felelds alkalmazottat, vagy pedig a
fenntartd kijelol a feladat ellatasara képes masik Onallban miikodé ¢s gazdalkodo
koltségvetési szervet. Az Onalldan miikodd ¢és gazdalkodo koltségvetési gazdalkodasi
feladataira vonatkozoan az Aht. a kovetkezket irja el6:

,90. § (1) Az ondlloan miikédo és gazdalkodo kéltségvetési szerv az irdnyito szervvel
elozetesen egyeztetett éves koltségvetést készit. E feladat magaban foglalja azon énalloan
miikodo  koltségvetési szerv koltségvetési kiadasi keretének, létszamkeretének és egyes
bevételeinek (a tovabbiakban egyiitt: koltségvetési keret) tervezését, amelyre az onalloan
miikodo és gazdalkodo koltségvetési szervet az irdanyito szerv kijelélte.

(2) Az onalloan miikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv éves koltségvetése
tartalmazza:

a) a pénziigyi-koltségvetési feltételeket (a feladatelldatashoz sziikséges valamennyi -
szakmai, fenntartdsi, felhalmozasi célu - jogcimen a kiemelt eldiranyzatokat),

b) a személyi és targyi feltételek meghatarozasat,
C) az ellatando tevékenységek szakmai, mindségi és mennyiségi jellemzdit,
d) a megvalositasi tervet, illetve a teljesitménytervet,

€) az iranyito szerv dltal hozzad sorolt ondlléan miikods kéltségvetési szerv koltségvetési
keretét.”

Az 6nalléan miikodo koltségvetési szerv

Az 6nalléan mikodo koltségvetési szerv lizemeltetése, fenntartasa nem 6nallod szervezet
keretében torténik, strukturdjat kizarolag szakmai szervezeti egységek alkotjak. A Kszjtv.
szerint:

Kszjtv. 18. § (2) Az édndlloan miikodo koltségvetési szerv elsésorban szakmai célu
koltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett kotelezettségvallalasi, teljesitésigazoldsi
joggal és felelosséggel bir. A szakmai alapfeladata elldatasahoz sziikséges szakmai szervezeti
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egyseggel (egységekkel) rendelkezik, ezenkiviil egyes adminisztrativ, szellemi tamogato
feladatokat is - e célt szolgalo kiilon szervezeti egység nélkiil - ellathat.

Az 6nalléan miikodo koltségvetési szerv pénziigyi-gazdasagi feladatait a fenntartd altal
kijelolt onallban mukodd és gazdalkodd, megfeleld kapacitassal rendelkezd koltségvetési
szerv latja el.

Aht 90. § (3) Az éndlléan miikéds koltségvetési szerv éves koltségvetési kerete a
szakmai  feladatellatassal — kapcsolatos — pénziigyi-koltségvetési  feltételeket  (kiemelt
eldiranyzatonként csoportositott jogcimek szerint), valamint a személyi és targyi feltételek
meghatarozasat, az ellatando tevékenységek szakmai, mindségi és mennyiségi jellemzoit, a
megvalositasi tervet, illetve a teljesitménytervet, az iranyito szerv altal hozza sorolt onalloan
miikodo koltségvetési szerv koltségvetési keretét.

A koltségvetési intézmények atszervezésével kapcsolatos korlatozasok

A kozoktatasrol sz6lo torvény a kozoktatdsi intézmények atszervezésével kapcesolatosan
korlatozast tartalmaz, ezt a feliilvizsgalat sordn, illetve a késObbiekben is figyelembe kell
venni. A nevelési-oktatasi intézmény atszervezésével kapcsolatos dontést ugyanis az
intézkedés tervezett végrehajtasa évének marcius utols6 munkanapjaig meg kellett hozni.

Atszervezést jelento és atszervezést nem jelento valtoztatasok

Mely valtoztatasok jarnak a kozoktatasi intézmény atszervezésével? Ez azért fontos
kérdés, mert a fentiek szerint atszervezéssel kapcsolatos hatarozatot csak az év marcius végéig
hozhat az intézmény fenntartdja.

Nem jelent atszervezést:

- az intézmény nevének a megvaltoztatasa,

- az alapitd, illetve a fenntarté nevének és cimének a megvaltoztatasa,

- akozoktatasi intézmény gazdalkodasi jogositvanyainak megvaltoztatasa.
Atszervezést jelent:

- akozoktatasi intézmény tipusanak a megvaltoztatasa,

- akozoktatasi intézmény alaptevekenységének a megvaltoztatasa,

- a kozoktatdsi intézmény nemzeti, etnikai, kisebbségi és egyéb feladatainak
megvaltoztatasa,

- afeladat ellatasat szolgalé vagyon megvaltoztatasa,

- avagyon feletti rendelkezés joganak a megvaltoztatasa,

- akozoktatasi intézmény székhelye és telephelye cimének a megvaltoztatasa,
- a felveheté maximalis gyermek- illetve tanulolétszam megvaltoztatasa,

- atagozat megnevezésének megvaltoztatasa,

- aziskolai évfolyamok szamanak megvaltoztatasa,

- az alapfoki miivészetoktatdsban a miivészeti agak, valamint a tanszakok
megvaltoztatasa.
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I1l. A kozoktatasi adatszolgaltatassal kapcsolatos tudnivalok

A kozoktatasrol szolo torvény 40. §-anak (5) bekezdésében leirtak szerint a kozoktatasi
intézmény, tovabba a kozoktatds feladatainak ellatdsaban kozremikodé nem kozoktatasi
intézmény (a tovabbiakban: kozoktatdsi intézmény) koteles a kozoktatasi informacios
rendszer (a tovabbiakban: KIR) adatbdzisaba bejelentkezni, és adatokat szolgéltatni. Az
adatszolgaltatds elmulasztasa az egyes szabalysértésekrdl szold 218/1999. (XII. 28.) Korm.
rendelet 142. §-dnak (6) bekezdése alapjan szabalysértési tényallast valosit meg. A KIR
adatbazis tobb alrendszerbdl all, a legfontosabb alrendszerek kozé tartozik a kozoktatasi
intézménytorzs, a személyi nyilvantartd, a statisztikai rendszer, az érettségi adatbazis és a
tajékoztatd rendszer.

OM azonosito

A kozoktatasi intézménytorzzsel (az OM azonositoval) kapcsolatos jelentéseket —
beleértve a megsziinést és az ) OM szam kérését is — a kozoktatasrol szold torvény
végrehajtasarol rendelkezd 20/1997. (II. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 12/A. §
és 12/B. § (5)-(6) bekezdéseiben leirtak szerinti formaban, illetve mellékletekkel kell
megkiildeni az Oktatdsi Hivatal K6zoktatasi Informacids Iroda cimére (9001 Gydr, Pf. 646.).
Az 0j szam kiadasa teljes korti adatszolgaltatassal torténik. A beadvany az alabbi
dokumentumokbdl all 6ssze:

a) helyi onkormanyzat, beleértve a tarsuldsi formakat is, az altala miikodtetett
kozoktatasi intézmény esetén,

- a Vhr. 3. szamu mellékletében talalhatdo 0010-es adatlapbdl (belépési nyilatkozat),
0012/ kezdetti adatlap(ok)bodl (alaptevékenységként ellathato feladatok, agymint az
6vodai, iskolai stb. tartozik egy adatlap), 0013-as, (minden 0012-es adatlaphoz
kiilon-kiilon ki kell tolteni). A helyi onkormanyzati tarsulas esetén a 0011-es
adatlapokbol vagy a melléklet adatlapjait helyettesitd, a http://www.kir.hu honlapon
eléallithato adatlapbdl,

- a torzskonyvi nyilvantartdsba vételrdl szolo igazolasbol és - a kozoktatasi
intézmény alapitd okiratabol.

b) nem helyi 6nkormanyzat altal alapitott kdzoktatasi intézmény esetén

- a Vhr. 3. szama mellékletében talalhatdo 0010-es adatlapbdl (belépési nyilatkozat),
0012/ kezdetli adatlap(ok)bol (alaptevékenységként ellathato feladatok, igymint az
6vodai, iskolai stb. tartozik egy adatlap), 0013-as, (minden 0012-es adatlaphoz
kilon-kiilon ki kell tolteni), vagy a melléklet adatlapjait helyettesitd, a
http://www.kir.hu honlapon eléallithato adatlapbol,

- akozoktatasi feladatot ellatd intézmény alapitd okiratabol,
- valamennyi feladatellatasi helyre kiadott jogerés mitkodési engedélybdl, valamint
- a fenntarto6i okiratokbol.

A valtozasjelentés az alabbi adatokat érintheti:

E-mail cim, telefonszam, fax szam, az intézményvezetd neve, az intézmény
feladatellatasi helyeinek cime, az alaptevékenység, a féréhelyek szdma, az OM azonosito, az
intézmény ¢és a fenntartd neve. A valtozésjelentést a Vhr. 3. szaml mellékletében talalhato
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0020-as adatlapon, vagy annak a www.kir.hu honlapon eléallithatd, illetve letdlthetd
valtozatan ~ lehet  jelenteni.  Elérési  utvonal az  ,internetes”  adatlaphoz:
www.kir.hu/Intézménytorzs/Intézményi adatok mddositasa. Az adatlapot eredeti cégszeri
alairassal kell postai uton megkiildeni vagy fokozott biztonsagl elektronikus alairassal. A
Vhr-ben felsorolt okiratokat csak azok modosulasa esetén kell megkiildeni. A mellékleteket
elegend6 egyszerisitett masolatban csatolni.

A valtozasjelentés az alabbi okiratokat érintheti:
a) akozoktatasi intézmény alapitd okiratat,

b) a nem helyi 6nkormanyzat altal fenntartott kdzoktatdsi intézmény esetén - ha a
fenntarto tevékenységét nem jogszabaly felhatalmazasa alapjan latja el - a kozoktatési
szolgaltato tevékenység folytatasara jogositd okiratot [pl. alapitvany esetén az alapitd
okirat, birdsagi végzés],

C) a nem helyi Onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézménynek a
mikodéshez sziikséges - jogerdsitd zaradékkal ellatott - hatdrozatot [tobb illetékesség
esetén hatarozatokat],

d) a nem helyi Onkormanyzat altal fenntartott kozoktatasi intézmény esetén a
nyilvantartasba vételrdl sz616 - jogerdsito zaradékkal ellatott - hatarozatot.

A valtozésjelentési kotelezettség a kozoktatasi intézmény megsziinésékor is fennall. A
megszint intézmény OM azonositdjanak torlését a fenntartd vagy a fenntarté megbizasabol az
intézményvezetd - koltségvetési szerv esetén a torzskonyvi nyilvantartdsbol vald torlést,
egyeb esetekben a nyilvantartasbol vald torlésrél szo6ld hatarozat jogerére emelkedését
kovetden, - nyolc napon beliil koteles jelenteni a KIR részére. A torlési kérelemhez csatolni
kell

a) helyi 6nkormanyzat altal fenntartott kozoktatasi intézmény esetén
- a Vhr. 3. szamua mellékletében talalhaté 0020-as adatlapot,
- akozoktatdsi intézmény megsziintetd okiratat és
- atorzskonyvi nyilvantartasbol vald torlésrdl szolo igazolast.
b) nem helyi 6nkormanyzat altal fenntartott kozoktatasi intézmény esetén
- a Vhr. 3. szamua mellékletében talalhaté 0020-as adatlapot,

- a kozoktatdsi intézmény megszlinésérél szo0lo jegyzoi, fOjegyzdi jogerds
zaradékkal ellatott hatarozatot.

Az OM azonositot bevonja az Oktatasi Hivatal, ha a fenntart6 megsziintette a
kozoktatasi feladatot ellatdo intézményét. Szétvalas esetén a székhely szerinti intézményé
marad a korabban kiadott OM azonosito, az 6nallova valt intézmény részére pedig - az Uj
belépdkre vonatkozo szabalyok figyelembevétele mellett - 0j azonositot kell kiadni. Két vagy
tobb intézmény Osszevondsa esetén a székhely szerinti intézmény a kordbbi OM
azonositojaval szerepel tovabbra is a KIR adatbédzisaban, mig a tobbi megsziint intézmény
OM azonositoit az Oktatasi Hivatal bevonja. Ha az intézményi atszervezéskor vagy fenntarto-
valtaskor a kozoktatasi intézmény megsziintetésére nem keriilt sor, 1j OM azonositdé nem
adhato ki.

Julius-szeptember kozotti statisztikai adatkozlés:

A kozoktatdsi intézmény részben vagy egészben torténd megsziinésekor a fenntartd
vagy az altala megbizott személy koteles feladatellatasi helyenkénti, alaptevékenységenkénti,
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valamint pedagogus-munkakorben, illetve nevel6- és oktatomunkat kozvetleniil segitd
alkalmazotti munkakorben, pedagdgiai el6add vagy pedagodgiai szakért6 munkakorben
foglalkoztatottak szerinti bontasban statisztikai céli tajékoztatast adni arrol, hogy hany
allashely megsziintetésére kertilt sor, tovabba hany kozalkalmazotti jogviszonyban, illetve
munkaviszonyban torténd foglalkoztatast, és milyen jogcim alapjan sziintettek meg.

Tanuloi és alkalmazotti azonosito

A tanul6i és alkalmazotti azonosité szdmokat és a kozoktatdsrol szolo torvény 2.
szamu mellékletében felsorolt tovabbi személyes adatok nyilvantartasara szolgald
alrendszerrel kapcsolatban is fennall az intézményvezeté adatszolgaltatasi kotelezettsége.
Az adatszolgaltatas iranyulhat:

- 1j jogviszony létrehozasaval kapcsolatban j szam megkérésére [példaul az altalanos
iskola els6 évfolyamara belépdk esetében],

- 0j szam megkérése nélkiili Gj jogviszony létesitésének bejelentésére,
- ajogviszony megsziinésének kozlésére.

A zokkenOmentes tanév biztositdsa érdekében a tizendt napos hatidridé megtartdsa
elengedhetetlen.

Az elmult idOszak tapasztalatai alapjan javasolt a nyilvantartott adatok ellendrzése. A
rendelkezésiinkre allo informacidk alapjan az intézmények altal a KIR-be felvitt adatok nem
minden esetben vannak 6sszhangban az anyakonyvi kivonatban (személyi igazolvanyban, ill.
egyéb személyazonositasra alkalmas kozokiratban) rogzitett adatokkal. Pl. ha a tanulonak két
keresztneve van, akkor mind a két nevét fel kell vinni a rendszerbe. Az allandd lakcim,
édesanya sziiletéskori neve esetében is fordultak el elirasok. Az adatvédelmi torvényben
leirtaknak valo megfelelés érdekében fontos, hogy minden tanulé és alkalmazott megismerje a
tizenegy jegybdl allo azonositojat. Ennek legegyszeriibb modja a KIR adatbazisabol
kinyomtathat6 igazolas atadasa az érintett részére.

Fontos, hogy 2005 decemberében megsziint a kék szinii igazoldlap. Az igazoldlap nem
volt kozokirat, sem hatosagi okirat, igy annak meglétéhez, hidnydhoz semmilyen joghatas
nem flizédik.

2006. januar 1-jét6l minden bizonyitvanykdnyv személyi adatok részében koteles az
iskola a tanuld azonosito szamat feltiintetni. A 2006/2007-es tanévtdl kiallitott
diakigazolvanynak kotelezd eleme a tanuldi azonositd szam. A beiratkozashoz nem kérhetd a
szil6tol sem az igazoldlap (sem A/4-es méretli, sem a kék szinli kartyalap), sem az azonosito
szam kiilon igazoldsa, ugyanis a benyujtott okiratok (bizonyitvanykonyv, didkigazolvany)
vagy a rogzitett személyes adatok alapjan az adatbazisbol megismerhetd.

Pedagogus-igazolvany

A 2009/2010-es tanévben az elmult években ismert modon lehet a pedagogus-
igazolvanyt a kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban allo pedagdgus, pedagogiai
szakértd, pedagogiai eldado, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, pedagdgiai feliigyeld,
szabadidd szervezd munkakoroket betoltdk szamara kidllitani. Az igazolvany kiallitdsdhoz
szlikséges adatlapot nyomdatol kell igényelni.

A pedagbégus-igazolvanyt a munkaltaté a kidllitas évét kovetden, minden év
szeptember 15-ig — a datum feltiintetésével, alairasaval és bélyegzdjének lenyomataval —
érvényesiti. A pedagdgus-igazolvany érvényes a kiallitasat, tovabba az érvényesitését kovetd
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év szeptember 15-¢ig (a tovabbiakban: érvényességi idd). Amennyiben a tanév soran
bevezetésre keriilne az 0j forma, az a kiallitott és érvényesitett pedagdgus-igazolvanyokat
nem fogja érinteni. Az esetleges valtozasrol az Oktatasi Hivatal értesiteni fogja a kdzoktatasi
intézményeket. Az értesitést kdvetden az ) pedagogus igazolvanyt az j belépok szdmara és
azoknak kell majd kiallitani, akiknek elveszett, megrongéalodott, valamint akiknek a korabban
kiallitott igazolvanyokat az uj tanévre (eldrelathatdlag 2010/2011-es tanév) mar nem lehet
érvényesiteni.

V. Fontosabb tudnivalok a pedagégusok foglalkoztatasaban

A pedagogusok foglalkoztatdsat szabalyozd jogszabalyok, a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban Kjt.) és a Kjt. végrehajtasara
kiadott 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kjt. vrh.) legutobb 2009. januar 1-
jével modosultak. A modositasokkal részletesen Segédanyag foglalkozik, az OKM honlapjan,
amely 2009. januér 26-an jelent meg. Kozvetleniil elérhetd itt:

(http://www.okm.gov.hu/main.php?folderID=2217 &articleID=232449&ctag=articlelist&iid=1 )

E helyen a modosult rendelkezések koziil az alabbiakra hivjuk fel a figyelmet:

1) Kjt. 20/A. § (2) bekezdése ujraszabalyozta a palyazat kiirasa nélkiil betolthetd
munkakdroket.

A modositott rendelkezések értelmében az athelyezés esetén Kkiviil a munkakor
palyazat Kiirasa nélKkiil is betoltheto:

a) olyan munkakor vagy vezetd megbizas esetén, amely tekintetében - Kilencven
napon beliill - mar legalabb két alkalommal eredményteleniil Kkeriilt sor
palyazati felhivas kiirasara,

b) ha a munkakor haladéktalan betoltése a folyamatos ellatas biztonsagos
megszervezés¢hez elengedhetetleniil sziikséges, ¢s a folyamatos miikodéshez

sziikkséges személyi feltételek mas munkaszervezési eszkozokkel nem
biztosithatok,

c) ha a munkaltatonal Osztondijas foglalkoztatasi jogviszonyban legalabb kilenc
honapig foglalkoztatott személlyel az 0Osztondijas foglalkoztatasi jogviszony
megszinését kovetd egy honapon beliil létesitenek kozalkalmazotti jogviszonyt,
feltéve, hogy az Osztondijas foglalkoztatottként ellatott feladatai részét képezték a
kinevezésében foglalt munkakorének, és az Osztondijas foglalkoztatasi jogviszony
nem a munkaltatd azonnali hatalyt felmondasaval szlint meg,

d) egy évet meg nem haladoé hatarozott idejii kozalkalmazotti jogviszony létesitése
esetén, vagy

ha ezt végrehajtasi jogszabaly eldirja.

Tovabbi kivételeket hataroz meg a Kjt. vhr. 17. §-dnak (1) és (4) bekezdése. Eszerint
nem kotelezd palyazat kiirdsa a kdozoktatasi intézményekben

- egyes, nem az alaptevékenység ellatdsdhoz kapcsoloddé munkakorokben, valamint
abban az esetben,

- ha a munkakort olyan személlyel kivanjak betolteni, akit hatirozott idére sz6lo
kozalkalmazotti jogviszonyban legalabb tiz honapot foglalkoztattak, illetve akkor sem,
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- ha a munkakor betdltésére a helyi Onkormanyzati munkaeré-gazdalkodasi rendszer
keretében kertil sor.

A Kjt. vhr. médositasa meghatérozta azokat a vezet6éi munkakdroket és megbizasokat is,
amelyek betoltésére nem kell palyazatot kiirni. A Kjt. vhr. 17. §-anak (4) bekezdése szerint
nem kotelezd palyazat meghirdetése — a korabbiakban szabalyozott eseteken kiviil — a vezetdi
megbizasokra és munkakorokre, kivéve a tagintézmény-vezetdi megbizast. Nem kell tehat
palyaztatni az intézményegységvezeto-helyettesi, a tagintézményvezetd-helyettesi, a
tagozatvezet6i, a gyakorlati oktatds-vezetdi, a gyakorlati oktatas-vezetOhelyettesi ¢&s
gyakorlohely-vezetdi megbizas, valamint a gazdasagi, az ligyviteli, a miiszaki, a személyzeti
vezetdi munkakor betdltését.

2.) Nagyon fontos Uj szabaly, hogy eltorlésre keriilt az 6t éven tali hatarozott idére
torténo kinevezés lehetésége. Emiatt hatalyon Kkiviil kellett helyezni a Kjt. vhr. 3. §-
at.

2009. januar 1-jétd] kozalkalmazotti jogviszony (térvény eltérd rendelkezése hidnyaban)
csak az alabbi esetekben 1étesithetd hatarozott iddre:

a) helyettesités céljabol,
b) meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatasara, vagy

C) eléadomiivészeti intézménynél Kkinevezett vezet6ként torténd foglalkoztatasra,
legfeljebb tizéves id6tartamra.

A fenti esetekben sem terjedhet azonban 6t éven til a hatarozott idejii kinevezés
(ideértve a meghosszabbitott és az el6z6 hatarozott idére kotott munkaszerzodés, kinevezés
megsziinésétél szamitott hat honapon beliill [étesitett wjabb hatirozott iddtartamu
munkaviszony tartamat is). /Munka Torvénykonyve 79. § (5) bekezdés/

3) A Kjt. 22. §-anak modositasa révén egységesen torvényi szintre Keriilt a
gyakornokkal szembeni kivetelmények meghatarozasa. Ezzel Gsszefliggésben a Kjt.
vhr.-bdl azok a szabalyok torlésre keriiltek, amelyeket mar a Kjt. tartalmaz, vagyis azok
nem sziintek meg, tovabbra is léteznek, csak térvényi szinten.

4.) A Kjt. modositott 23. §-a egyértelmii fogalomhasznalatot vezetett be a kinevezett és
a megbizott vezetore.

A kozoktatasi intézményekben a magasabb vezetdi és vezetd megbizasokat, valamint a
magasabb vezetdi €s vezetéi munkakoroket a Kjt. vhr. 5. §-anak (1) bekezdése allapitja meg.
Eszerint: ,,A koOzoktatasi intézményben - az intézmény gazdalkodasi jogositvanyaitol
fliggetleniil

a) magasabb vezetd megbizasnak mindsiil:

aa) a helyi 6nkormanyzat képviselGtestiilete, kdzgytilése, illetve a fenntartd vezetdje
vagy megbizottja altal adott intézményvezetdi megbizas, valamint a tagintézmény
vezetésére szOl6 igazgatoi, ovodavezetdi megbizas, tobbcélu intézményben az
intézményegység vezetdjének (igazgatdjanak, 6vodavezetdjének,
kollégiumvezetdjének) a megbizasa,

ab) az intézményvezet6-helyettesi megbizas;

b) vezet6é megbizasnak mindsiil a tagintézmény-vezetdi, az intézményegységvezeto-
helyettesi, a tagintézményvezetd-helyettesi, a tagozatvezetdi, a gyakorlati oktatas-
vezetdi, a gyakorlati oktatas-vezetohelyettesi €s gyakorlohely-vezetdi megbizas;

C) az a)-b) pontokban foglaltaktol eltéréen magasabb vezetdi munkakor:
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5.)

6.)

7)

8.

9)

10.)

ca) a kozponti mithely vezetdi munkakor, a kozponti miihely vezetd-helyettesi
munkakor,

cb) a gazdasagi, az tigyviteli, a miiszaki, a személyzeti intézményvezetd-helyettesi
munkakor,

d) vezetdi munkakor: a gazdasagi, az Ugyviteli, a miiszaki, a személyzeti vezetdi
munkakor.”

Végkielégitésre valo jogosultsag keriilt torvényi szinten eléirasra a hatarozott ideji
jogviszony megsziinésekor is, egyes feltételek fennallasa esetében. A Kjt. 0j 37. § (3)
bekezdése szerint a hatarozott idére kinevezett kozalkalmazottnak - amennyiben
jogviszonya a Kjt. 27. § (2) bekezdése szerinti eljarasban azonnali hatéllyal sziint meg a
30. § (1) bekezdés a) vagy b) pontjaban foglalt okok miatt, vagy a kinevezésben foglalt
hatarozott id6 lejart - a kovetkezd egyiittes feltételek fenndllasa esetében kell
végkielégitést fizetni:

- ugyanazon munkaltato,
- legalébb két alkalommal,
- hatérozott idére sz616 kozalkalmazotti jogviszonyt 1étesitett a kzalkalmazottal, és

- a korabbi kozalkalmazotti jogviszony megsziinése, valamint az 1jabb
kozalkalmazotti jogviszony létesitésének iddpontja kozott hat honapndl hosszabb
1d6 nem telt el.

Valtozott a 30. § (1) bekezdés e) pontja szerinti felmentési jogcim, amely lehetévé teszi,
hogy a felmentési idé véget érjen addigra, amikortol az elérehozott oregségi nyugdij
folyositasa megkezdddhet. A kordbbi szabalyozas szerint a felmentési id6 ez esetben
csak a jogosultsag megszerzését kovetden kezdddhetett.

A Kjt. modositott 40. §-a eldirja a mindsités kotelezd eseteit, lehetséges eredményeit. A
kozoktatas teriiletén a mindésitést kivaltja a teljesitményértékelés, de csak akkor, ha
az eredményét megfeleltetik a Kjt. szerinti mindsitéssel a Kjt. vhr. 8. §-a alapjan.

A Kjt. 41. §-a 1) osszeférhetetlenségi szabalyokat tartalmaz. E tekintetben felhivjuk a
figyelmet a kozoktatasrol szolo torvény 15. §-a (6) bekezdésének kiegészitésére, amely
szerint a kozoktatasi intézményben a Kjt. 41. § (2) bekezdésének a) pontja nem
alkalmazhatd. A kozoktatas teriiletén tehat nem 6sszeférhetetlen a magasabb vezetd,
vezetd és a pénziigyi Kkotelezettségvallalasra jogosult kozalkalmazott
munkakorével, vezetéi megbizasaval az olyan alkalmazas, foglalkoztatas, amelyben
kozeli hozzatartozojaval iranyitoi, ellendrzési vagy elszamolasi kapcsolatba
keriilne. (Az Osszeférhetetlenségre korabban a koézoktatadsra vonatkozd specidlis
szabalyozas nem volt.)

Kifejezetten a kozoktatasi agazatot érinté modosulas a Kjt.-ben, hogy a nevel6-
oktatdé munkét végzok potszabadsdgaval rendelkez6 munkakorokben a munkaltaté
kettonél tobb, legfeljebb négy részletben is kiadhatja a szabadsagot. Ez az eddig
érvényes Munka Torvénykonyvbeli altalanos szabalyoktdl valo eltérés, amely a
szabadsdg két részletben torténd kiadasat irja eld. (Kjt. 59. § (3) bekezdés)
Természetesen a munkavallalo kérésére ennél tobb részletben is kiadhat6 a szabadsag.

A Kjt. 77/C. § (2) bekezdése a megbizott vezetd tekintetében zarja ki a kereset-
kiegészitésrol szolo 77. § alkalmazasat. Ezzel szemben a kozoktatasrol szold torvény
118. §-anak (10) bekezdése lehetdvé teszi a vezetdk részére is kiemelt munkavégzésért
jaro kereset-kiegészités megallapitasat. A Kjt. altalanos rendelkezéséhez képest a
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kozoktatasrol szolo torvény specialis szabalyt tartalmaz, ezért a kozoktatas
teriiletén e korben nem a Kjt., hanem az agazati torvény eléirasa érvényesiil.

Tovabbi valtozasok a Kjt. vhr.-ben:

1)

2)

3)

4)

A modositas kibdvitette azokat az eseteket, amikor az alkalmazaskor nem allapithaté
meg probaidé. Nevezetesen: feltételként ot, illetdleg 10 év szakmai gyakorlatot jelol
meg azok részére, akik magasabb vezet6éi megbizast kapnak, vagy akiket magasabb
vezetdi munkakorre neveznek ki.

A jogszabaly modositasa egyértelmiivé teszi a palyazattal osszefiiggé hataridok
szamitdsat; a benyujtas hatdridejeként megjeldlve a Kormanyzati Személyiigyi
Szolgaltatd ¢és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK) internetes oldalan torténd
kozzétételtdl szamitott legalabb harminc napot. Az Oktatasi és Kulturalis Kézlonyben
torténé kozzétételt csak a magasabb vezetdi beosztasra vagy munkakorre teszi
kotelez6vé, a tobbi palyazat esetén lehetéség. Ebben az esetben meg kell jelolni a
KSZK internetes oldalan tortént kozzététel idépontjat is.

Az eltér6 joggyakorlat miatt a hasznositas mértékének vizsgalata nélkiil
megallapithato tovabbi szakképesités utani szazalékos illetménynovekedés
szabalyai kiegésziilnek a szakvizsgazott pedagoégus-munkakorok —tekintetében:
amennyiben a pedagogus-szakvizsgat tantsitd oklevél egyben ujabb szakképzettséget is
igazol, a megbizott magasabb vezetdket és vezetOket, tovabba a vezetd tanari,
gyakorlatvezetd 6vondi, gyakorlatvezetd tanitoéi, pedagdgiai szakértdi, pedagdgiai
el6ad6i munkakorben foglalkoztatottakat megilleti az illetménynovekedés. Erre - tiltd
rendelkezés hidnyaban - a hatalyos rendelkezések alapjan is jogszerlien sor keriilhetett: a
pontositas inkabb az egységes joggyakorlat érdekében tortént.

A tagintézmény-vezetéi ~megbizas IS - azonos tipusi intézményben,
intézményegységen belill - hatarozott idejiivé valt; a tovabbiakban 5-10 évig terjedd
id6szakra szol.

A jelenlegi tagintézmény-vezetok hatirozatlan idejii vezetdi megbizasa tekintetében

atmeneti szabalyt nem tartalmaz a végrehajtasi rendelet. Ennek megfeleléen megoldasként
javasolhato:

5)

- vezetdi megbizasuk a jogviszonyuk megsziinéséig valtozatlan marad,
- ahatarozatlan 1d6 k6zo6s megegyezéssel alakul at hatarozott idejiive,

- a munkaltatd a végrehajtasi rendelet modositasanak indokaval egyoldaltan alakitja
at a megbizast hatarozott idejlire. (E megoldéas valasztasa esetén természetesen nem
tudhato eldre, hogy egy esetleges munkatiigyi jogvita soran a bir6sag milyen dontést
hozna.)

Az érintett Onkormdnyzatok kérésére keriilt be a rendeletbe az a rendelkezés, mely
szerint az onkormanyzati tarsuldsok altal fenntartott kdzoktatasi intézményben azonos
feladatot ellatd tagintézmény esetén, ha az nem a székhelytelepiilésen miikodik, a
tagintézmény-vezetd (igazgatd, ovodavezetd) megbizasahoz Ki kell kérni az érintett
telepiilési onkormanyzat véleményét.

A kozoktatasrol szolo torvény munkajogi vonatkozasu modositasa

Itt is sziikséges felhivni a figyelmet arra, hogy a Magyar Kozlony 84. szamdban

megjelent, a kdzoktatasrol szold térvény modositasardl rendelkez6 2009. évi XLIX. térvény
Lraerdsitett” a gazdasagi vezetok feletti munkaltatoi jogok gyakorlasaval kapcsolatos mar
kordbban is meglévd 54. § (1) bekezdésben 1évd szabalyra, amely kimondja, hogy a
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kozoktatasi intézmény vezetdje gyakorolja a munkaltatéi jogokat az intézmény Osszes
alkalmazottja felett. A kdzoktatasrol sz616 torvény 106. §-anak 0j (2) bekezdése szerint pedig:
»A fenntartoi iranyitas nem sértheti a kozoktatasi intézmény vezetéjének munkaltatoi
jogait, dontési jogositvanyait, beleértve a gazdasagi vezeté feletti munkaltatéi jogokat.”

V. A normativ koltségvetési hozzajarulasok igénylésének
valtozasai 2009. szeptember 1-jétol

A 2009. évi koltségvetési torvény 3. szdmu mellékletének 15. pontja szerinti
teljesitmény-mutatd fajlagos 0Osszege 2009. szeptember 1-jétél a korabbi 2 550 000
forintrol/évrdl 2 540 000 forintra/évre csokkent.

A 3. szama melléklet 15. a) pontban az 6vodai nevelésben részesiild gyermekek
esetében meghatarozott igényjogosultsagi feltételeknél 1) elemként jelenik meg a mdsodik
életéviiket betoltott gyermekek két fokeént torténd figyelembevétele, amennyiben az emlitett
bolcsddés korti gyermek a kozoktatasrol szold torvény 33. §-dnak (14) bekezdése szerint
egységes Ovoda-bolcsiode tobbeélu intézményben veszik igénybe az ellatést.

A teljesitmény-mutatdé alapt finanszirozadsnal meghatarozott oktatas-szervezési
paraméterek 2009. szeptember 1-jét6l a koltségvetési torvény kiegészitd szabalyok 10. f)
pontja szerint felmend rendszerben tovabb szigorodnak, melynek kovetkeztében a szigorubb
paraméterek vonatkoznak az 6voda esetében most mar minden nevelési évre, az altalanos
iskola esetében 1-2. és 5-6. évfolyamok mellett 3. és 7. évfolyamokra is, a kozépfoku iskolak
esetében a 9-10. évfolyamok mellett a 11. évfolyamra, a szakképzés elméleti képzésénél az
eddigi 9. évfolyam szakiskola, szakkdzépiskola els6-masodik szakképzési évfolyama mellett a
harmadik szakképzési évfolyamra, illetve az iskolaotthonos oktatasnal az 1-2. évfolyam
mellett a 3. évfolyamra is. Pontositasként jelent meg a 15. pontban, hogy a vegyes életkora
ovodai csoportok esetén, valamint az Osszevont iskolai osztalyok esetén az adott csoport,
osztaly tekintetében a legmagasabb nevelési ¢vhez, iskolai évfolyamhoz kapcsolddo
paraméterek alapjan kell meghatarozni a teljesitmény-mutatot. Itt keriil rogzitésre az a szabaly
1s, hogy a fejlesztd iskolai tanuldkat az évfolyamtol fiiggetleniil a 4. évfolyamos tanuloknal
kell figyelembe venni.

A 3. szamu melléklet a 16.2.1. pont szerinti ,,Gydgypedagodgiai (konduktiv
pedagogiai) nevelés, oktatds az 6vodaban és az iskoldban” tdmogatds fajlagos Osszege is
csokkent, hiszen az korabbi 240 000 forint/f6/évhez képest 2009. szeptember 1-jété1 239 000
forintra/fé/év valtozott.

Pontosodtak a 3. szamt melléklet 16.2.2. pont szerinti Korai fejlesztés, gondozas és a
16.2.3. pont szerinti Fejlesztd felkészités tamogatasok igénylési és elszamolasi feltételei a
Kiegészitd szabalyok 10. h) pontjaban. A véltozas alapjan az emlitett szolgaltatasokat igénybe
vevok 1étszamat oly modon kell megadni, hogy az ellatotti 1étszambol 12 havi, havonkénti
atlaglétszamot meghatarozzak, ezt a 2009. évre Osszesitik és elosztjak tizzel. Az igy
meghatdrozott [étszam utan hivhato le tamogatas.

A 3. szamu melléklet 16.3. pont nemzeti, etnikai kisebbségi oktatashoz nyujtott
kiegészitd hozzajaruldsoknal 0 feltétel, hogy a kisebbségi nyelvek oktatdsdra forditott heti
kotelezd tanordk évfolyamonkénti dtcsoportositdsa esetén is — a romani és beds kisebbségi
nyelvoktatds kivételével — csak azok utdn a tanulok utdn vehetdk igénybe a hozzajaruldsok,
akik az adott tanévben legalabb heti harom oraban tanuljak a kisebbség nyelvét.
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A 3. szamu melléklet 16.5.2. pont mindsitett alapfokti miivészetoktatasi intézmény
tamogatasat a torvény kiterjeszti a magyar Waldorf iskoldk kerettanterve alapjan neveld ¢és
oktatd iskoldkat fenntarté helyi Onkormanyzatokra is, amennyiben ellatjdk az alapfoku
miivészetoktatds feladatait.

Az intézményi tarsuldsok altal fenntartott 6vodaba, altalanos iskolaba jar6 gyermekek,
tanulok tamogatasat (3. szamu melléklet 16.6.2. pont) a 2008-ban megalakul6 tarsulasok
esetén az 5-8. évfolyamokon egyiittesen a kozoktatasrdl szold torvény 3. sz. mellékletében
meghatérozott atlaglétszam 75%-at kell teljesiteni (17 f&). Igy a 2008. julius-augusztus
honapokban 1étrehozott tarsulasok intézményeinek mar ezen feltételeknek kell megfelelniiik.
A mar miikodo intézményi tarsuldsok esetén 2009. szeptember 1-jét6l az 5-6. évfolyamon kell
a kozoktatasrol szolo torvény altaglétszam-feltételeinek 60%-at teljesiteni (14 £6). A torvény
alapjan azonban tovabbi szigoritas e tamogatasnal, hogy ha az intézményi tarsulds ugyanazon
kozoktatasi feladatra (példaul ovodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatds) tobb
kozoktatasi intézményt tart fenn, vagyis tobb 6nallo OM-azonositoval miikodd intézményt,
akkor nem jogosult az érintett intézmények gyermekei, tanuldéi utdn igénybe venni a
tamogatast. E rendelkezést a tobbcélu kistérségi tarsuldsi fenntartok esetében nem kell
alkalmazni.

A 3. szamu melléklet a 17.1. a) pontjiban meghatarozott ,,.Ovodaba, iskolaban,
kollégiumban szervezett kedvezményes étkeztetés” tamogatasanak fajlagos 0Osszege
emelkedett a korabbi 55 000 forint/f6/évrol, 65 000 forint/f6/évre.

A 3. szamu melléklet 17.1. b) pontban meghatarozott ,,Kiegészitd hozzajarulas a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 5-6. évfolyamos altalanos iskolai
tanulok ingyenes étkeztetéséhez” cimii timogatasnal a tamogatast Kiterjeszti a térvény a 6.
évfolyamos tanulokra is, valamint a 2008. évi 16 000 forint/fé/év fajlagos tdmogatas
Osszegének 20 000 forint/f6/évre torténd emelése.

A 3. szdma melléklet 17.2. pont ,,A tanulok tankonyvelldtisanak tamogatisat”
szolgald hozzajarulashoz kapcsolodo Kiegészitd szabalyok 10. m) pontjdban egy pontositas,
amelynek értelmében ,,az iskolai tankonyvvasarlashoz nytjtott fenntartdi tdmogatasbol az
iskolai konyvtar, konyvtarszoba részére a normativ ajanlott és kotelezd olvasmany, digitalis
tananyag, oktatdsi program is beszerezhetd tankonyv helyett, ha az iskoldban a neveld és
oktaté munkahoz vagy annak egy részéhez nem alkalmaznak tankonyvet.”

A koltségvetési torvény 8. szadmu melléklet IV. része tartalmazza kdzoktatasi feladatok
tamogatasat valtozasok tobbsége elsOsorban pontositast tartalmaz, illetve az igénybevétel
szempontjabol szigoritasokat az intézményi tarsuldsok tekintetében:

- A bejaro gyermekek, tanulok utan igénybe vehetd tdmogatas esetében pontositasra
kertilt, hogy kit lehet bejar6 gyermeknek, tanulonak tekinteni a tdmogatas
szempontjabol.

- A tobbcélu kistérségi tarsulas fenntartasaban miikodoé egységes iskola 9-13.
évfolyamara bejard tanulok utan az idei 40 000 forint/f6/évhez képest 2009
szeptemberétdl 100 000 forint/f6/év fajlagos 0sszegre nétt a timogatas.

- A kistelepiilési tagintézményi tamogatasnal 0j feltétel, hogy az intézményben a
foglalkozasokat, tanitdsi oOrdkat, a kozoktatdsrol szolo torvényben meghatarozott
végzettséggel ¢s szakképzettséggel rendelkezd pedagdgusok tartsak meg.

- A pedagogiai szakszolgalati feladatok koziil a nevelési tanacsadas,
gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, fejlesztd felkészités,
logopédiai ellatds, gyogytestnevelés tamogatdsandl 0j elem, hogy a tdmogatas
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a)
b)

c)

kétszerese vehetd igénybe azon ellatasban részt vevd gyermekek, tanulok utan, akik
szamara a szolgaltatast lakohelyiikon, vagy abban a kozoktatasi intézményben
biztositjak, ahol tanuldi jogviszonnyal rendelkeznek. A nevelési tandcsadas
esetében tamogatds kizarolag a terapids gondozasban részesiilt ellatottak utan
igényelhetd, tovabba rogziti, hogy kizarolag logopédiai ellatas sziirdvizsgalatan
részt vevo gyermekek, tanulok tdmogatas szempontjabol nem vehetdk figyelembe.

A Kiegészitd szabalyok kozott 4 elem egyrészt, hogy az intézményi tarsulds vagy
tobbcélu  kistérségi tarsulds altal fenntartott intézményben nemzeti, etnikai
kisebbségi nevelés-oktatas is folyik, a nemzeti, etnikai kisebbségek nevelésére,
oktatasara szervezett csoportok, osztilyok a nem nemzetiségi csoportokkal,
osztalyokkal is egybeszdmithatok az atlaglétszam-feltételek teljesiilésének
érdekében.

Szigoritas, hogy 2009. januar 1-jétdl kdvetden intézményi tarsulds vagy tobbcélu
kistérségi tarsulas fenntartasaba keriilo, tovabba e datumot kovetden
intézményatszervezésben érintett nem veheté igénybe a kozoktatasi feladatra
tdmogatas, ha

a fenntartd intézményi tarsulds székhely telepiilése nem egyezik meg a kdzoktatasi
intézmény székhelye szerinti telepiiléssel, vagy

az altalanos iskolai feladatot is ellatd kozoktatdsi intézmény a székhelye szerinti
telepiilésen nyolc évfolyamnal kevesebb évfolyammal miikodik, vagy

a fenntartd intézményi tarsulds ugyanazon kozoktatasi feladat ellatasara (6vodai
nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatds, kozépfokll oktatas) tobb onallo OM
azonositoval rendelkez0 intézményt tart fenn.

Az atlaglétszam-feltételek a felmend rendszer miatt 2009/2010-es tanévtdl minden
nevelési éven, illetve évfolyamon megegyeznek, igy a torvény pontositja az
Osszevont csoportok, osztilyok és a nem Osszevont osztalyok egyiittes
figyelembevételének szabalyait.

A torvény rogziti, hogy az 6vodai nevelésben részt vevd gyermekek esetében azon
gyermekek vehetdk figyelembe, akik a 3. szamua melléklet 15. pontjahoz hasonldéan
2009. december 31-éig betoltik a harmadik életéviiket és az Ovodai nevelést
2009/2010. nevelési évben az ellatast igénybe is veszik.

A torvény e részénél is megjelenik azon gyermekeknek a figyelembevétele, akik
egységes 6voda-bolcsdde intézmény keretei kozott mar masodik életéviiket betdltve
igénybe fogjak venni az ellatast. Ezen gyermekeket a 3. szdmu melléklet 15.
pontjahoz hasonldan itt is két gyermekként kell figyelembe venni.
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VI. A kozoktatas-fejlesztés tartalmi szabalyozasanak ujdonsagai

Tartalmi, tantervi fejlesztések és a szabalyozas valtozasai

Az 6vodai nevelés alapprogramja

A kozoktatasrol szolo torvény 93. § (1) bekezdés b) pontjanak rendelkezése alapjan az
oktatasért felelés miniszternek rendszeresen, de legalabb G&tévenként - az Orszagos
Koznevelési Tanacs €s az Orszagos Kisebbségi Bizottsag kdzremiikodésével — értékelnie kell
az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja bevezetésével és alkalmazasaval kapcsolatos
tapasztalatokat, tovabba ennek megfeleléen gondoskodnia kell az 6vodai nevelési programok
modositasarol.

A fentiekre vald hivatkozassal keriilt sor azon kutatas megrendelésére, amelynek célja
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol sz616 137/1996. (VIIL 28.) Korm.
rendelet feliilvizsgalatanak el6készitése volt, ramutatva a korrekciok lehetséges iranyaira.

A kutatasrol késziilt jelentés alapjan az Orszagos Koznevelési Tanacs (a tovabbiakban
OKNT) 2008. janius 12-i iilésén allast foglalt az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
feliilvizsgalatanak sziikségességérdl és egyben dontott arrdl is, hogy szakmai bizottsagot
kivan létrehozni az 6vodai alapprogram feliilvizsgalatira. Az OKNT a 2009. majus 14-i
iilésén valasztotta meg a Szakmai Bizottsadg tagjait, akik megkezdték az egyeztetéseket a
feliilvizsgalattal kapcsolatos szakmai kérdésekben, az alapprogram megvitatdsa folyamatban
van.

Uj kerettantervek kidolgozasa

A kormanyrendelet 2008. évi mddositasa soran definidltuk a Nemzeti alaptantervben
a ,kompetencia alapu tananyag” fogalmat is. Ezzel 0sztondzzik a tanulo- és
tevékenységkozpontu, differencialt modszerek alkalmazasara épiild, egyéni fejlesztésre is
alkalmas eszkozrendszerek kifejlesztését.

Az Uj Tudas - Miiveltség Mindenkinek kormanyprogrambél adédéan 2008-ban ij
kerettantervek keriiltek kidolgozasra.
1. Kerettanterv az alapfoka nevelés - oktatas alapozé szakaszan (5—6. évfolyam)
foly6é nem szakrendszeri oktatas szamara

2. Kerettanterv az egységes, iskolaotthonos, szakaszos (epochalis) oktatashoz

3.  Emelt szintli magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, fizika, biologia,
kémia tantargyi tehetséggondozas kerettanterve

4. Kerettanterv a tanéran kiviili foglalkoztatast — napkézit, iskolaotthont — is
miikodteto altalanos iskolak — osztott és Gsszevont osztalyai — szamara

5. A kompetencia alapa oktatasi program (pedagégiai rendszer) részét képezo
kerettanterveket az NFT HEFOP kozponti programja keretében a suliNova Kht.
jogutddjaként az Educatio Kht. kompetenciafejlesztd oktatdsi program
kidolgozésa keretében készitette el.

6. Egységes természettudomany kerettanterv kidolgozasa a kozoktatds 5-8.,
valamint a kozépiskolai oktatas 9-12. évfolyamai szdmara. A Nat-ra épiild
természettudomany tantargy kerettanterve onalld, elkiiloniilt dokumentum, amely
azonban az oktatasért felelés miniszter altal kiadott kerettanterv tandraelosztasan
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alapszik a kovetkezd értelemben: az e kerettantervben ajanlott tantargy az érintett
évfolyamokon a rendeletben szerepld egyes tantargyak (fizika, kémia, biologia)
helyébe 1éphet az iskoldk helyi tanterveinek atdolgozasa soran, valtozatlanul
hagyva az e helyettesitéssel nem érintett tantargyak oraszamat. Az OKM altal
elkészittetett természettudomany tantargy kerettantervét az OKNT nagy
tobbséggel tamogatta.

7. A Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos Tehetséggondoz6 Programjanak és a
Hatranyos Helyzetti Tanulok Arany Janos Kollégiumi Programjanak 9., elokészitd
évfolyamara vonatkozo kerettantervek elkészitése. Az igy megvalosulod tartalmi
fejlesztés célja a programok pedagogiai rendszerének jogszabalyi szintre emelése,
ezzel megerdsitése. Az elkésziilt kerettanterv a 17/2004. (V. 20.) MKM rendelet
mellékletét képezi, a rendelet ennek megfelel6 moddositasanak jelenleg
allamigazgatasi egyeztetésen van.

Nem szakrendszeru oktatas 2008/2009. tanévi bevezetése az 5.
évfolyamokon

Az iskolak felkésziilésére a kozoktatasrol szolo torvény rendelkezése alapjan 5 év allt
rendelkezésre. 2005-t61 13 akkreditalt pedagdgus-tovabbképzés segiti a felkésziilést. A tarca
modszertani segédlettel, szakmai leirdssal, kerettantervvel, projektgyljteménnyel segitette az
iskolak felkésziilését. Két tankonyvkiaddo a pedagoégusoknak készitett rendkiviil igényes
modszertani kiadvannyal segiti az iskoldk eziranyu feladatat. A tarca az OFI bevonasaval
orszagos konferencidkkal és a jo gyakorlatok begylijtésével mitkodik még kozre a feladatban.
A tanév rendjérdl szo6lo6 rendelet alapjan az OH szakmai ellendrzést végzett e témaban és azt
sz€les korll tajékoztatds elézte meg. Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium munkatérsai,
valamint az Oktatdsi Hivatal Hatosagi Ellendrzési és Szabalysértési Foosztalyanak vezetdi
szakrendszerli oktatasrol és a varhatdo szakmai ellendrzésrdl. Ellendrzési modszertan
adatfelvételi technikaja és tematikus egységenkénti kidolgozottsaga biztositotta a megfeleld
informaciogyiijtést. A minta nagysag ¢és a mintavételi szempontok lehetdvé tették egy
altalanos orszagos helyzetkép bemutatasat.

A nem szakrendszer(i oktatas tartalmiban ¢és tanulasszervezési eljarasaiban az
ellenérzott intézmények harom nagy csoportra oszthatok:

- a korabbi innovécios tapasztalataikra épitd iskoldk a nem szakrendszerii oktatas
megszervezesét is az oktatasi-nevelési tevékenységiik megljitdsara, az oktatés
eredményességének novelésére hasznaltak fel;

- a rendelkezésre allo erdforrasaik figyelembevételével az 1) oktatdsszervezési
kereteket  igyekeztek  hatékony tartalommal megtolteni a  torvényi
kotelezettségiiknek eleget tevd intézmények.

A nem szakrendszer( oktatds tartalmaban meghatarozo a magyar nyelv és irodalom,
valamint a matematika tantargyakhoz kapcsol6do alapkészségek fejlesztése. Az intézmények
20%-ban jelennek meg szaktargyaktol fliggetlen 0 tartalmi megoldasok.

A nem szakrendszeri oktatds kovetelményei valtozo kidolgozottsagban és
dokumentéltsaggal az ellen6rzott iskolak kozel 90%-ban meghatarozottak.

A nem szakrendszerii oktatds bevezetése egyértelmiien erdsitette az intézményekben a
kulcskompetencidk fejlesztését, a kompetenciaalapti oktatds magvalositasat, és bar a nem
szakrendszerli oktatas értékelésében még meghatarozo szerepe van az osztalyozasnak, az 1j
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megoldasok keresését jellemzi a kombindlt modszer alkalmazdsa, az osztilyzat mellett
kiegészitéseként fordul eld a szoveges értekelés. Kiemelendo a fejleszto értékelés motivacios
szerepének hangsulyozasa.

A nem szakrendszerii oktatds idOkeretének megoszlasaban egyre gyakrabban jelennek meg
alternativ megoldasok, tombdositett oktatas, projektnap. A fejlesztd tevékenységek iddigénye
teszi sziikségessé a hagyomanyos tandrai idokeretektol vald eltérést.

A sziiloket, a nem szakrendszerli oktatas bevezetésérdl az iskolak - szinte kivétel
nélkil - tajékoztattak. Tobb helyen az 1j oktatasszervezési megoldasrol kolcsonos
kommunikécié alakult ki. Az iskoldk kozel 50%-dban a nem szakrendszeri oktatis a
sziiloknek ¢és gyermekeiknek valasztasi lehetdséget biztositott a fejlesztési tartalmak
meghatdrozasaban.

Osszefoglalasként elmondhatod, hogy a nem szakrendszerti oktatdst az ellendrzott
intézmények 85%-a eredményesen eldkészitette és megszervezte.

Tehetséggondozas és tehetségprogramok

A tehetségsegités programjainak sokfélesége, azok szama novekedett a 2006-2009
idoszak alatt.

Miikodé programok

a) Hatranyos Helyzetii Tanulok Arany Janos Tehetséggondozé Programja. A
programban 3000 tanul6 vesz részt jelenleg 23 kozépiskolaban ¢és a veliik egyiitt
mikddtetd kollégiumban. Forras: 3 144 000 000 Ft

b) Utravald osztondijprogram Ut a tudomanyhoz alprogramban 72 palyazat
kapott 6sszesen 25 329 725 Ft timogatast.

c) Tanulmanyi, képességfelméré versenyek

Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi versenyek 26 tantargybol 37 kategoridban
zajlottak.
31 748 diaktol 43 164 jelentkezést regisztraltak.

Az OKM nyilt palyazatot hirdetett orszagos tanulmanyi és tehetséggondozo
versenyek szervezoi szamara a 2007/2008. tanévre, a 90 nyertes palyazo kozott
keriilt kiosztasra.
48 500 000 Ft. A kilencven versenyen 255 491 diak vett részt, dont6kbe atlag
10%-uk jutott.

d) 2008 majusaban kiirt palyazat utjan kivalasztasra keriiltek a kozépiskolai felvételi
eljaras soran Tehetséggondozo kozépiskolak a 11/1994. MKM rendelet alapjan.

A Nemzeti Tehetség Program

Az Uj Tudas Programban meghatarozott, a Nemzeti Tehetség Program
megvalositdsdval kapcsolatos intézkedés célja a tehetségek myomon Kkovetése és tobb
szempontu segitése. Olyan komplex programrodl van sz6, amely ésszefogja az eddigi allami,
onkorméanyzati, intézményi és civil programokat, dsszehangolja az allami és UMFT
forrasok felhasznaléasat.

Jogszabalyi felhatalmazas: Négyparti tdmogatassal benyujtott 6nallé képviseldi
inditvany alapjan a 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Programrol.
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Intézkedéseink:

- A 78/2008. (VI 13.) OGY hatarozatban foglalt célok megvalositdsdhoz sziikséges
intézkedésekrol szolo hatarozatot a Kormany elfogadta (3079/2008. Korm.
hat.).

- A 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozatban eldirt, a Nemzeti Tehetség Program
kidolgozéasara, a Nemzeti Tehetségiigyi Koordinaciés Férum Osszetételére és
feladatrendszerére, valamint a Nemzeti Tehetség Alap forrasrendszerére
vonatkozo6 hatarozatot az Orszaggyiilés 2008. november 25-én elfogadta.

- A Nemzeti Tehetség Program finanszirozasarol szolo ...../2009. (....) Korm.
rendeletet a Kormany 2009. jalius 8-1 iilésén targyalta.

- A Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2009-2010. évi cselekvési
programjarol szolo .../2009. Korm. hatarozatot a Kormany 2009. jalius 8-i
ilésén targyalta.

- A Nemzeti Tehetségiigyi Koordinaciés Férum létrehozasardl és mitkddésérol
sz0l6 .../2009. (...) Korm. hatidrozatot a Korméany 2009. jalius 8-i iilésén
targyalta.

Esélynovelés és a felvételi vizsgak rendszere a kozépfoku iskolakban

A kozépfoku beiskolazas és a hozza kapcesolodo felvételi rendszer modositasra szorult
annak ellenére, hogy a bevezetése oOta eltelt idd bizonyitotta a rendszer szdmos elényét is. A
felvételi rendszer miikoddképessége €s a tanulok kozépfoka iskoldkba torténd beiskolazasat
hatarozottan tdmogatd funkcidja ellenére szamos jelzés érkezett, amelyek a teljesség igénye
nélkiil abban 6sszegezhetdek, hogy a felvételiztetést egyes kdzépiskolak burkolt szelekcios és
egyuttal szegregacios eszkozként alkalmazzdk a kiilonb6z6 iskolai tagozatokba, specialis
osztalyokba torténd tanuloi kivalasztas érdekében.

Sziikségessé valt a 11/1994 (VI. 8.) MKM rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) 8.
szamu mellékletének a kisebb mértékili modositasa - nem érintve azokat a fobb szabalyokat,
amelyek a jelentkezési lapokkal, a felvételi tajékoztatdval, a tagozatkodokkal és a felvételi
hataridékkel kapcsolatosak, viszont a Rendelet 1.18, a 2., valamint a 3. pontjai modositasra
szorultak. A bevezetett 01 szabalyozasnak az a célja, hogy a tanulok szamara kisebb teherrel,
indokolatlan megprobaltatasok és helyben Osszeallitott irasbeli feladatok alkalmazasa nélkiil
folyhasson a 2008/2009. évi kézépfoku beiskolazas.

A vonatkoz6 rendeletek a Gimnaziumok Orszagos Szdvetsége és mas tarsadalmi
szervezetekkel tortént egyeztetést kovetden 2008 aprilisdban kihirdetésre keriiltek. A
kozoktatasi szakteriilet vezetéi és az OH vezetd munkatirsai a 2008/2009. tanév
megkezdésekor megyei tanévnyito értekezleteken, tovabba az OH minden megyében kiilon a
felvételi eljaras valtozasairdl sz6lo szakmai napokon tajékoztattdk az altalanos iskoldk és a
kozépfoku iskolak vezetdit a valtozasokrol.

A valtoztatas fobb elemei:

Ha a kozépfoku iskola a kilencedik évfolyamnal alacsonyabb évfolyamra hirdet
felvételt, a felvételi kérelmekrol

- vagy a tanulmanyi eredmények alapjan, vagy
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- a tanulmanyi eredmények és a kozpontilag kiadott egységes, kompetenciaalapu
feladatlapokkal megszervezett irasbeli vizsga eredményei

alapjan donthet.

Az egységes kovetelmények szerint szervezett irasbeli vizsgan valo részvételhez akkor
kothetd a felvételi kérelem elbiralasa, ha ahhoz a fenntarté hozzéjéarult, valamint azt az adott
tanulmanyi teriileten a jelentkezok magas szama indokolja. A jelentkezOk magas szamanak az
tekinthetd, ha az el6z6 harom év atlagaban a jelentkezdk 1étszama legalabb masfélszerese volt
a felvehetSk létszamanak. Uj elem az is, hogy a hat vagy nyolc évfolyammal miikodd
kozépiskolak a felvételi eljaras soran nem szervezhetnek szobeli vizsgat.

Ha a kozépfoku iskola a Kilencedik évfolyamara hirdet felvételt, a felvételi
kérelmekrol

- kizarélag a tanulmanyi eredmények, vagy

- a tanulmanyi eredmények és a kozpontilag kiadott egységes, kompetenciaalapu
feladatlapokkal megszervezett irasbeli vizsga eredménye, vagy

- a tanulmanyi eredmények, a kozpontilag kiadott egységes, kompetenciaalapu
feladatlapokkal megszervezett irasbeli vizsga ¢és a szdébeli meghallgatas
eredménye alapjan

donthet.

Az 1j szabalyok értelmében tehat barmely kozépfoku iskola, amely irasbeli felvételi
vizsgat szervez, csak az Oktatdsi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) &ltal kozpontilag
elkészitett és tole megrendelt irdsbeli feladatlapok alkalmazasaval teheti meg. E szabalyok
alol csupan a nemzeti, etnikai kisebbségi nevelésben részt vevd iskolak jelentenek kivételt.

A 9. évfolyamra torténé beiskolazas néhany szamadata a 2007/2008. tanévben
(felvétel a 2008/2009-es tanévre)
- a jelentkezést leado tanulok szama 102 409,

- a didkok 94,6%-anak felvétele mar az altalanos felvételi eljarasban megtortént
(96 888 tanulo),

- a felvett didkok 73,1%-anak felvétele mar legelsd valasztasuk alapjan, 94,1%-
anak felvétele az els6 harom valasztasuk alapjan,

- az ekkor kimaradok részére (5533 tanulo) létszamuknal 6,71-szer tobb szabad
féréhely a kozeépfoku iskolakban a rendkiviili felvételi eljaras idészakaban.

A 2008/2009. tanévre torténo beiskolazas felvételi eljarast megel6zé irasbeli
vizsgdinak adatai

A részt vevé iskolak A dolgozatot iré tanulék
A tagozat fajtija bzama és aranya az adott ) ardnya a jelentkezést
iskolatipusban Szama leadék kozott

8 évfolyamos gimnaziumi tagozat 33 o

(az 5. évfolyamra jelentkez6k szamara) (36,3%) 3000 65:8%
6 évfolyamos gimnaziumi tagozat 52 o

(a 7. évfolyamra jelentkezék szamara) (37,7%) 4857 70.3%

A 9. évfolyamra jelentkezok szamara 352 55710 54,4%

- cviolyamra j (32,1%) !
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Osszes érintett iskola: 368*

Osszes érintett tanulé: 63 567

Kompetencia alapu oktatasi programok

A suliNova Kht. a HEFOP 3.1. ,,Az egész életen at tarté tanulashoz sziikséges
készségek, képességek ¢és kompetenciak fejlesztésének Osztonzése” intézkedés
»Pedagogusok és oktatasi szakértok felkészitése a kompetencia alapu képzés és oktatas
feladataira” kozponti program keretében, az Educatio Kht-val és az Orszagos Kozoktatasi
Intézettel egyiittmitkddve kompetencia alapt oktatisi programokat hozott 1étre az alabbi
teriiletekre kiterjedden:

- Ovodai nevelés,

- szOvegértés-szovegalkotas,

- matematikai kompetencia,

- 1idegen nyelvi kompetencidk,

- szocialis, életviteli és kornyezeti kompetenciak,
- ¢letpalya-¢épitési kompetencia.

Megkozelitéen 700 iskola vett részt onkéntes alapon, palyazati iton az j pedagogiai
modszerek bevezetésében. A bevezetés négy évig tartott, amelyhez az iskoldk palyazati uton
jelentds pénziigyi tamogatast, ingyen tankonyveket és eszkozoket kaptak, képzéseken
vettek részt.

Intézkedések:

Az elkésziilt programok szakmai feliilvizsgalatat az Orszagos Koznevelési Tanacs
Kerettantervi Bizottsaga végezte el. A feliilvizsgalat 1ényeges biralati szempontjai:

- aprogramtantervekben a Nat szellemisége érvényesiiljon,
- kompetencia-kozpontusaga biztositva legyen,

- konzisztenciaja biztositott legyen: a programtantervbe és a koncepcioba foglalt
alapelvek, tartalmak azonosithatoak, kimutathatdak legyenek az adott eszkdzben.

Valamennyi oktatasi program - oOsszesen tobb mint 120 program-elem -
feliillvizsgalata lezajlott, azokrol az OKNT jovahagyo dontést hozott. Az oktatasi
programok ezt kovetden kiadasra Kkeriiltek (miniszteri kozlemény, OKM honlap), a
programok az Educatio Kht. honlapjan mindenki szamara hozzaférhetdek.

A tanuloi eszkdz komponenshez tartozé programelemek tankonyvvé nyilvanittatasa
és kiadasa keretében 53 féle informaciohordozé kapott tankonyvvé nyilvanitasi
hatarozatot 2008. junius 30-ig. A decemberig tarto idészakban tovabbi 250 kérelem
érkezett, ebbdl 149 engedélyezd hatarozat, a szakértok részérdl feltételhez kotott 46
hatarozat és 6 elutasitd hatarozat sziiletett. A jovahagyassal rendelkezd, tankdnyvjegyzékre
keriilt informécidohordozdk esetében biztositott a tankdonyvtamogatas igénybevétele.

Modositott jogszabalyok:

- akozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. tv.

- atankonyvpiac rendjérol sz616 2001. évi XXXVII. tv.
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- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM
rend.

- 23/2004. (VIHI. 27.) OM rendelet a tankonyvvé nyilvanitas, a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

- a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésér6l és alkalmazasarél szolo
243/2003. (XII. 17.) Korm. rend.

- a kerettantervek kiadasanak ¢és jovahagyasanak rendjérél, valamint egyes
oktatasi jogszabalyok modositasarol szolo 17/2004. (V. 20.) OM rendelet

Forrasfelhasznalas:

A kozponti program kereté¢ben a 7 milliard forint unios forras a teljes oktatas-
fejlesztési csomagot, moddszertanok, taneszkozok, tananyagok eldallitasat, tesztelését és
korrekciojat, 40 000 pedagdgus teljes korti felkészitését, valamint a program népszeriisitését,
intézményekhez torténd eljuttatasat jelentette.

Alapfoku miivészetoktatas

Megjelent a 31/2008. (XI. 24.) OKM rendelet 4 kézoktatas mindségbiztositasarol és
mindségfejlesztésérdl szolo 3/2002. (I 15.) OM rendelet moddositasarol. A rendelet
modositasa az alapfoku miivészetoktatdsi intézmények nevelési €és oktatasi tevékenységének
szakmai mindsitési eljarasra vonatkozo rendelkezésekre terjed ki. A 31/2008. (XI. 24.) OKM
rendelet a 2007/2008. tanévben az alapfokd miivészetoktatasi intézményekben lefolytatott
mindsitési eljaras tapasztalatainak figyelembevételével modositja, sziikséges mértékben
kiegésziti a hatalyos rendelkezést, tovabba egységesiti a mindsitési eljarast azzal, hogy
megsziinteti az eljaras elomindsitési szakaszat.

A szabdlyozés kiterjed az Uj intézmények, 0j miivészeti adgak inditdsa, illetve a
mindsitett intézmény atszervezése miatt sziikséges mindsitési eljaras lefolytatdsanak maodjara.

A rendelet modositdsa mar lehetdséget teremt

- az intézmény oktato-neveld munkajanak, pedagdgiai eredményeinek Osszetettebb
megismerésére, (a tandérdk mellett a mivészeti bemutatok, archivalt tanuloi
munkak ¢€s eldadasok megtekintése),

- a vizsgalat soran valamennyi érintett (fenntartd, intézményvezetd, vizsgalt
személy) véleménynyilvanitasara,

- mindsitd testiilet dontésének, az eljarasban kozremilkodok véleményének,
érintettek €szrevételeinek nyilvanos megismerésére (figyelemmel a személyes
adatok védelmére),

- ajogorvoslatra (jogszabalysértés esetén a torvényességi kérelem benyujtasara).
A rendelet meghatarozza

- az értékelés alapjaul szolgalo jegyzokonyvek tartalmi elemeit,

- amindsitd testiilethez beérkezd iratok megsemmisitésére vonatkozd szabalyokat,

- a szakmai szervezetek jogosultsagat, az altaluk delegalt tag mindsito testiiletbdl
torténd visszahivasanak lehetdségét.

Az alapfoku miivészetoktatasi intézmények nevelési és oktatasi tevékenységének

rrrrr
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A 2007/2008. tanévben a lefolytatott mindsitési eljaras 703 intézményre terjedt ki,
ebbdl a mindsitést

- 666 intézmény eredménnyel zarta, amely intézmények koziil 135 mindsitett, 531
kivalora mindsitett intézmény cimet kapott,

- azeljaras nem vezetett eredményre 37 esetben.

A 2008/2009. tanév oktober 21-ig 91 eredménnyel mindsiilt intézmény nytjtotta be a
Minésité Testiilethez atszervezésrdl szo16 bejelentését, amely az alabbi eredménnyel jart:

- 88 intézmény korabbi mindsitését megtartja (ebbdl 73 kivalora mindsitett, 15
mindsitett intézmény),

- 3 intézményben Uj eljaras meginditasa indokolt 0j mivészeti 4g inditasa okan
(ebbdl 2 kivalora mindsitett, I mindsitett intézmény).

Alapfoki miivészetoktatas tartalmi szabalyozéinak modositasa

LehetOséget teremtettiink, megfeleldé pénzeszkoéz Dbiztositasa mellett az alapfoku
miivészetoktatds kovetelményei és tantervi programjanak bevezetésérdl és kiaddsarol szolo
27/1998. (VI. 10.) MKM rendelet modositasara, az oktato-nevelé munkat meghatarozo
tartalmi szabalyozok, dokumentumok sziikséges mértékli dtdolgozasara, szakmai egyeztetd
forumok szervezésére.

A kétszintii érettségi

A kétszintli érettségi vizsgarendszer 2005 ota mukddik Magyarorszagon. Most —
kilenc vizsgaiddszak tapasztalatai alapjan — érdemes attekinteni, mennyire valtotta be a hozza
flizott reményeket.

A kétszintii érettségi szerepe a kozoktatas modernizaciojaban

Az Uj rendszer bevezetésével eldszor keriiltek jogszabalyba az érettségi vizsgak
tartalmi kovetelményei. Ezaltal tanar, didk és sziild szamara egyaramt nyilvanossa és
ellendrizhetové valt, hogy mit és hogyan kérdeznek a vizsgan. A vizsgaszervezés oldalan
ennek kovetkeztében nemcsak a szervezésben, hanem a vizsgatételek tartalmat tekintve is
erésodott a standardizacio. Szakmailag jobb mindségli, a kordbbinal 1ényegesen allandobb
kovetelményszintet tamasztd feladatlapok sziiletnek, amelyek a vizsgarendszert stabilla, a
szereplok szamara a korabbinal 1ényegesen kiszamithatobba teszik.

Az tjszerii kompetencia-kézpontu vizsgakovetelmények — ahogy az vérhat6 volt —
szinte azonnal hatdssal voltak a tanitas osztalytermi gyakorlatara. Szinte minden tantargyban
megjelentek az ujszerli témak, modszerek, a készségfejlesztés napi gyakorlata (pl.
forraselemzés, szovegértési gyakorlatok, problémamegoldds élet-kozeli helyzetekben).
Bebizonyosodott, hogy a kimeneti vizsgakdvetelmények minden mas eszkdznél hatasosabb
szabalyoz6 erdt képviselnek a kozoktatas gyakorlataban.

Mindehhez jarul a standard vizsgarendszernek az a hozadéka, amely az
intézményvezetdk ¢és a pedagogusok kozoktatds-jogi és vizsgaztatdsi kultdrajanak
fejlédésében nyilvanul meg.

A kozépiskolas tanulok és tandraik egyre inkdbb megismerve az érettségi
vizsgarendszer elemeit, mind jobban kihasznaljak az abban rejl6, szamukra kedvezd
lehetdségeket. A statisztikai adatok jol mutatjak, hogyan nd a rendszer kinalta 0j vizsgafajtak
kihasznaltsaga, hogyan ¢élnek egyre inkabb a kozépiskolai tanulok az eldrehozott vizsgak, a
korabban érettségizettek az ismétld, a kiegészitd vagy a szintemeld vizsgak lehetdségével.
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Lassan bebizonyosodik, hogy a kétszintli rendszer sokat hangoztatott bonyolultsaga
csak latszolagos, €s elsdsorban az 0jszerliségébdl fakadt. A rendszer logikajat megismerve,
megszokva az eligazodés a legtobbek szdmara ma mar nem jelent problémat.

A kétszintii érettségi szerepe a felsdoktatasi tovabbtanuliasban

Az érettségi szinte kizardlagosan kivaltotta a felvételi vizsga szerepét. Az egyes
vizsgatargyakbol elért eredmények a korabbi rendszerbeli teljesitményekhez képest
statisztikailag bizonyithatéan redlisabb képet nyujtanak a didkok felkésziiltségérol,
képességeirdl, ugyanakkor a teljesitmények a felsOoktatasi felvételin megfeleléen
differencidlnak is a felvételre jelentkezok kozott. A standardizalt rendszer stabil
kovetelményei egymassal oOsszemérhetobb eredményeket és ezaltal igazsagosabb
versenyt eredményeznek.

Bar kétségtelen, hogy a tovabbtanulds egyre szélesebb rétegek szamara valik
elérhetdve, és a férdhelyekért folytatott vetélkedés nem mindeniitt egyforman kiélezett, am a
késdbbi jobb megélhetést valdsziniisitd, igynevezett , karrier szakokon” a verseny ma is éles.
Hamis az a kijelentés, hogy ,,az emelt szintii vizsgak cs6dot mondtak”. Eppen az emelt
szintli vizsgaeredmények azok, amelyek ezeket a kiélezett versenyeket a felkésziiltebb
jelentkezé javara eldontik. Ezt bizonyitja példaul az a kevéssé ismert tény, hogy 2008
tavaszan — amikor is a felvételi pontszamitasi rendszer a kordbbinal gyengébben motivalt az
emelt szintli vizsga letételére — a kozépiskolat idén befejezett korosztalybél tovabbtanulni
szandékozok fele legalabb egy emelt szintii vizsgat tett.

Mindemellett 2010-t61 ujabb szakok esetében lesz felvételi kovetelmény az emelt
szintli érettségi letétele: az altalanos orvos, fogorvos, gydgyszerész, allatorvosi egységes,
osztatlan képzés esetén az érettségi pontot add két targy koziil legalabb egy targyat emelt
szintli érettségi vizsgaval kell teljesitenie a felvételizé didknak.

Jelentds és novekvo tamogatast biztositott a Kormany a kozépszintii érettségi vizsgak
tamogatasara

A 2007. évben a kozépszintli érettségi vizsgdk tamogatasa egy Osszegben tortént
kifizetésre az oktober-novemberi vizsgaiddszakot kovetden. Az intézményfenntartok
vizsgatargyanként 1354 Ft-ra voltak jogosultak. Ezaltal allami fenntartok részére
399922 856 Ft, nem 4allami fenntartok részére 58 809 636 Ft, kdzponti koltségvetési
felsGoktatasi intézményfenntarté részére pedig 8 574 882 Ft keriilt kifizetésre. A 345 131
tdmogathatd vizsga utan tehat az intézményfenntartok részére az oktatdsi tarca Osszesen
467 307 374 Ft tamogatast tudott biztositani.

A 2008. évben a kozépszintli érettségi vizsgak lebonyolitdsdhoz adott kdltségvetési
tamogatas biztositdsa két 1épes6ben valosult meg. A tamogatds Osszege: 1 710 Ft/érettségi
vizsga. Osszességében 2008-ban tehat 353.768 vizsga utan 604.943.280 Ft keriilt kifizetésre.

Az idei 2009. évben az érettségi €s szakmai vizsgak lebonyolitasara nyqdjtott tiamogatas
igénylésének, folyositasanak és elszamolasanak rendje a 13/2009. (1V. 02.) OKM rendeletben
jelent meg. A tervezett timogatasi 6sszeg kozépszintl érettségi vizsganként 2 000 Ft.

Az iskolai erészak kapcsan az OKM altal eddig kezdeményezett, illetve
megtett intézkedések

- Kezdeményeztiik a kozoktatasrol szolod torvény modositasat, a kdzoktatasrol sz61o
torvény 13. § (8) bekezdését.
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A koltségvetési torvényben megjelend forrds biztositasara a Kormany hatarozatot
fogadott el (2061/2008. Korm. hatarozat 3. pont) az iskolapszicholdgusi
szolgaltatdsok megerdsitésérdl, timogatasarol.

Kidolgoztuk a nevelési—oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (V1. 8.)
MKM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) modositasat — amely mar hatalyba
1épett — az alabbiak szerint:

a) A nevelési-oktatasi intézmények szervezeti és mikodési szabalyzatanak
tartalmaznia kell a gyermekjoléti szolgalattal torténd kapcsolattartas rendjét.

b) A gyermekeket, tanulokat veszélyezteté okok elharitasa érdekében az
intézmények szamara biztositia a Rendelet, hogy egylittmiikodjenek a
gyermekjoléti, csaladsegitd szolgalattal, illetve bizonyos kérdésekben az
oktatastligyi kozvetitdi szolgalattal.

c) A Rendelet rogziti a kotelezettségszegd tanuloval szemben inditott fegyelmi

eljarast megeldzo eljarassal kapcsolatos részletszabalyokat.
Az UMFT TAMOP forrasainak felhasznaldsa révén az elinditott iskola— és
tananyag fejlesztési programok, az egyénhez igazodd pedagodgiai tervezés
erdsitését tamogatd palyazatok Kkeriiltek kiirasra, illetve ujabb kiirasok
elokészitése van folyamatban korszeri modszerek, tananyagok kidolgozasara,
pedagégusok tovabbképzésére, amelyek az iskolai agresszi6 kezelését,
megel6zését szolgaljak. Mindezekre a kovetkezd TAMOP konstrukciok keretében
nyilik lehetdség:

1. TAMOP 3.1.2. Uj tartalomfejlesztések a kozoktatdsban

2. TAMOP 3.1.4. Kompetenciaalapti oktatas, egyenld hozzaférés - innovativ
intézményekben

3. TAMOP 3.1.5 Pedagdgiai kultira korszertisitése, pedagdgusok 1j szerepben
4. TAMOP 3.2.1. Uj tanulasi formék és rendszerek, B komponens

5. TAMOP 3.4.1. Nemzetiségi és migrans tanulok nevelésének és oktatisanak
tamogatasa

A jogszabalyi kornyezet alapos attekintése érdekében és az iskoldk biztonsaganak
erdsitése érdekében az oktatasi és kulturdlis miniszter levélben fordult az
igazsagiigyi és rendészeti miniszterhez, hogy vizsgaljadk meg a szabalysértésekrol
sz6l6 1999. évi LXIX. torvényt, tovabbd az 1978. évi IV. torvényt a Biintetd
Torvenykonyvrdl, osszefliggésben az iskolak kornyezetében eldfordult erészakos
cselekmények megeldzésével, illetve biintethetdségével.

A Bizottsag javaslatainak, ajanlasainak figyelembevételével 2008 szeptemberétél
az Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet ,,Biztonsagos iskolaért programot™ valositott
meg, amelynek fobb elemei az aldbbiak:

1. Szakmai tandcskozasok orszagszerte, parbeszéd az erdszakrol ¢és a
megeldzésrol — tobb mint ezer résztvevdvel.
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a) Konferenciak, amelyen a Bizottsag tagjai és neves elméleti és gyakorlati
szakemberek osztottdk meg tapasztalataikat kozel 6tven eldéadasban az
iskolai erdszakrol, konfliktusokrol (Budapesten két alkalommal, tovabba
Pécsett, Veszprémben ¢s Debrecenben).

b) Forumok az agressziordl, ahol nemcsak pedagogusok, hanem a helyi
kozélet szerepldi is véleményt nyilvanitottak annak érdekében, hogy

Osszegyljtsiik azokat a valds problémakat, amelyekre valaszt, megoldast
kell adni.

Jo gyakorlatok Osszegylijtése valosult meg az 6vodakbol, iskolakbol annak
érdekében, hogy bizonyitsuk: nemcsak gondok, problémak vannak, hanem
vannak olyan intézmények, akiktdl érdemes tanulni.

a) Tobb mint ezer dvoddstol érkezett gyermekrajz a ,,Kacagd, Duzzogi,
Csibész és a tobbiek — Eletképek az 6vodabol” palyazatra.

b) 111 iskolabol jo példak, jo gyakorlatok palyazat meghirdetése és 24
intézmény dijazasa. A nyertes palydzatok megjelentek 6nallo kotetben, és
eljutnak az iskolakba.

Elmeéleti szakemberek megszolitdsa, bevonasa tortént meg az iskolai erdszak
pszichologiai és 0ssztarsadalmi okainak feltirasa céljabol:

a) ,,Veszélyes iskola” cimmel Educatio kiilonszam megjelentetése,
b) Uj Pedagodgiai Szemle alland6 rovat a biztonsagos iskolarol,
C) a Mentor Magazinban folyamatos tajékoztatas a mozgalomrol,

(A ,,Biztonsagos iskola” c. konferenciakétet eljuttatasa az iskolakba.)

Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium ¢és az Oktataskutatd és Fejlesztd
Intézet a honlapjan folyamatosan tajékoztatja az érdekléddket. (A honlapon
elméleti és gyakorlati tudnivalok nytjtanak segitséget a kérdk szamara.)

2009. februar 25-ét6l €l az OFI-ban az ingyen hivhato telefonszam (z6ldszam:
06-80-204-976), amit diakok, sziilok, igazgatok és pedagogusok is hivhatnak,
ha problémas helyzetbe keriilnek.

A vonal tuls6 végén szakemberek varjak a hivasokat minden hétkdznap 8.00
¢és 16.00 ora kozott, 6k segitik azokat, akik ugy érzik, hogy nem tudjak az
adott konfliktus megoldasa irdnyaban megtenni az elsé lépéseket. Az OFI
munkatarsai tanacsot adnak, és amennyiben sziikségesnek itélik, oktatasiigyi
mediatorok (kozvetitok) igénybevételét javasoljak. Emellett mar miikodik az
OFI (www.ofi.hu) honlapjan a mediacié meniipontra kattintva egy chat-szoba
»Segithetiink? Segitlink” elnevezéssel. Itt regisztracio €s jelszo nélkiil, vagyis
anonim moédon kommunikéalhatnak egymassal a résztvevok.

Eredményesen megkezdddott az a haroméves orszagos, szakiskolai
konfliktuskezelé program (,,Alternativ vitarendezés, az érdekalapt targyalas
¢s a resztorativ technikék bevezetése a szakképzd intézmények miikodési és
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nevelési gyakorlatdba 2008-2011” cimmel), amelynek keretében kiépiil egy
segitd-tanacsadd szolgaltatdi halozat, valamint sor keriil mintegy hatszaz
szakember felkészitésére, képzésére, tovabbképzésére. A program keretében
az OFI harom regionalis irodat nyitott Szegeden, Pécsett és Miskolcon —
mindhdrom helyszinen az ottani egyetemen — , és kozvetleniil biztositja a
konfliktuskezeld szolgaltatasokat.

7. A biztonsadgos iskola program eredményeinek értékelése nyoman 2009.
februar 5-én a Bizottsdg meghirdette az ,,Er6szakmentes, egészségtudatos
iskola” mozgalmat kérve, hogy a nevelési-oktatasi intézmények vezetdi,
pedagdgusai és alkalmazottai, a sziilok és tanuldk, didkdnkormanyzatok, a
fenntartok képviseldi és a civil szervezetek, valamint barki, aki egyetért a
konfliktusok erdszakmentes kezelésével, ¢és részt kivan venni ennek
megvalositasaban, csatlakozzon a mozgalomhoz. A felhivas sikeres volt,
hiszen ahhoz a mai napig 136 intézmény, illetve szamos maganszemély is
csatlakozott. A mozgalom célja, hogy ,,Az iskolak és a kollégiumok -
elsdsorban a sziildi kozOsségekre ¢és a tanuldoi  Onkormdanyzatokra
tdmaszkodva, valamint épitve a tarsadalmi kornyezetre, bekapcsolodva a
gyermek- és ifjisagvédelmi jelzOrendszerbe - létrehozzak, kiépitsék és
mikddtessék azt az intézményi szervezeti format, amely képes megeldzni,
csokkenteni az intézményi erdszakot kivaltd helyzeteket, konfliktusokat.
Javaslatunk az, hogy az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium évenként adjon
elismerést azoknak a nevelési-oktatasi intézményeknek, amelyek elismert
er6feszitéseket tesznek annak érdekében, hogy az adott nevelési-oktatasi
intézményben jelentdsen csokkenjenek az erdszakos magatartasformak, és
megoldjak azokat a helyzeteket, amelyekbdl konfliktusok alakulhatnak ki,
illetdleg sziikség esetén pedig kezelik a konfliktushelyzeteket. A mozgalom
életre keltése érdekében létrehoztuk a biztonsagosiskola@ofi.hu e-mail cimet,

crer

A felhivas sikeres volt, hiszen eddig kozel 150 intézmény és maganszemély
csatlakozott. A mozgalom tagjai szamara marciusban ,,mozgalomtamogat6”
tajékoztatd napokat szerveztiink Szegeden, Miskolcon és Pécsett, ahol
lehetdség nyilt, hogy a mozgalom tagjai megismerjék egymast, tapasztalatot
cseréljenek arrdl, milyen j6 mddszereik vannak, mik a bevalt gyakorlatok.

Célzott programok, osztondijak

Utravalé Osztondijprogram

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok tdmogatasara (esélyegyenlOségi
osztondijak), illetve a természettudomanyos érdeklédésti tanulok tehetséggondozasara (Ut a
tudomanyhoz alprogram) a tarca 2005 szeptemberében elinditotta az Utravald
Osztondijprogramot. Az esélyegyenldségi osztondijak esetében a didkok mentori segitséget
kapnak, valamint mind a didk, mind a tanar 6sztondijban részesiil.
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A program irant a didkok és mentorok kiemelt érdeklédést mutatnak, ezt mutatja a
beadott palyazatok magas szama is. A program inditasa Ota a palyazati kiirdsokra 2-2,5-
szeres a tuljelentkezés.

A Program eredeti célkitlizései teljesiilni latszanak: eredményeként az altalanos iskolai
alprogram 6sztondijas didkjainak 80 szdzaléka tanult tovabb kdzépiskoldban, a kozépiskolai
alprogram keretében a diakok 95 szazaléka szerzett €rettségit, a szakképzési alprogramnal az
Osztondijasok 70 szazalékat iskolaztak be hidnyszakmara.

Az oktatdsi és kulturdlis miniszter a 2008. évi palyazati forduloban az Ut a
kozépiskolaba alprogram keretében 5100 tanulé-mentor par, az Ut az érettségihez alprogram
keretében 3 300 tanuldé-mentor par, az Ut a szakmahoz alprogram keretében pedig 1 600
tanulo-mentor par palyazatat részesitette tamogatasban.

2009. soran modositasra keriilt az Osztondijprogramrél szold korményrendelet.
Boviilhet a hatranyos helyzetli tanulokat felkaroldo mentori feladatokat ellatok kore, a jovoben
szocialpedagogusok is palyazhatnak. Technikai valtozasok is torténtek, igy példaul kotelezoveé
valik a palyazas soran az elektronikus adatrogzités.

2008. év szdmokban
Alprogram neve tanulok szama
Ut a kozépiskola alprogram | 8500 tanuld
Ut az érettségihez alprogram | 8000 tanul6
Ut a szakméhoz alprogram 3500 tanulo
Ut a tudoméanyhoz alprogram | 80 kutatocsoport

A Hatranyos Helyzetii Tanulék Arany Janos Tehetséggondozo Programja, a Hatranyos
Helyzetii Tanulok Arany Janos Kollégiumi Programja és a Halmozottan Hatranyos
Helyzetii Tanulok Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Programja

Az Arany Janos Tehetséggondozd Program célja az esélyteremtés és tehetséggondozas
azon hatranyos tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkezd, tehetséges tanulok szdmara, akik a
program segitsége nélkiil nem jutnanak el a felsdoktatasi intézményekbe. A programba
bekeriild tanulok képességeinek ¢és személyiségének fejlesztése az oktatds tartalméanak
korszertisitése, mindségének fejlesztése altal valosul meg. A 2008/2009. tanévben 3000 didk
vett részt a Programban.

Az Arany Janos Kollégiumi Program célja, hogy a kozépiskolai kollégiumok altal
alkalmazhat6 eszkozrendszer segitségével biztositani lehessen a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok eredményes eldrehaladasat nappali tagozatos, érettségit add kozépiskolai
osztalyokban, és ennek eredményeképpen minél nagyobb aranyban folytathassak iskolai
palyafutasukat a felsdoktatasban. A 2008/2009. tanévben 620 diak vett részt a Programban.

2007-t6] kezd6dden az Arany Janos program kiterjed a szakiskolakra is. A palyazati
kiiras eredményeképpen 3 intézmény nyert tamogatast 2007-ben, majd 2008-ban tovabbi 4
helyszinen indult el a program. A program célja, hogy a halmozottan hatrdnyos helyzetii
tanulok eredményesen tanulhassanak a szakiskolaban, tanulmanyaikhoz a kollégium és a
szakiskola inkluziv pedagogiai kdrnyezetet biztositson, gondoskodjon a szocialis hatranyok
kompenzalasarol, valamint hatékonyan tdmogassa a lemorzsolodas csokkenését, illetve
szakmahoz jutasukat. A 2008/2009. tanévben 230 diak vett részt a Programban.
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Ovodai fejleszté program szervezésének tamogatasa

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket neveld 6vodak esetében 2007. ota
tamogatas igényelhetd, amennyiben az intézmény az oktatasi és kulturalis miniszter altal
kiadott Ovodai Integracios Program szerint foglalkoztatast biztosit, valamint megfelel a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet 39/E § (4)-
(8) bekezdésben meghatarozott kovetelményeknek. A 23/2009. (V. 22.) OKM rendelet szerint
ovodai fejlesztd program szervezése esetében a tamogatas 0sszege a 2009. szeptember 1-t6l
december 31-ig tartd id6szakra 27.400 Ft/f6. A tamogatas a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekekkel kapcsolatos Ovodaztatasi és fejlesztési koltségekre fordithato. A tdmogatas
akkor igényelhetd, ha az 6voda korzetében él6, harom éves kori halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek legalabb hetven szdzaléka vesz részt 6vodai nevelésben, tovabba ha az
ovodaban a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya eléri a tizendt szazalékot.

Az 6vodai fejlesztd programban a 2009/2010-es nevelési évben 676 tagintézmény vesz
rész 17 196 halmozottan hatranyos helyzetli gyermekkel. Az O&vodafenntartok altal a
2009/2010-es nevelési év 2009. szeptember 1-t61 december 31-ig tartd idészakra
felhasznalhat6 tamogatas 6sszesen: 471 170 400 forint.

Képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités tamogatasa

A tamogatas feltétele, hogy a fenntarté az altala fenntartott intézményben a nevelési-
oktatési intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 39/D, 39/E §-dban
meghatarozott kovetelmények €s az oktatdsi és miniszter altal kiadott Integracios Pedagdgiai
Program szerint képesség-kibontakoztato, integracids felkészitést szervezzen. A tamogatas
Osszege képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités esetében 24.600 Ft/f6. A 23/2009.
(V. 22.) OKM rendelet szerint a 2009. szeptembertol-decemberig tarté idészakra a 2008. évi
oktoberi létszamstatisztikdban feltiintetett halmozottan hatranyos helyzetli adatok alapjan
lehetett palyazni. A képesség-kibontakoztatd, integracios felkészitésben a 2009/2010-es
nevelési évben 977 tagintézmény vesz rész 59 416 halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekkel. Az iskolafenntartok altal a 2009/2010-es tanév 2009. szeptember 1-t61 december
31-ig tartd id6szakra felhasznalhato timogatas dsszesen: 1 461 633 600 forint.

Az Integracios rendszerben részt vevo intézményekben dolgozo pedagogusok Kiegészito
juttatasa

A 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 15/A. §-aban meghatdrozottaknak megfeleléen a
képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités, illetve dvodai fejlesztoprogram szervezése
utan igényelhetd, palyazati uton tdmogatdsban részesiilt ovodak és 4ltalanos iskolak
pedagdgusai 2009. évtdl kezdddden kiegészitd illetményre jogosultak.

A kiegészitd illetményre vald jogosultsag eldfeltétele, hogy az integracios tamogatasi
rendszerbe torténd bekapcsolodas eldfeltételeként vallalt feladatok teljesitésében a pedagdgus
részt vesz. Tovabbi feltétel 6vodak esetében, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek intézményi, tagintézményi ardnya elérje a tizendt szazalékot, altalanos iskola
esetében az Ot szazalékot. A 23/2009. (V. 22.) OKM rendeletnek megfeleléen a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek ardnyat tagintézményenként, a 2008. oktoberében lejelentett
létszam-statisztikai adatok alapjan kell meghatarozni. A kiegészitd juttatasban részesiild
pedagogusoknak a jogszabalyban felsorolt tevékenységek koziil legalabb harom teljesitésében
kozre kell mikodnitik. A tamogatast a 2009. szeptember 1-t61 2009. december 31-ig terjedd
id6szakra lehet igényelni, azt kovetden Gjabb igénylés alapjan jar a tamogatas. A programban
feladatot vallalé pedagogusoknak megitélhetd kiegészitd illetmény havi dsszege bruttd otezer
forinttol bruttdé hatvanezer forintig terjedhet. A pedagdgusok kiegészitd illetményében, a
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programban résztvevd ovodak, iskoldk Osszesen 14.636 pedagodgusa részesiil. Ez azt jelenti,
hogy a programban résztvevo pedagdgusok atlagosan havonta bruttd6 25.000 forintos plusz
juttatas kapnak, Osszességében 2009. szeptember 1-t61 2009. december 31-ig terjedd
id0szakra 3 384.589.164 forint kertil kifizetésre.

Nyari tabor palyazat 2009

2009. majus 22-én az OKM megbizdsabdl az OKM Tamogataskezelé palyazatot
hirdetett az integracios felkészités, illetve képesség-kibontakoztato felkészités
rendszerében résztvevo kozoktatasi intézmények altalanos iskola 4; 5; 6. és 7.
évfolyamos (2008/2009-es tanévben), valamint a hat évfolyamos kozépfokt intézmény és a
nyolc évfolyamos kozépfoku intézmény ennek megfeleld évfolyamai tanuléinak
taboroztatasara. A nyari tabor projektek a lemorzsolodas csokkentését oly modon segitik,
hogy erésitik, fenntartjak a gyermekek iskolaban és iskolan kiviill megszerzett készségeit,
képességeit.

A rendelkezésre all6 forrasbol, 237.500.000 Ft-bol_a tabor megvaldsitasahoz szorosan
kapcsolodo koltségeket, valamint a kiséré pedagogusok megbizasi dijat, vagy helyettesitési
dijat lehetett finanszirozni. 2009. junius 22-ig 194 intézményi palyazat érkezett az OKM
Tamogataskezel6hoz.

Ertékelés:

- Egy palyazo intézmény csak egy palyazatot nyujthatott be.

- Az intézmények kizarolag bentlakdsos nyari fejleszté — és szabadidds taborokkal
palyazhattak.

- Egy intézménybdl min. 30, max. 90 tanuldval lehetett palyazni.

- A kisérok szama: 15 f6 tanul6 / maximum 2 6 kisér6 volt.

- Egy turnus min. 7 napig max. 14 napig tarthat.

- A taboroztatds soran elvards volt intézményenként min. 50 %-ban hatranyos
helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetii tanul6é bevonasa.

- A megpalyazhat6 tanulonkénti tamogatas 8 600 Ft / tanuld / nap volt.

Elényt élvezett az a palyazo,

- amely a kedvezményezett térségek besorolasardl szoléo 311/2007. (XI. 17.) Korm.
rendelet 2.§ (2) szerint a hatranyos és ezen beliil a leghatranyosabb helyzetii
kistérségek telepiilésein miikodik;

- amely a programok Osszeallitdsa soran kettonél tobb fejlesztd foglalkozast,
szabadidds programot, illetve kulturalis programot kivant megvaldsitani;

- amely programjat civil szervezettel egyiittmiikodésben kivanta megvalodsitani,

- amely programjaban a taboroztatni kivant gyermekek kozott a halmozottan
hatranyos helyzetli és hatranyos helyzeti tanulok aranya (egyiitt) a kotelezden eldirt
50 %-ot jelentdsen meghaladja;

- amelynek a programleirdsa magas szakmai szinvonalon elkészitett, részletesen
kidolgozott.
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Tamogatott palyazatok adatai:

Tamogatott Osszesen tamogatott | Tamogatas
palyazatok szama tanuloi 1étszam 0sszege Osszesen
74 db 3588 6 236 577 400 Ft

VIl. Az iskolai tankonyvellatas és tankonyvtamogatas a 2009/2010-
es tanévben

A tankonyvkinalat évek Ota azonos nagysagrendet képvisel. A Kozoktatasi
Tankonyvjegyzéken a 2008/2009. tanévben 3.475 féle tankonyv szerepelt, a 2009/2010.
tanévre sz010 jegyzékben 3.429 cim talalhato.

A tankonyvjegyzék december 31-1 kozzététele utan a tankdnyvek szdma fokozatosan
boviil, mert az engedélyezési eljarast koveti a kozzététel, ezaltal az iskolak a legfrissebb
fejlesztéseket is azonnal megismerhetik. A kiadoi fejlesztések rugalmasak, a tartalmi
kovetelmények és a jogszabalyok valtozésainak megfelelden. A tanuldlétszam csokkenése
mellett megéllapithatd a kiadott tankonyvek darabszdmanak erédteljes novekedése. A
tankonyvkiadasban részt vevd kiadok szama viszont csdkken, e teriileten is jellemzd a
koncentracio, illetve a kis kiadok megsziinése. Ma 78 kiadé ajanlatiban jelennek meg a
tankonyvek, 2006-ban még 114 kiadd regisztraltatta magat. A dinamikusan ndvekvd
tankonyvforgalom 90%-abdl ugyanaz a 10-12 kiado részesiil évek 6ta. A tankonyv-értékesités
2007-ben 16,6 milliard forint volt, ami 24,8%-at tette ki a teljes kor(i magyarorszagi
konyvforgalomnak. A 2008. évi tankdnyvforgalom 17,3 millidrd forint volt, a teljes
konyvforgalom 25,5%-aban, ezzel Gjbol a konyvkiadas legnagyobb tematikai dgazatava
valt.

A szakmai iranyitas, illetve a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott szakmai,
mindségi kovetelmények érvényesitése a tankonyvvé nyilvanitasi eljaras keretei kozott
torténik, amely hatdsagi eljaras. Az Oktatasi Hivatalhoz 2008. decemberig 31-ig benyujtott
tankonyvvé nyilvanitasi kérelmek szama 1516, az elutasitd hatarozatok szama 48, a szakértok
altal feltételhez kotott hatdrozatok szdma 390. Utobbi adatok azt mutatjak, hogy az eljaras
nem formalis, kisziiri a pedagdgiai, tudomanyos, etikai, kotészeti problémakat tartalmazo
konyvek, kéziratok megjelentetését.

Az allam a legnagyobb finanszirozdja a tankdnyvellatasnak a 2003-ban bevezetett,
raszorultsag alapjan mitk6dé tdmogatasi normativa (10 ezer forint/f6/év) juttatdsa révén. A
tanulolétszam csokkenése, a tankonyvek darabszama és az értékesités Osszege erdteljes
novekedése mellett az allam 50% koriill finanszirozza a jogosultak ingyenes
tankonyvtamogatasa révén a tankonyvellatast. A kb. 7 milliard forint kdzpénz hatékony
felhasznaldsa érdekében ma mar csak a hivatalos tankonyvjegyzékrél rendelhetnek az
iskoldk. A miniszter a Tankonyves Vallalkozok Orszagos Testiilete véleményének kikérésével
¢s szakképzési tankonyvek esetében a szakképesitésért felelds miniszter egyetértésével
kialakitott arkorlatot tesz kozzé évente, ami maximalt fogyasztoi arképzést biztosit. Ilyen
kotelmek mellett — tobb év atlagat tekintve — megallapithaté a kozoktatasi kozismereti
tankonyvarak atlagos emelkedése. 2006-ban még 760 forint volt az atlagar, ez két év alatt
2008-ra 1000 forintra emelkedett, ugyanakkor 2009-ben gyakorlatilag nem kdvetkezett be
arvaltozas.
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A tamogatas hatékony hasznositasa érdekében a tankonyvpiac rendjérdl szolo térvény
elsé helyen emliti a konyvtari beszerzéseket, az ingyenes tankonyvellatasnak a konyvtari
allomanybol kdlcsonzés Utjan torténd biztositasat. A tamogatasnak ezt a formajat az érintett
jogosultak jelentds része nem tudja elfogadni, hatranyos megkiilonboztetésnek tartja a
hasznalt tankonyvek juttatasat. A konfliktusok elkeriilése érdekében a kozoktatasi
intézmények inkabb a helyi forrasokkal kiegészitett ingyenes tankonyvjuttatast valasztjak.
Visszatéré igény, hogy valamennyi tanuld esetében egységes legyen az ellatds, ne legyen
megkiilonboztetés a hasznalt és az 0j tankdnyvek juttatasa terén.

A kozoktatas tankonyvkiadasi és tAmogatasi rendszerén beliil a nemzetiségi és etnikai
kisebbségi, a sajatos nevelési igényll tanulok és a szakképzés tankonyvellatasa teriiletén
pozitiv diszkriminacio elve érvényesiil. E teriiletek egyes részteriiletein tankdnyvhiany van.

A pedagdgus altal a tanitasi-tanulasi folyamathoz megkivant konyvek, tankonyvek kore
azonban ennél szélesebb. A pedagdégust megilleti az a jog, hogy a szakmai munkak6zdsség
véleményének kikérésével megvalassza az altala alkalmazni kivant tankonyveket és mas
tanulmanyi segédleteket. Ennek a valasztasnak azonban biztositania kell, hogy az
esélyegyenldség érdekében a tankonyvpiac rendjérél szolo 2001. évi XXXVII. torvény 8. §
(4) bekezdésében maghatarozott tanulok ezeket a tankonyveket is téritésmentesen kapjak meg
az iskolatol.

A hivatkozott jogszabaly szerint az iskolatol torténd tankonyv-kdlesonzés, napkdziben,
tanuldszobdban elhelyezett tankonyvek igénybevétele, hasznélt tankonyvek biztositdsa,
illetdleg tankonyvek megvasarlasahoz nyujtott pénzbeli tdmogatas Gtjan minden olyan tanulo
részére, aki

a) tartosan beteg,

b) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,

c) pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartosan és stilyosan
akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros hyperkinetikus
vagy koros aktivitaszavar),

d) harom- vagy tobbgyermekes csaladban él,

e) nagykort és sajat jogan csaladi potlékra jogosult,

f) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
a tankonyveket ingyenesen kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild - neveldsziilonél, gyermekotthonban,
vagy mas bentlakasos intézményben nevelkedd - ideiglenes hatallyal elhelyezett, atmeneti
vagy tartos nevelésbe vett tanuld utdn nem vehetd igénybe a normativ kedvezmény.

A tanuldk tankonyvellatasahoz éltaldnos tdmogatasként 1 000 forint/fé/év igényelhetd.
Az ingyenes tankonyvellatashoz a kozponti koltségvetés 10 000 forint/f6/év normativ
tdmogatast nyajt. A tankonyvvalasztasnal figyelemmel kell lenni a kozoktatasrol szolo
torvény 19. § (3) bekezdésére, amely szerint tanitdsi év kozben a meglévd tankonyvek,
tanulmanyi segédletek, taneszk6zok, ruhazati és mas felszerelések beszerzésére vonatkozo
dontés nem valtoztathaté meg, ha abbdl a sziilore fizetési kotelezettség harul.
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VIIl. Kedvezményes gyermekétkeztetés, egyéb szocialis juttatasok

A kozoktatasrol szolo torvény értelmezod rendelkezési kozott, a 121. § (1) bekezdés 14.
pontja szerint: hatranyos helyzetli gyermek, tanul6 az, akinek csaladi koriilményei, szocialis
helyzete miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzo
megallapitotta; e csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanulo,
akinek a torvényes feliigyeletét ellatd sziildje - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szold torvényben szabalyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint -
ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetében a tankotelezettség
beallasanak idOpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanulo is, akit tartos
nevelésbe vettek.

Ovodaztatasi taimogatis

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvtv.) 20/C §-a alapjan annak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermeknek a sziildje részére, aki a harom-,
illetve négyéves gyermekét beiratta az dvodaba, tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres
ovodaba jaratasarol, és akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga
fennall

- a gyermek Ovodai beiratdsat kovetéen els¢ alkalommal, ha a gyermek 6vodai
beiratdsa az ¢év elsd felében torténik és a gyermek Ovodai nevelésben valo
részvétele Ota legalabb harom honap eltelt, a beiratas évének junius honapjaban,

- a gyermek oOvodai beiratasat kovetden elsé alkalommal, ha a gyermek &évodai
beiratasa az év elso felében torténik, de jiniusig nem telt el harom honap, a beiratas
évének december honapjéaban,

- a gyermek Ovodai beiratasat kovetden elsd alkalommal, ha a gyermek ovodai
beiratdsa az év masodik felében torténik és a gyermek o6vodai nevelésben vald
részvétele ota legalabb harom honap eltelt, a beiratas évének december honapjaban,

- a gyermek Ovodai beiratdsat kovetden elsé alkalommal, ha a gyermek 6vodai
beiratasa az év masodik felében torténik, de a beiratas évében decemberig nem telt
el harom honap, a kovetkezd év junius honapjaban

pénzbeli tamogatast folydsit, melynek 6sszege 2009. évben 20 000 forint.

A gyermek beiratasat kovetden masodik és tovabbi alkalommal az 6vodai nevelési
jogviszony fennallasaig a targyév junius és december hoénapjaban a pénzbeli tdmogatas
Osszege 10-10 ezer forint.

A pénzbeli tamogatas folyositdsanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziil6i
feliigyeleti jogot gyakorld sziild, illetve ha mindkét sziilé gyakorolja a sziildi feliigyeleti jogot,
mindkét sziild a jegyzOi eljarasban Onkéntes nyilatkozatot tegyen arrdl, hogy gyermekének
haroméves kordig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte
be sikeresen, vagyis a gyermek halmozottan hatranyos helyzeti.

A helyi onkormanyzat rendeletben eldirhatja, hogy az elsé¢ alkalommal folyositasra
keriil6 pénzbeli tdmogatas helyett a sziilének gyermeke részére természetbeni tdmogatas
keriiljon kiadasra. A természetbeni tdmogatast a gyermek beiratasat kovetd legfeljebb 15
munkanapon beliil kell a sziil6 rendelkezésére bocsatani.
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Iskolakezdési tamogatas

Egyre tobb munkaltatd ¢l tovabba az tgynevezett béren kiviili juttatasok, vagyis
kiilonb6z6é ado- €s jarulékmentes tamogatasok lehetdségével. Ezek egyike az iskolakezdési
tamogatas

Iskolakezdési tamogatést az adott év szeptemberében altalanos- vagy kdzépiskolaba jarod
gyermek utan kaphatnak a gyermek nevel6i, azok, akik a gyermek utan csalddi potlékra
jogosultak. A tdmogatas adomentessége nem fiigg attol, hogy a csaladi potlékot melyik sziild
részére folyositjak. Elég, ha arra a torvény szerint a sziil§ egyébként jogosult lenne. Elettarsi
kapcsolatban ¢él6 maganszemély esetében a juttatas csak akkor adhatdo adomentesen, ha a
gyermek kozos.

Az iskolakezdési tAmogatas mértékét a személyi jovedelemadorol szolo 1995.évi CXVII
torvény 1. szamua mellékletének 8.30 hatdrozta meg. Ennek alapjan a tavalyihoz képest nétt az
iskolds gyermekeket neveld csalddok szdmdra nyljthatdé munkaltatdi juttatdas maximalis
Osszege. 2009-ban akar a minimalbér harminc szazalékaig terjedd, azaz évi 21 450 forint
Osszegli is lehet az add- ¢s jarulékmentes iskolakezdési tamogatds. Mivel ez a tdmogatas
mindkét sziilének adhatd, optimalis esetben a tdmogatas értéke elérheti a gyermekenként
42 900 Ft-ot.

Az iskolakezdési timogatas egyszeri juttatas, ami a tanévkezdést megeldzo és kovetd 60
napban, vagyis idén julius 1. és oktober 31. kozott érvényesithetd tankonyv, taneszkoz és
ruhazat vasarlasakor. A munkaltatd legtobbszor vasarlasi utalvanyt ad a munkavallaloknak,
mely bevaltohelyei kozott hipermarketek, papirboltok, konyvesbolt-haloézatok, ruhézati
tizletek talalhatok.

A kialakult gyakorlat taneszkdznek tekint minden, a tanuldshoz altaldban sziikséges
eszkozt, igy példaul a fiizetet, rajzlapot, ceruzat, tollat, ragasztot, festéket. Megitéléstol fligg,
de ide sorolhatd az irdasztal és a tanuloszék is. A ruhazat fogalmaba pedig barmilyen
ruhanemti beletartozik, amely az iskolaban hordhato.

A munkaltatdé azt is valaszthatja, hogy pénzben megtériti a fenti Osszeghatarig az
iskolakezdésre forditott koltségeket. Ilyenkor a kiadasokrol a munkaltatd nevére sz616 szamlat
kell kérni (ez lehet példaul az iskolai tankOnyvvasarlds soran kiallitott szamla is). Végiil a
munkaltatd targyi forméaban tankonyv, taneszkdz, ruhazat juttatasaval is segithet.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekveédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja
annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének, az esetenkénti pénzbeli tamogatasnak, valamint a kiilon
jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére, melyek az
alabbiakban keriilnek ismertetésre.

A Gyvtv. 20. § (1)-(3) bekezdése szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag megallapitasat a sziild vagy mas torvényes képviseld, illetve a nagykoru
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult a lakcime szerint illetékes telepiilési
Onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal terjeszti eld.

A feltételek fennallasa esetén a telepiilési onkormanyzat jegyzdje 1 év idOtartamra
megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat.
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Az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén nagykortiva valdsa utan is jogosult a
gyermek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha

- nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat, és 23. életévét még nem
toltotte be, vagy

- fels6foku oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanul, és a 25. életévét még nem
toltotte be.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak korét a Gyvtv. 19. § (2)
bekezdése hatdrozza meg. A telepiilési Onkormanyzat jegyzdéje megallapitja a gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgat, amennyiben a gyermeket
gondozo csaladban az egy fore jutod havi jovedelem 0sszege nem haladja meg:

a) az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 140%-at, (az Oregségi
nyugdij legkisebb 6sszege 2009-ben 28 500 forint),

aa) ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas térvényes képviseld gondozza,
vagy

ab) ha a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

ac) ha a nagykoriva valt gyermek nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat, és 23. életévét még nem toltotte be, vagy felsdfoku
oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanul, és a 25. életévét még nem toltdtte

be.

b) az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 130%-at az a) pont ala nem tartozod
esetben,

feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgélata sordn az egy fOre juté vagyon értéke nem
haladja meg kiilon-kiilon vagy egyiittesen az aldbbiakban meghatarozott értéket.

Vagyon alatt azt a hasznosithato ingatlant, jdrmiivet, tovabba vagyoni értékii jogot kell
érteni, amelynek egy fore jutd értéke a gyermeket gondozo csaladban

- kiilon-kiilon szamitva az oregségi nyugdij legkisebb 0sszegének huiszszorosat, vagy

- egyiitt szamitva az Oregségi nyugdij legkisebb 0Osszegének hetvenszeresét
meghaladja,

azzal, hogy nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a sziil6 vagy a tartasra
koteles mas torvényes képviseld életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altaluk lakott ingatlanon all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott
gépjarmil.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

a) atargyév julius 1-jén fennall a targyév julius honapjaban,

b) atargyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban

pénzbeli tamogatast folyodsit, melynek 6sszege 2009-ben 5800 forint.

Kedvezményes gyermekétkeztetés
A Magyar Koztarsasag 2009. évi koltségvetésérol szolo 2008. évi Cll. torvény 3. sz.

mellékletének 17. pontja alapjan a bolcsdédében, dvodéaban, az iskoldban nappali rendszert
oktatasban, tovabba kollégiumban részt vevé gyermekek, tanulok utdn tdmogatés igényelhetd,
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akik a Gyvtv. 148. § (5) bekezdése alapjan 50%-os normativ étkezési téritési-dij
kedvezményt, vagy ingyenes étkeztetést biztosit.

A bolcsddés, 6vodas, tovabba az 1-6. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban
részt vevo ¢és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek utan
normativ kedvezményként kell biztositani az intézményi téritési dij 100%-at.

Az e korbe nem tartozo, de
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé tanulok utan,
- aharom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként,
- atartésan beteg vagy fogyatékos gyermekek, tanulok utan
az intézményi téritési dij 50%-at kell normativ kedvezményként biztositani.

A normativ kedvezményt a tanulé utdn a nappali rendszeri oktatdsban vald részvétele
befejezéséig kell biztositani, de a kedvezményre vald jogosultsdg csak egy jogcimen vehetd
igénybe.

Nem jar a tanulénak kedvezmény azon étkeztetésére, amely kedvezményre - a
szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint 1étrejott - tanuldi szerzédése alapjan mar
jogosult. A gyermekvédelmi gondoskodéasban részesiild - neveldsziilénél, gyermekotthonban,
vagy mas bentlakdsos intézményben nevelkedd - ideiglenes hatéllyal elhelyezett, atmeneti
vagy tartos nevelésbe vett gyermek utdn nem vehetd igénybe a normativ kedvezmény.

A gyermek lakohelye szerint illetékes onkormanyzat, illetve - ha a gyermek kdzoktatasi
intézményben részesiil étkezésben - a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje - a fenntartd altal
megallapitott szabalyok keretei kozott - a gyermek egyéni raszorultsaga alapjan tovabbi
gyermekenkénti kedvezményt allapithat meg.

K06z06s haztartasban é16ként kell figyelembe venni:
- atizennyolc éven aluli,

- a huszonot évesnél fiatalabb, kozoktatdsban nappali rendszerli oktatdsban részt
vevd, illetve felsdoktatasban nappali tagozaton tanuld, valamint

- az életkortol fliggetleniil a tartdsan beteg vagy stlyos fogyatékos gyermekeket.

A kozponti koltségvetésbdl lehivhatd hozzajarulas fajlagos Osszege 65 000,-
forint/f6/év. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 5-6. évfolyamos
altalanos iskolads tanulok esetén tovabbi 20 000,- forint/f6/év kiegészitd hozzdjarulas illeti
meg a fenntartot.

Kiegészito gyermekvédelmi tamogatas

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatasra a Gyvtv. 20/B §-a alapjan az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo jogosult,
aki a gyermek tartasara koteles, €s nyugellatasban, vagy baleseti nyugellatasban, vagy
nyugdijszerli rendszeres szocidlis pénzellatasban, vagy idéskortak jaradékaban részesiil.

A kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatasra vald jogosultsagot a gyam lakcime szerint
illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzbje - hatarozatlan idore - allapitja meg, melynek havi
Osszege - gyermekenként - az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 22 %-a.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a gydmul kirendelt hozzatartozonak, akinek
kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatésra vald jogosultsaga
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- a targyév julius 1-jén fennall, a targyév jalius honapjdban - a julius honapra jaro
kiegészitdé gyermekvédelmi timogatas dsszege mellett -,

- a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban - a november
honapra jaro kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas Osszege mellett - potlékot
folyosit, melynek dsszege 2009-ben 8400 forint.

A kiegészité gyermekvédelmi tamogatasra vald jogosultsag feltételeit a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje évente legalabb egyszer feliilvizsgalja.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas

A telepiilési Onkormanyzat képviseld-testilete a gyermeket a rendeletében
meghatdrozott mértékli rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban részesiti, a Gyvtv. 21. §-a
alapjan, ha a gyermeket gondozo csalad iddszakosan Iétfenntartasi gondokkal kiizd, vagy
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

Elsdsorban azokat a gyermekeket, illetve csaladokat kell alkalmanként rendkiviili
tamogatasban részesiteni, akiknek az ellatasarol mas modon nem lehet gondoskodni, illetve az
alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok - kiillondsen a szocidlis valsdghelyzetben 1évo
varandods anya gyermekének megtartasa, a gyermek fogadasanak eldkészitéséhez kapcsolodo
kiadasok, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartdsanak, illetve a gyermek
csaladba vald visszakeriilésének elGsegitése, betegség vagy iskolaztatas - miatt anyagi
segitségre szorulnak.

A rendkiviili tAmogatas iranti kérelmet a sziilé vagy mas torvényes képviseld a lakcime
szerint illetékes telepiilési onkormanyzat polgdrmesteri hivataldnal vagy az Onkormanyzat
rendeletében meghatarozott szervnél terjeszti elo.

IX. A tankoteles koru nem magyar allampolgarok magyar nyelvre
torténo oktatasanak allami tamogatasa

A Magyarorszagon tanuld kiilfoldi allampolgarsagl tanulok oktatdsanak kérdése tobb
szempontbol aktualis: az Unidhoz tortént csatlakozas utdn megndtt a Magyarorszagon
foglalkoztatott unids allampolgarok szdma, a csalddjukkal érkezdk gyermekeinek oktatasa
allami feladatot jelent.

Ugyanakkor a kornyez6, részben mar unids tagorszagokbol sok magyar nemzetiségii
tanul6 kivanja tanulmanyait a magyar kdzoktatas rendszerében folytatni.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmények szolgaltatasait igénybe vevé nem magyar
allampolgarsagti személy eurdpai unios, illetve EGT-tagorszagbol érkezik, az intézmény
fenntartoja a kozoktatasrol szolo, tobbszor modositott torvény rendelkezései szerint (110. §)
akkor igényelhet allami normativat, ha a sziil6 harom honapot meghaladd tartézkodasra
jogositd engedéllyel rendelkezik és keresétevékenységet folytat. A harom honapon tali
tartozkodasra jogositd igazolas fajtait, megszerzésének lehetdségeit a szabad mozgas és
tartozkodas jogéaval rendelkezd személyek (eurdpai kozdsségi, illetve EGT-allampolgérok)
beutazasarol és tartozkodasarol szold 2007. évi L. torvény tartalmazza. A magyar kozoktatas
szolgaltatasait a kiilfoldi allampolgarok igénybe vehetik. A nevelési-oktatasi intézmény
fenntartdja azonban csak a jogszabaly 4altal meghatdrozott esetben igényelhet allami
normativat a tanulé utan. Ez a rendelkezés az EGT-allampolgarokra is vonatkozik.
Amennyiben a fenntartd nem jogosult az allami tdmogatas igénylésére, a tanulonak sajat
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maganak kell az oktatas koltségeit fedeznie. A fenntartdé dontése alapjan, az iskola igazgatoja
a befizetendd Osszeget mérsékelheti. Hangsulyoznunk kell tehat, hogy az EGT-tagorszagok
allampolgarsagaval rendelkezd tanuld utdn a fenntarté akkor sem igényelhet automatikusan
allami tdmogatast, ha az illetd a tanulmanyainak folytatdsa céljabol tartozkodasi engedéllyel
rendelkezik, csak abban az esetben, ha sziildje is Magyarorszdgon tartozkodik és keresd
tevékenységet folytat.

Az EU-tag Romaniabol és Szlovéakiabol kiilonésen sok magyar nemzetiségi tanulod
kivan magyarorszagi kozoktatasi intézményben tanulni. Réjuk a szabad mozgés ¢és
tartozkodas jogaval rendelkezd személyekre vonatkozo szabalyozas érvényes. Amennyiben
példaul a tanuldé naponta atjar a hataron, vagy sziildje nélkiil szeretne Magyarorszagon
tanulni, és kollégiumi elhelyezést kér, vagy valamelyik rokonnal lakik, utdna a fenntarté nem
igényelhet allami normativat. Ennek a korlatozasnak a feloldasa egyébként a kornyezd
orszadgok magyar iskolainak sem érdeke.

A harmadik orszagbol érkez6 tanuld magyarorszagi tartozkodasanak feltételeit a 2007.
évi IL. torvény és végrehajtasi rendelete tartalmazza. Gyakorlati szempontbdl elsGsorban a
nem-EU tag szomszédos orszagok magyar nemzetiségli tanuldinak magyarorszagi
tartozkodasa bir jelentdéséggel. Amennyiben ezek a tanuldk megfelelé anyagi hattérrel,
lakhatassal, egészségbiztositassal rendelkeznek, tanulmanyaik folytatisa céljabol tartozkodasi
engedélyt kaphatnak. Réjuk is vonatkozik viszont az a szabaly, hogy a fenntarté csak abban
az esetben igényelhet utanuk 4llami normativat, ha a tanuld sziiléje is Magyarorszagon
tartozkodik, és kereso tevékenységet folytat. Ebben a tekintetben tehat az EGT-tagorszagok
tanuldi és a harmadik orszagok allampolgarsagaval rendelkezé tanulok kozott nincsen
kiilonbség. A kiilonbség a harom hoénapon tuli tartozkodasi engedély megszerzésének
feltételeiben, illetve az engedélyek fajtaiban jelentkezik.

A kiilfoldi allampolgarsaga tanulokra is érvényes a kozoktatasrdl szolo torvény 66. § (1)
bekezdésének rendlelkezése, mely szerint a tanuld felvételérdl, a tanuléi jogviszony
1étesitéseérdl az igazgatod dont.

Korabban a kiilféldi dallampolgarok magyarorszagi tanulmanyaival kapcsolatosan a
fenntarto az orszagok kozotti viszonossag alapjan igényelhetett normativat. Ez a szabadlyozas
azonban 2003-t6/ kezdve folmend rendszerben érvényét vesztette. A korabban kézzétett
viszonossagi listak tehat mar nem érvényesek, az allami tamogatast a fent leirt szabalyozas
alapjan lehet igenyelni. (A viszonossag a jelenleg érvényes szabalyozds szerint csak a
diplomaciai testiiletek dolgozoinak gyermekeire vonatkozik, ez azonban elenyészé szamu
tanulot érint.)

Amennyiben a nem magyar allampolgarsagii tanulonak dijat kell fizetnie, ennek
Osszegét az oktatasi intézmény vezetdje a fenntartod altal szabalyozott médon mérsékelheti.
Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a kiilfoldi tanulo altal fizetend6 dij tekintetében a torvényi
szabalyozas korlatozast tartalmaz: A dij nem haladhatja meg a szakmai feladatra jutd folyo
kiadasok egy tanulora jutd hanyadat.

Gyakori kérdés, hogy a szakképzésben milyen feltételekkel vehet részt a kiilfoldi
allampolgarsagii tanul6. Amennyiben a kiilfoldi allampolgéarsdgii tanuld tanulmanyait
tankotelezettsége alatt kezdte meg, és az illetd iskola szakképzési évfolyammal is rendelkezik,
a tanul6é a magyar allampolgéarokkal megegyez6 feltételek mellett folytathatja tanulmanyait.
(A kozoktatasrol szolo torvény 110. § (4) bekezdés)
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1. szamu melléklet

I Erettségi vizsgaiddszakok, vizsganapok

1. A 2009. évi oktdber-novemberi érettségi vizsgak

Emelt szintli érettségi vizsga Kozépszintli érettségi vizsga Id6pont
frasbeli nemzetiségi nyelv €s irodalom, | nemzetiségi nyelv és irodalom, | oktdber 16.,
érettségi nemzetiségi nyelv nemzetiségi nyelv 8.00
vizsgak
magyar nyelv és irodalom, magyar nyelv és irodalom, oktdber 19.,
magyar mint idegen nyelv magyar mint idegen nyelv 8.00
rajz és vizualis kultura, rajz és vizualis kultura, oktober 19.,
szakmai el6készitd targyak szakmai el0készitd targyak 14.00
matematika matematika oktober 20.,
8.00
foldrajz foldrajz oktober 20.,
14.00
torténelem torténelem oktober 21.,
8.00
latin nyelv, héber nyelv latin nyelv, héber nyelv oktober 21.,
14.00
angol nyelv angol nyelv oktober 22.,
8.00
filozofia, nemzetiségi filozofia oktober 22.,
népismeret, célnyelvi 14.00
civilizacid
informatika informatika oktober 26.,
8.00
orosz nyelv, egyéb nyelvek orosz nyelv, egyéb nyelvek oktober 26.,
14.00
német nyelv német nyelv oktdber 27.,
8.00
mozgoképkultira és mozgoképkultira €s oktober 27.,
médiaismeret, drama, hittan, médiaismeret, drama 14.00
bibliaismeret - Hit Gyiilekezete
olasz nyelv olasz nyelv oktober 28.,
8.00
kémia, egyéb kozponti kémia, egyéb kozponti oktdber 28.,
kovetelményekre épiild kovetelményekre épiilé vagy  |14.00
vizsgatargyak egyedileg akkreditalt
vizsgatargyak
spanyol nyelv spanyol nyelv oktober 29.,
8.00
biologia; emberismeret €s biologia oktober 29.,
etika; ember- és 14.00

tarsadalomismeret, etika;
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tarsadalomismeret

francia nyelv francia nyelv oktober 30.,
8.00

fizika, mivészeti targyak, fizika, miivészeti targyak, oktober 30.,

énck-zene énck-zene 14.00

szobeli vizsgak

november 11-
16.

szobeli vizsgak

november 19-
27.

2. A 2010. évi majus-juniusi €rettségi vizsgak

Emelt szintli érettségi vizsga Kozépszintl érettségi vizsga Id6épont
frasbeli magyar nyelv és irodalom, magyar nyelv és irodalom, majus 3., 8.00
érettségi magyar mint idegen nyelv magyar mint idegen nyelv
vizsgak
matematika matematika majus 4., 8.00
torténelem torténelem majus 5., 8.00
angol nyelv angol nyelv majus 6., 8.00
német nyelv német nyelv majus 7., 8.00
nemzetiségi nyelv és irodalom, | nemzetiségi nyelv és irodalom, | majus 10.,
nemzetiségi nyelv nemzetiségi nyelv 8.00
informatika - majus 11.,
8.00
latin nyelv, héber nyelv latin nyelv, héber nyelv majus 11.,
14.00
biologia biologia majus 12.,
8.00
emberismeret és etika; ember- | - majus 12.,
¢és tarsadalomismeret, etika; 14.00
tarsadalomismeret
kémia kémia majus 13.,
8.00
foldrajz foldrajz majus 13.,
14.00
szakmai el6készitd targyak szakmai elokészitd targyak majus 14.,
8.00
- informatika majus 17.,
8.00
miivészeti targyak, ének-zene | miivészeti targyak, ének-zene | méjus 17.,
14.00
fizika fizika majus 18.,
8.00
rajz és vizualis kultara rajz és vizualis kultura majus 18.,
14.00
francia nyelv francia nyelv majus 19.,
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8.00
filozo6fia, nemzetiségi filozo6fia majus 19.,
népismeret, célnyelvi 14.00
civilizaciod
olasz nyelv olasz nyelv majus 20.,
8.00
mozgoképkultira és mozgodképkultira és majus 20.,
médiaismeret, drama médiaismeret, drama 14.00
spanyol nyelv spanyol nyelv majus 21.,
8.00
hittan, bibliaismeret - Hit - majus 21.,
Gyiilekezete 14.00
orosz nyelv, egyéb nyelvek orosz nyelv, egyéb nyelvek majus 25.,
8.00
egyeb kozponti egyeb kézponti majus 25.,
kovetelményekre épiild kovetelményekre épiild vagy  |14.00
vizsgatargyak egyedileg akkreditalt
vizsgatargyak
szobeli vizsgak junius 3-9.
szobeli vizsgak junius 14-25.

Szakmai vizsgaiddszakok, vizsganapok

1. A szakk6zépiskoldkban, a szakiskolakban, a specialis szakiskoldkban a szakmai vizsgak
irasbeli, szobeli és gyakorlati vizsgarészét, illetve irasbeli, interaktiv, szdbeli és gyakorlati
vizsgatevékenységét - a 2-5. és a 7. pontban meghatarozottak kivételével - az alabbi idében
kell megszervezni:

a) irasbeli vizsgarész, irasbeli és interaktiv,

vizsgatevékenység:

szobeli és gyakorlati vizsgarész, valamint szobeli és
gyakorlati vizsgatevékenység:

b) irasbeli vizsgarész, irasbeli és interaktiv,

vizsgatevékenység:

szobeli és gyakorlati vizsgarész, valamint szobeli és
gyakorlati vizsgatevékenység:

c) irasbeli vizsgarész, irasbeli és interaktiv, 2010. majus 17-18-19-20- 8.00-tol

vizsgatevékenység: 21.

szobeli €s gyakorlati vizsgarész:

2009. oktdber 5-6-7-8-9.  8.00-tol
2009. oktdber
2010. februar 1-2-3-4-5.  8.00-t6l

2010. februar-marcius

2010. janius
szobeli és gyakorlati vizsgatevékenység: 2010. méjus-janius

2. A Honvédelmi Minisztérium illetékességi korébe tartozd iskolai rendszer
szakképzésben oktatott szakképesitések szakmai vizsgainak irdsbeli vizsgaiddpontjai: 2010.
januar 20. és junius 7.

3. Az lgazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium irdnyitasa ald tartozo, iskolai rendszerti
szakképzésben oktatott szakképesitések irasbeli, szobeli és gyakorlati vizsgaidépontjai:
a) irasbeli: 2009. szeptember 24. 10.00

szobeli és gyakorlati: 2009. oktober 12-16.
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b) irasbeli: 2010. januar 5. 10.00

szobeli és gyakorlati: 2010. januar 18-22.
C) irasbeli: 2010. majus 26. 10.00
szobeli és gyakorlati: 2010. jnius 7-18.

4. A Foldmuvelésligyi ¢és Vidékfejlesztési Minisztérium illetékességi korébe tartozo,
iskolarendszerli szakképzésben oktatott szakképesitések szakmai vizsgdinak irasbeli és
szobeli (gyakorlati) vizsgaidépontjai:

a) irasbeli: 2009. oktober 1-2. 8.00
szobeli €és gyakorlati: 2009. oktober 5-22.
b) irasbeli: 2010. februar 1-2. 8.00
szobeli és gyakorlati: 2010. februar 3-26.
C) irasbeli: 2010. méjus 17-18. 8.00
szobeli és gyakorlati: 2010. majus 19.-junius
25.
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2. szamu melléklet

Tartalmi és infrastruktira-fejlesztések a kozoktatasban az Uj
Magyarorszag Fejlesztési Terv tamogatasaval

Tarsadalmi Megijulas Operativ Program (TAMOP) 3. prioritis: A minéségi oktatas és
hozzaférés biztositasa mindenkinek

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv keretében a kozoktatasi fejlesztésekre 9 operativ
programbdl (2 agazati, 7 regiondlis) megkozelitéleg 400 Mrd Ft 4ll rendelkezésre a 2007-
2013-as iddszakban.

A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 3. ,,Mindségi oktatds és hozzdférés
biztositisa mindenkinek” c. prioritasa alatt 1évo fejlesztések tamogatjdk a kompetencia
alapu oktatds és a korszerli pedagdgiai modszerek elterjedését, a pedagodgiai kultura
korszerusitését. A kozoktatasi rendszer hatékonysaganak javitasa érdekében sor keriil ujszert
megoldasok és egyiittmikodések  kialakitdsara, az atfogd —mérés-értékelési és
mindségbiztositasi rendszer kiépitésére. A kozoktatasi fejlesztések kiemelt célja, hogy a
szegregacid csOkkentésével, az oktatasi esélyegyenlOség biztositdsdval hozzajaruljon a
halmozottan hatranyos helyzetli, kiemelten a roma tanulok oktatasi helyzetének javitdsdhoz. A
célzott programok mellett a kozoktatasi fejlesztések altalanos alapfeltétele, hogy a palyazok
Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Intézkedési Tervet fogadjanak el, és elkotelezzék magukat azok
végrehajtasara.

A TAMOP 2007-2008. évi akciodterve keretében az OKM 13 kozoktatasi konstrukcioja
kozil valamennyi el6készitése megkezd6dott 2009. junius végéig. 10 db kiemelt, illetve
pélyéazatos konstrukci6 esetében az NFU honlapjan mar meghirdetésre keriiltek a kapcsolodo
tervezési felhivasok, illetve palydzati utmutatok. 4 db konstrukcid6 PEMCs-e még folyamatban
van. A kiemelt palyazati konstrukciokhoz kapcsolodo tamogatasi szerzodésre 2 esetben kertilt
Sor.

MEGJELENT PALYAZATI ES KIEMELT PROGRAMOS KOZOKTATASI
KONSTRUKCIOK:

TAMOP 3.1.1. ,,21. szazadi kozoktatas”

Ceél: A projekt célija az UMFT kozoktatds-fejlesztési programjainak kozponti
koordinacidja, menedzselése, a fejlesztési programok harmonizacidja, a kozoktatasi
intézmények fejlesztéseit és a kozponti fejlesztéseket, a teriileti-halozati tevékenységeket
iranyitd, 0sszefogd kozponti intézkedés annak érdekében, hogy az agazat szakmapolitikai
elképzelései alapjan minden miivelet és konstrukcié maradéktalanul meg tudja valdsitani az
operativ programban meghatarozott célokat. Tovabbi cél, hogy tevékenységeivel tamogassa a
,»Mindségi oktatds és hozzaférés biztositdsa mindenkinek” cimii prioritdsban megfogalmazott
torekvéseket. Jelen kiemelt projekt az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatdé Kézhaszni Tarsasag
vezetésével és az Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet, mint konzorciumi tag részvételével
valosul meg.

Statusz: A megkotott tAmogatasi szerz6dés varhatéoan 2009. julius 31-ig modositasra
keriil a Biztos Kezdet 6vodai program beemelése érdekében.

Tamogatasi keretosszeq 2007-08.: 10,6 Mrd Ft
Tamogatdasi keretosszeg 2007-13.: 31,5 Mrd Ft.

TAMOP 3.1.4 - ,Kompetencia alapu oktatis, egyenlé hozzaférés - Innovativ
intézményekben”
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Cél: A palyazat célja az egész €leten at tartd tanulds megalapozasat szolgalo képességek
fejlesztése és a kompetencia alapu oktatas elterjesztése a magyar kdzoktatasi rendszerben, ami
hozzéjarul a foglalkoztatasi helyzet javitdsdhoz. A tdmogatas lehetdséget nyujt a kompetencia
alapti oktatas modszertananak és eszkozeinek széleskorii elterjesztéséhez, valamint a
pedagdgusok modszertani kultirdjanak korszertsitéséhez. A palyazat Osszekapcsolja a
regiondlis operativ programok keretében megvalosuld infrastrukturalis fejlesztéseket a
szlikséges szakmai (tartalmi, modszertani) fejlesztésekkel, annak érdekében, hogy azok
egymds hatasait erdsitve, komplex modon jaruljanak hozza az oktatds mindségének
javulasahoz.

A nyertes palyazatok kivalasztasa folyamatos elbiralas utjan torténik (normativ jellegi
tdmogatas), vagyis a projekt javaslatok formai ellendrzése €s tartalmi értékelése a beérkezés
sorrendjében torténik, amig a rendelkezésre alld forras ki nem merdil.

Statusz: Jelenleg a tdmogatasi szerz0dések megkotése zajlik. A palyazati kiirds a kozép-
magyarorszagi régioban 2009. junius 30-an Gjra megjelent.

Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 24,4 Mrd Ft.

Tamogatasi keretosszeg 3.1.4 konstrukcio, 2007-13.: 95,6 Mrd Ft.

Beérkezett palydazatok szama: 488 db.

TAMOP 3.1.6 - ,Az Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmények altal
nyujtott szolgaltatasok fejlesztése a sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok
egyiittnevelésének tamogatasa érdekében”

Cel: A mar 1étez6 Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmények
tovabbfejlesztésével és 1U) Egységes Gyogypedagogiai Modszertani  Intézmények
kialakitasaval egységes standardok alapjan miikodo, a helyi ¢€s teriileti igényeket figyelembe
vevd, megfeleld mindségli és mértékii kapacitassal rendelkezd, a gyakorlatban jol miikodd
szolgaltatasi rendszer kiépitése. Az 1) intézményrendszer hatékonyan képes segiteni az
egyiittnevelést tamogato szolgaltatasok beépiilését a pedagogiai gyakorlatba, és lehetdvé teszi,
hogy a sajatos nevelési igényli gyerekek, tanuldok lehetdség szerint lakohelyiikhoz kozel
kapjak meg a kiilonleges gondozasi igénylikbdl fakado szolgaltatasokat.

Statusz: A tdmogatasi szerzodések el6készitése van folyamatban.
Tamogatdasi keretosszeg 2007-08.: 420 M Ft.

Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 420 M Ft.

Beérkezett palydzatok szama: 40 db.

TAMOP 3.1.8 - ,, Atfogé minéségfejlesztés a kozoktatasban”

Cél: A konstrukcid keretében megvalosuldo fejlesztés célja a kozoktatads
eredményességének, mindségének ¢és hatékonysdganak novelése, a kozoktatds minden
szerepldje szdmara megalapozott tanuldi teljesitménymérési és intézményértékelési
informaciok kialakitasa, visszacsatoldsa, a helyi €s koézponti oktatasfejlesztés tdmogatésa,
valamint mindségiranyitasi rendszerek fejlesztése a kozoktatasban.

Jelen kiemelt projektet az Oktataskutato és Fejlesztd Intézet (OFI) valositja meg.

Statusz: A kiemelt projekt tervezései felhivasara az OFI éaltal benyujtott palyazatot a
Ko6zremiik6dd Szervezet nem fogadta be. Az IH csokkentett timogatasi keretdsszeggel (2,145
Mrd Ft) Gjra megjelenteti a palyazati kiirast.

Tamogatdsi keretdosszeg 2007-08.: 2 Mrd Ft.

54



Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 8,1 Mrd Ft.
TAMOP 3.1.9. ,,Diagnosztikus mérések fejlesztése”

Cél: A konstrukci6 keretében megvaldsulo fejlesztés célja a kozoktatas mindségének €s
hatékonysaganak javitasa, a tanuldi teljesitmények javitasa. A projekt tovabbi célja a kognitiv
¢s affektiv készségeket és képességeket felmérd, azok fejlesztését megalapozo, a tanulasi
problémak diagnosztizalasara, adaptiv tesztelésére, tovabba a kereszttantervi kompetenciak
fejlesztd céli mérésére alkalmas rendszerek fejlesztése. A konstrukcié nyoman a fejlesztett
tesztrendszerek, hozza tartozo feladatbankok elektronikus uton is elérhetdek lesznek, illetve
megteremtddnek az ehhez sziikséges feltételek (szoftverek, technikai és egyéb eszkdzok)
nemzetkdzi tapasztalatok felhasznalasaval.

Statusz: A tamogatasi szerzddés eldkészitése van folyamatban.
Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 750 M Ft

Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 2,3 Mrd Ft.

Beérkezett palydzatok szama: 3 db.

TAMOP 3.2.1/A ,,I'Jj tanulasi formak és rendszerek”

Cél: A konstrukcid célja, hogy segitse a kozépiskolai végzettséggel nem rendelkezd, az
iskolarendszerbdl lemorzsolddott, tankoteles koron tuli embereket kozépfoku végzettség
megszerzésében. A projekt célja tovabba, hogy csokkentse a tanul6i kudarcokat tgy, hogy
tanulast tdmogatd rendszerek és modszerek fejlesztésével, elsGsorban az egyéni tanuldsi
igényekre reagalva, olyan T1jszerli, fenntarthato megolddsok jojjenek Ilétre, amelyek
intézményi alkalmazasa ¢€s elterjesztése hatékonyan képes hozzajarulni a tanuldk személyes
kompetencidinak fejlesztéséhez.

Jelen kiemelt projektet az Apertus Kozalapitvany és OFI valdsitja meg.

Statusz: Az Apertus Kozalapitvany projektjével a tdmogatasi szerzédés megkotésre
kertlt. Az OFI altal benyujtott projektjavaslat elutasitasarol dontott a birald bizottsag, igy
ebben az esetben Ujabb palyazati felhivast tesz k6zzé az NFU.

Tamogatdasi keretdosszeg 2007-08.: 1,327 Mrd Ft.
Tamogatasi keretosszeg 3.2.1 konstrukcio, 2007-13.: 3,9 Mrd Ft.
TAMOP 3.2.2 ,, Teriileti egyiittmiikodések, tarsulasok, halézati tanulas”

Cél: A halodzat létrehozasanak alapvetd célja az agazat kozoktatasi reformprogramjanak
sikeres végrehajtasa érdekében — a jol miikodo, sikeres kozoktatasi rendszerek unids, illetve

crer

azok mintdjara kialakitott — a teriileti haldzati tanulast és a hosszu tavon aktudlis
szolgaltatasokat nytjtani képes koordinativ intézményi haldzat kiépitése és milkodtetése.

Statusz: A tdmogatasi szerzddés elokészitése van folyamatban.
Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 4,2 Mrd Ft.

Tamogatdasi keretdosszeg 2007-13.: 12,8 Mrd Ft.

Beérkezett palydzatok szama: 9 db.

TAMOP 3.4.1 - ,Nemzetiségi és migrans tanulok nevelésének és oktatasianak
segitése”

Cél: A nemzetiségi €s migrans tanulok nevelésének, oktatdsanak, beilleszkedésének és a
tobbséggel valdé harmonikus egyiittélésének tdmogatasa. A specidlis célcsoportnak mindsiild
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nemzeti, etnikai kisebbségekhez, migrans csoportokhoz tartozo tanulok nevelésére, oktatasra
utobbiak harmonikus tarsadalmi beilleszkedésére iranyuld fejlesztések javitjak az oktatas
eredményességét, és erdsitik tarsadalmi kohézios szerepét.

Statusz: A palyazati kiirds megjelent, beadasi hataridé 2009. jalius 15-re mddosult.
Tamogatdasi keretosszeg 2007-08.: 349,9 M Ft.
Tamogatdasi keretosszeg 2007-13.: 2,4 Mrd Ft.
TAMOP 3.4.3 -, Iskolai tehetséggondozas”

Ceél: A lisszaboni stratégia célkitlizései megvalositasanak egyik f6 eszkoze a
természettudomanyos ismeretek oktatasanak eredményesebbé tétele. Ennek érdekében a
tehetséges ¢€s a lemaradd tanulokkal vald kiemelt foglalkozéas, a tehetséggondozas és a
felzarkoztatas hatékony modszereivel e teriileten az oktatdas mindségének hatékonysaganak
javitasa a legfontosabb cél.

Tovabbi cél az esélyndvelést szolgald tehetséggondozas, valamint az ahhoz sziikséges
intézményi haldzat tdmogatasa.

Statusz: A palyazati kiiras megjelent.

Tamogatdasi keretosszeg 2007-08.: 496 M Ft.

Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 2,1 Mrd Ft.

TAMOP 3.4.4/A - ,,Orszagos Tehetségsegitc Halézat kialakitasa konstrukci6”
kiemelt projekt

Cél: A konstrukcio a tehetséges gyermekek és fiatalok képességeinek kibontakoztatasa,
tarsadalmi hasznosulésa és integralasa céljabol egy olyan orszagos civil bazisu tehetségsegito
halézat kialakitasat tlizi ki célul, amely az oktatasi folyamatban kidolgozott és az iskolan
kiviili tehetségsegité kezdeményezések Osszekotésével és kibdvitésével, a tehetséges fiatalok
onszervezddésének tamogatasaval mind a szervezeti hatékonysdg ndvelése révén, mind
(kiilonosképpen) a tehetség kibontdsa és hasznosulasa révén a befektetett Osszeg
nagysagrendekkel nagyobb megtériilését idézi eld.

A kiemelt projektet a Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége valodsitja meg.
Statusz: A tamogatasi szerzddés alairdsa van folyamatban.

Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 700 M Ft.

Tamogatasi keretosszeg 3.4.4 konstrukcio, 2007-13.: 3 Mrd Ft.

TAMOP 3.4.4/B - ,,Orszagos Tehetségsegité Halozat kialakitasa konstrukcio”

Cél: A konstrukci6 a tehetséges gyermekek és fiatalok képességeinek kibontakoztatésa,
tarsadalmi hasznosulésa €s integraldsa céljabol egy olyan orszagos civil bazisu tehetségsegitd
halozat kialakitasat tizi ki célul, amely az oktatasi folyamatban kidolgozott és az iskolan
kiviili tehetségsegitd kezdeményezések Osszekotéseével €s kibdvitésével, a tehetséges fiatalok
Onszervezddésének tamogatasaval mind a szervezeti hatékonysag novelése révén, mind
(kiilonosképpen) a tehetség kibontdsa ¢és hasznosulasa révén a befektetett Osszeg
nagysagrendekkel nagyobb megtériilését idézi eld.

Statusz: A palyazati kiiras megjelent.
Tamogatdasi keretosszeg 2007-08.: 375 M Ft.
Tamogatdasi keretdsszeg 3.4.4 konstrukcio, 2007-13.: 3 Mrd Ft.
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MEGJELENESRE VARO PALYAZATI ES KIEMELT PROGRAMOS
KOZOKTATASI KONSTRUKCIOK:

TAMOP 3.1.2 - ,,Uj tartalomfejlesztések a kozoktatasban”

Cél: A konstrukcio célja az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv kozoktatas-fejlesztési
programjainak, tartalmainak oktatasi programcsomagjainak, tananyagainak fejlesztése,
els6sorban a kompetenciafejleszté oktatas modszertani igényei, a Nemzeti alaptanterv (NAT),
illetéleg az érettségi kovetelményeinek figyelembevételével a kozoktatasi intézmények
minden tipusara.

Statusz: A palyazati konstrukcio PEMCS stadiumban van.
Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 10 Mrd Ft.
Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 18,9 Mrd Ft.

TAMOP 3.1.5 - ,,A pedagégiai kultira korszeriisitése”

Cél: Az oktatas hatékonysaganak, eredményességének javitisa, az oktatasi szektorban
dolgozdk szakmai kompetenciainak fejlesztése, korszertsitése.

Statusz: A palyazati konstrukcio PEMCS stadiumban van.

Tamogatdasi keretosszeg 2007-08.: 11,2 Mrd Ft (az eredeti tdmogatasi keretdsszeg a
gazdasagélénkitd csomag kovetkeztében jelentésen modosult).

Tamogatdsi keretésszeg 2007-13.: 11,2 Mrd Ft (2009-t61 a TAMOP 3.1.4 része).
TAMOP 3.4.2 - ,,Sajatos nevelési igényii tanulok integraciéja”

Cél: A konstrukcio késziti eld az inklizid megvalositasat, az unios fejlesztések kezdete
Ota most eldszor a gyodgypedagdgiai intézményeket célozva meg a szakmai mindségiik
megujitasa, jelentds mértékii, az iskolai élet szamos teriiletét mélyen 4thato, atalakito Gjitas
bevezetése, valamint a befogado iskolai gyakorlat kialakitdsaban valo aktiv egyiittmiikodésiik
érdekében.

Statusz: A palyazati konstrukcio PEMCS-e lezarta munkajat.
Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 976 M Ft.
Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 5,2 Mrd Ft.

Osszefoglal6 tabla a TAMOP kozoktatasi konstrukciokrol:

Kategoria db Osszeg Mrd Ft
Tervezési szakasz | 5(3.1.2,3.1.5,3.1.8,3.2.1 A¢s B, 3.4.2) 25,5
(PEMCS/VEF)
Palyazati szakasz 4(3.14,34.1,3.4.3,3.4.4B) 2,6
Ertékelési és biralati szakasz 0 0
Szerzddéskotési szakasz 4(3.14,3.1.6,3.2.2,3.44A) 28,4
Megvalositési szakasz 2(3.1.1,321A) 10,6

ESELYEGYENLOSEG-ELVU TAMOGATASPOLITIKA

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Tervvel (UMFT) kapcsolatos tevékenységeink soran
célunk, hogy a kozoktatas-fejlesztési forrasok ne szegmentaltan, hanem az esélyegyenldség
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valos figyelembevételével keriiljenek felosztasra. Az unids (€s hazai) fejlesztési forrasoknak
az iskolarendszeren beliili kiilonbségek csokkentését kell szolgalniuk.

Az esélyegyenlOséget célzd intézkedések kozel 40 milliard forintot tesznek ki a 2007-
2013 kozotti idészakban.

Az UMFT 1j eleme, hogy minden kozoktatas fejlesztési palyazat benytjtasakor
kozoktatasi telepiilési €és intézményi esélyegyenldségi helyzetelemzést és tervet kell késziteni.
Az esélyegyenldségi helyzetelemzés sordn meg kell vizsgalni, hogy érvényesiil-e a
telepiilésen a szegregacidomentesség és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok oktatasi és

crer

Amennyiben a palydzat targyat képezd intézményben ellatott hatranyos helyzetii
gyermekek aranya - a vonatkozd kozoktatasi statisztika alapjan - meghaladja a 40%-ot, az
intézkedési terv kidolgozasa soran a palyazonak kotelez6 igénybe vennie az OKM altal
biztositott esélyegyenldségi szakértdt, aki egyben ellenjegyzi is a tervezetet.

A feltart ellatasbeli hidnyossagokra, illetve a szegregicid barmilyen formdjanak
jelenlétére az Onkormanyzatnak reagalnia kell intézkedési tervében, illetve annak kotelezd
végrehajtasara kiilonboz6 palyazati lehetdségek allnak rendelkezésére az UMFT keretében.

Az unio6s fejlesztések kozoktatdsi integracios, esélyegyenldségi programjaira szant
forrasok a nemzeti fejlesztési terv elsd szakaszédban 7,7 Mrd Ft-os Osszege a madsodik
szakaszban kozel 45 Mrd Ft-ra emelkedett. A kozoktatdsban bevezetett esélyegyenldség-elvii
tamogataspolitika multiplikédldo hatdsa pedig tovabbi tobb szaz Mrd Ft palydzati Osszeg
elosztasat az esélyegyenldségre érzékeny szempontokhoz rendeli.

Osszefoglalé tabla a TAMOP esélyegyenléségi konstrukciokrol

Konstrukcio Konstrukcio neve Konstrukceio teljes | Konstrukcio inditasanak
szama (2007-2013) kerete | idépontja
(F)

3.3.1. kiemelt Oktatasi esélyegyenléség | 6 190 235 887 Folyamatban van.
€s integracid

3.3.2. Az oktatasi 1697 000 016 A Biralo Bizottsagi iilések
es¢lyegyenlOségi lezérultak,
programok eredményhirdetés
végrehajtasanak szeptemberben varhato.
tamogatasa

3.3.3. Integracios gyakorlatot 1206 999 880 A palyéazatok értékelése
folytato iskolak folyamatban van.
mindségbiztositasa,

szakmai szolgaltato
halozatokkal torténd

egylittmiikddésiik
tamogatasa
3.3.4. Lathatatlan kollégiumi 3 649 000 000 A palyazat elokészitése
programok tdmogatasa folyamatban van.
3.3.5.A és 3.3.5. | Tanoda programok 5 664 000 000 101 tanoda palyazat
B tdmogatdsa, valamint érkezett. A palydzatok
Antidiszkriminacios értékelése folyamatban
jelzdrendszer kiépitése van. Az antidiszkr.

jelzOrendszer paly.
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kiirasra 4 palyazat
érkezett. A palydzatok
értékelése folyamatban
van.

3.21.B Misodik Esély 604 000 000 A palyazati felhivas
Gimnazium elékészitése folyamatban
van.
3.2.1 kiemelt Uj Tanulasi formak és 8 964 000 000 A kiemelt projekt

(2007/2008-as
AT)

3.3.6 (2009/2010-
es AT)

rendszerek; Képzésbe
Agyazott Foglalkoztatés

elinditasa folyamatban
van.

A TAMOP 3.3.1 Konstrukcié alapveté célja, hogy szakmai fejlesztésekkel és
szolgéltatasokkal jaruljon hozza a halmozottan hatranyos helyzetii, kiemelten a roma tanulok
oktatdsi helyzetének javitasahoz: az iskolai szegregacid mértékének csokkentéséhez, az
ovodaztatdsi aranyuk noveléséhez az indokolatlan fogyatékossa mindsités visszaszoritasahoz
¢s a mindségi oktatdshoz vald hozzaférésiik javitasdhoz. A halmozottan hatranyos helyzeti,
kiemelten a roma tanulok iskolai sikerességének novelése érdekében a projekt tovabbi célja,
hogy az NFT l.-ben megkezdett iskolamodernizacios folyamat folytatasaként tovabbfejlessze
¢s minél nagyobb intézményi korben terjessze az integraciét tdmogatd modszertani
programot. A konstrukci6 tovabbi célja a kozoktatasi integracids programok - allami és/vagy
eurdpai unids forrasokbol megvalosulok - Osszehangoldsa az Orszagos Oktatdsi Integracios
Hélozat , valamint a TAMOP 3.2.2 nyertes Regionalis Halozat Koordinacidés Kozpont
szolgéltatasaival,, illetve a hidnyzo szolgaltatdsok megteremtéséhez sziikséges fejlesztés
megvalositdsa, a humanerdforras megteremtése €s beépitése a halozati mitkddésbe.

A TAMOP 3.3.2 konstrukcié alapvet6 célja, hogy timogatast biztositson a kozoktatasi
célu palyazatokhoz kotelezden elkészitendd kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési

tervekben megfogalmazott célok megvaldsitasdhoz,

igy lehetdség nyilik az iskolai

szegregacid csOkkentésére, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat érintéen az iskolai
korzetek, iskoldk kozotti kirivd aranykiilonbségeinek csokkentésére, valamint — tobb
intézményt/tagintézményt miikddtetd fenntartok esetében — a szélsdségesen szegregalt
iskoldk/tagiskolak/telephelyek atalakitasahoz, esetleges funkciovaltasat célzo fejlesztések
megvalositdsara, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok mindségi oktatashoz vald
hozzaférésének tdmogatasara, komplex feliilvizsgalati, visszahelyezési programok inditasara a
magas sajatos nevelési igényll gyermek-, tanuldarannyal rendelkezd telepiiléseken a
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek korai (3 éves kortol torténd) ovodaztatisat
biztositd szakmai programok miikddtetésére, valamint az érettségit addo kozépfoku oktatési
intézményekben és a mindségi szakképzést biztositd szakiskolakban torténd tovabbtanulasi

utak megerdsitésére. Varhatoan 130-170 palyazo nyerhet el tdimogatést.

A TAMOP 3.3.3 konstrukcié célja, hogy létrejdjjenck az orszdg valamennyi

crer

programot bevezetd ¢és alkalmazd kozoktatdsi intézménynek. A program keretében a
halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk integralt nevelésében modell-értékli gyakorlatot
folytatd bazisiskolak horizontalis egyiittmiikodésébdl kialakuld kooperativ halozat alakul ki a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok integralt nevelésének elterjesztése, az inkluziv
oktatasi koOrnyezet, valamint a mindségi oktatdst biztositd intézményi eszkdzrendszer

kialakitasa érdekében. Varhatoan 35-45 palyazo nyerhet el tamogatast.
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A TAMOP 3.3.4 célja a halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok kozott a felséfoku
oktatasban résztvevok aranyanak javitasa, és a felséfoku képzésben részt vevé roma fiatalok
tdmogatasa a korszerii roma identitds megteremtésének céljabol. A program hdrom, egymast
szervesen kiegészité komponensbdl tevodik Gssze:

- a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok nyelvi kompetenciajanak fejlesztése

- a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok felkészitése az érettségin/felvételin valo
eredményes szereplés érdekében

- a felsOoktatasban résztvevo roma tanuldk tanulmanyi sikerességének fenntartasa, a
korszer(i roma identitas kialakitasahoz tobbletszolgaltatasok nytjtasa

A TAMOP 3.3.5 konstrukceié két komponensbél all.

1. Tanoda: Célja a tanoda program esetében az iskolai lemorzsolodas csokkentése
elsésorban a halmozottan hatranyos helyzetli, roma, valamint a gyermekvédelmi gondoskodas
alatt all6é és a leginkabb hatranyos helyzetli migrans tanulék tovabbtanuldsi utjainak
megerositése, A halmozottan hatranyos helyzetii, roma, a gyermekvédelmi gondoskodas alatt
allo és a leginkabb hatranyos helyzetli (elsésorban menekiilt, menedékes, menedékkérd,
befogadott és oltalmazott) migrans gyermekek altalanos iskolai és kozépiskolai tanulményi
sikerességéhez a civil szervezetek altal kezdeményezett ¢és mikodtetett tanodak
nagymértékben hozzajarulhatnak. A tanoda a gyermekek és a sziilok altal sajat elhatdrozasbol
valasztott tanulast segitd és menedzseld csaladias, a résztvevok személyes oktatdsi igényeihez
a legmesszebbmendkig alkalmazkod6 forma.

2. Antidiszkriminaciés jelzérendszer: Az antidiszkriminacios jelzérendszer
kiépitésével a halmozottan hatranyos helyzetli, kiilondsen a roma tanuldk oktatasi
esélyegyenldségét dontden befolyasold oktatdsi szegregacio és diszkriminacio eseteinek
feltarasat és felszdmolédsat segitjiik el6 a megfeleld beavatkozdsok és fejlesztési eszkdzok
alkalmazéséaval. Szandékaink szerint a program keretében létrejon az a jelzérendszer, amely
lehetdséget biztosit az oktatdsi diszkriminacié eseteinek, illetve az  oktatési
esélyegyenldtlenséget okozo egyéb feltételeknek a feltérképezésére, a dontéshozok és
programgazdak szdmara az informécidk becsatornazasara, és sziikség szerint a kritikus
helyzetekben az érintett halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk érdekeinek jogi uton vagy
egy€eb modon torténd érvényesitésére.

A TAMOP 3.2.1 (2007-2008-as AT), 3.3.6 (2009-2010-es AT) Képzésbe Agyazott
Foglalkoztatas (a tovabbiakban: KAF) program célja, hogy a hatranyos helyzetii, a formaélis
iskolarendszerb6l lemorzsolddott roma fiatalok, felndttek szamara biztositson alternativ
tanulasi Utvonalakat a képzés foglalkoztatasi elemmel vald Osszekapcsoldsa révén. A képzési-
foglalkoztatasi modell miikodtetése altal a roma fiatalok, felndttek valdos munkaeré-piaci
pozicidkhoz jutnak. Pedagdgiai ¢s kozmiivelddési asszisztensként torténd foglalkoztatasuk
révén csokken a lemorzsolodas, a hianyzas, javul a massag elfogaddsa mind a tanulok, mind a
pedagogusok tekintetében, dsszességében javul a didkok, a halmozottan hatranyos helyzetii és
a nem halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk teljesitménye, iskolai sikeressége.

A tapasztalatok alatdmasztjdk, hogy a kozoktatdsi intézményekben jelentkezd
fesziiltségek, az iskolai agresszid, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok hatranyainak
ellensulyozéasa érdekében célszerli roma pedagogiai asszisztenseket alkalmazni a kozoktatasi
intézményekben. A program erdsiti a tarsadalmi kohéziot. A szocidlisan hatranyos helyzetli
rétegeknek nyujtott képzések onmagukban nem hatékonyak, s mivel az iskolarendszerti
oktatas jelenleg nem nyujt megoldast a probléma kezelésére, sziikség van az 0j tanuldsi
formaként megjelend képzési-foglalkoztatdsi modell szélesebb korli alkalmazésara,
kiterjesztésére.
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A kozponti fejlesztések a kiemelt programban valdsulnak meg, ehhez szorosan
kapcsolodik a kozvetett tamogatasi konstrukcid, mely a kiemelt projektben nevesitett
célcsoport palyaztatasat és a roma kozoktatasi, kozmiivelddési asszisztensek, valamint az dket
tamogatd mentorok foglalkoztatasat biztositja, hiszen a program sikerének zéaloga az, hogy a
befogadd munkahely és a roma munkavallaldo kozott valddi jogviszony/munkaviszony
valosuljon meg. A célcsoport tervezett foglalkoztatdsa kozoktatdsi €és kozmivelddési
intézményekben valdsul meg, ahol egyben a szakmai képzéshez sziikséges gyakorlatot is
megszerzik.

A rendelkezésre allo pénziigyi forras a 2007-2013-as tervezési idészakban 9 mrd Ft.
Pélyazatot benytjtani 2009-tdl lehet folyamatosan.

OKTATASI INFRASTRUKTURA FEJLESZTES

A Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program 1. ,,Az oktatasi infrastruktira
fejlesztése” C. prioritdasa keretében keriil sor az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges
formalis, nem-formalis, informalis oktatds infrastrukturdlis feltételeinek megteremtésére.
Megtorténik az iskolarendszerii oktatds informatikai fejlesztése, a pedagdgiai, mddszertani
reformot tamogato és az orszagos mérés-értékelési rendszerek infrastruktarajanak, valamint a
kozoktatas informacios rendszereinek a fejlesztése. A tamogatasok a kozoktatasi intézmények
jelentds része szamara egységes alapinformatikai infrastruktirat biztositanak, hozzéjarulva a
teriileti kiilonbségek mérsékléséhez és kiegyenlitéséhez.

2009. junius végéig a 2007-08. évi akciotervi iddszakban a TIOP-ban a kozoktatas
fejlesztésére betervezett mindkét tamogatasi konstrukcid (1 pélyazatos és 1 kiemelt)
palyazatanak kozzétételére sor kertilt, a kiemelt program esetében a birdlo bizottsag meghozta
dontési javaslatat. A 2009-2010. ¢évi akcidtervi iddszakhoz tartozo, TIOP 1.1.1. , A
pedagbgiai, modszertani reformot tamogatd informatikai infrastruktira fejlesztése” c.
palyazati kiiras 6sszeallitasa is megkezdddott.

MEGJELENT PALYAZATI ES KIEMELT PROGRAMOS KOZOKTATASI
KONSTRUKCIOK:

TIOP 111 - ,,A pedagdgiai, médszertani reformot tamogaté informatikai
infrastruktura fejlesztése” (2007-2008-as Akciotervi idészak)

Cél: Az iskolarendszerli oktatds informatikai fejlesztése, az un. ,Intelligens iskola”
létrehozasa, amely elsOsorban az informatikai infrastruktura fejlesztésére koncentral. Az
»Intelligens iskola” program nemcsak az informatikai készségek, hanem — a t6bbi kozismereti
targyba beépiild Infokommunikaciés Technologia (tovabbiakban: IKT) — tamogatasa
pedagogiai modszertan altal — a tobbi kulcskompetencia fejlesztéséhez sziikséges
infrastrukturat is jelentds részben biztositja. A fejlesztés igy minden kozoktatasi intézmény
(kivéve Ovodak) szamara egységes alapinformatikai infrastruktirat biztosit, mely
nélkiilozhetetlen feltétele a kompetenciaalapt oktatés elterjesztésének, és hozzajarul a teriileti
kiilonbségek mérsékléséhez és kiegyenlitéséhez.

Statusz: A palyazati felhivas 2007 decemberében jelent meg. A kapcsolodd
kozbeszerzési eljarast azonban az NFU érvénytelennek nyilvénitotta. Az 0j kozbeszerzési
eljaras eredményeként a vallalkozoi szerzédés varhatéan 2009 augusztusidban aldirdsra
kertilhet, és az eszk6zok az iskoldk részére ezt kovetden kertilnek leszallitasra.

Tamogatdasi keretdosszeg 2007-08.: 24,1 Mrd Ft.
Tamogatasi keretosszeg 2007-13.: 30 Mrd Ft.
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Beérkezett palydzatok szama: 1191 db.

A TIOP 1.1.2. ,Hatékony informatikai infrastruktira a kozoktatasban” Kiemelt
projekt

Cél: A nagyaranyu informatikai eszkozfejlesztés lebonyolitdsanak és hasznositdsanak
tdmogatasa annak érdekében, hogy az intézmények a tdmogatasban megkapott eszkoézok
minél jobb kihasznaltsagat érhessék el a TAMOP keretében kifejlesztett eredmények
alkalmazaséaban.

Statusz: A birald bizottsag 2009. junius 30-an meghozta dontési javaslatat.
Tamogatasi keretosszeg 2007-08.: 2,6 Mrd Ft.
Tamogatdasi keretosszeg 2007-13.: 4,8 Mrd Ft.

MEGJELENESRE VARO PALYAZATI ES KIEMELT PROGRAMOS
KOZOKTATASI KONSTRUKCIOK:

TIOP 1.1.1. ,,A pedagogiai, médszertani reformot tiamogatéo informatikai
infrastruktira fejlesztése” (2009-2010-es Akcidtervi idoszak)

Cél: A ,,Tanuloi Laptop Program” megvalositasa, a kozoktatdsi intézmények bazisan
biztositani, hogy a kdzoktatasi intézmények tanuldinak meghatarozott kdre — 6sszhangban az
EU ajanlasaival, a hazai kozoktatas-fejlesztési stratégiaval, valamint az UMFT célkitiizéseivel
— elektronikus tananyag tartalomhoz is hozzaférhessen a kompetencia alapu oktatds
elterjesztésének eszkozeként. Automatikus palydzat keretében a kozoktatasi intézmények
fenntartdi palydzhatnak, és 6k szerzik be az eszkozoket is.

Statusz: A PEMCS folyamatban van.
Tamogatasi keretosszeg 2009-10.: 4,3 Mrd Ft.
Tamogatdasi keretosszeg 2007-13.: 30 Mrd Ft.

Kategoria db Osszeg Mrd Ft
Tervezési szakasz 1(1.1.1) 4,3
(PEMCS/VEF)
Pélyazati szakasz 0 0
Ertékelési és biralati szakasz 0 0
Szerzddéskotési szakasz 2(1.1.1,1.1.2) 26,7
Megvalositasi szakasz 0 0

Kozoktatasi fejlesztések a regionalis operativ programokban. A 2007 és 2013-as
iddszakban a 7 Regionalis Operativ Programban (ROP) sszesen mintegy 120 Mrd Ft all
rendelkezésre a kozoktatasi intézmények infrastruktira fejlesztésére. Az UMFT keretében a
2007-2008 évek kozott meghirdetett kdzoktatas-fejlesztést célzd palyazati kiirdsok dsszesen 4
alkalommal (3 korben) jelentek meg.

A palyazati kiirasok célja volt korszerli nevelési-oktatasi intézmények kialakitasa, a
pedagogiai reformfolyamatoknak megfeleléen. 2009. junius 24-ig Osszesen 360 palyazat

62




keriilt eldzetesen vagy véglegesen tdmogatasra 102 milliard Ft 6sszegben. A jelolt palyazatok
megvaldsitasa 2007-2010 kozott torténik.

Els6 korben a Regiondlis Operativ Programon beliil 2007 majusaban ,,pilot”
programként hirdették meg a KMOP-2007-4.6.1 palyazatot, amelynek 14 nyertesével 2008
februarjaban 2,4 Mrd Ft értékben tamogatasi szerz6dés megkotésére keriilt sor. A projektek
megvaldsitdsa folyamatban van, két palyazat esetében mar elfogadasra keriilt a projektek
zardjelentése is.

Masodik korben 2007 szeptemberében, illetve oktdberében jelentek meg kozoktatasi
infrastrukturafejlesztési palyazati kiirdsok. A 2008. augusztus 26-ai dontés szerint 253 db
palyazat (kozel 500 feladatellatasi hely) részesiilt eldzetes, illetve végleges tamogatoi
dontésben. A dontés nyoman megkozelitdleg 500 feladatellatasi hely fejlesztése torténik meg,
79 382 Mrd Ft értékben. A K6zép-Magyarorszagi Régioban egyfordulds a palyazati eljaras, itt
mar 46 palyazo esetében sor keriilt a tdimogatasi szerz6dés megkotésére, vagyis megkezdddott
a projektmegvalositas. A konvergencia régiokban a kétfordulds eljaréas elsé forduldja a 2008.
augusztusi dontéssel zarult le. Az els6é fordulo nyerteseinek fél év allt rendelkezésiikre ahhoz,
hogy a véglegesen - a birald bizottsagok dontési javaslatat figyelembevéve - Kidolgozott
palyazatukat a 2. forduléra benyujtsak. A Birdl6é Bizottsag méasodik fordulds iiléseit a ROP IH
2009. aprilistol kezdve folyamatosan hivja 0ssze. A tdmogatisi dontés megsziiletése utdn
keriilhet sor a tamogatasi szerz6dés megkdtésére. A beruhdzasok varhatdéan 2009 nyaran
indulnak meg. A 2007-ben megjelent palyazatok nyertes projektjeinek szama és az elnyert
tdmogatds mértéke régionként

K6zép—Dunantul KDOP 5.1.1 31 8,38 55
Dél-Dunantul DDOP 3.1.2 25 20,37 106
Nyugat-Dunantal ~ NyDOP 5.3.1 24 5,25 35
Eszak-Alfold EAOP 4.1.1 53 17,93 84
Dél-Alfold DAOP 4.2.1 40 8,96 56
Eszak-Magyarorszag EMOP 4.3.1 33 7,86 45
Ko6zép-Magyarorszag KMOP 4.6.1 14 + 47 2,4+ 10,16 65
Osszesen: 14 +253 81,31 446

Harmadik kdrben 2008 szeptemberében, illetve oktoberében az NFU honlapjan 5 régi6
vonatkozdsdban uUjabb kozoktatdsi témaju palydzati kiirdsok jelentek meg, a 2007.
szeptemberben megjelent palyazati konstrukciok folytatasaként. Palyazatot kizarolag az adott
régid kozoktatas-fejlesztési ROP-os palyazati kiirasa keretében benyujtott, a Kozremiikodo
Szervezet altal befogadott és a szakmai értékelés sordn legalabb 60 pontot elért, azonban
forrashiany miatt elutasitott palyazatok projektgazdai nyuajthatnak be. A Birdlé Bizottsagok
iilései december-januar folyamdn lezajlottak. A Birdld Bizottsagok tdmogatasi javaslata
alapjan 93 db palyazo osszesen 23,273 Mrd Ft tamogatasban fog részesiilni. A 2008 8szén
kiirt kdzoktatasi infrastruktura palyazatok tdmogatasi keretosszege €s a tdmogatasi javaslatot
elnyert palyazatok szama régios lebontasban:
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Dél-Alfoldi Régio | 2008-4.2.1./2/2F Alapfoku nevelési- 4,5 20
oktatasi intézmények €s gimnaziumok
infrastrukturdjanak fejlesztése:
Eszak-Alfoldi 4.1.1./2/2F Oktatéasi-nevelési intézmények | 5 13
Régid fejlesztése
Eszak- 4.3.1./2/2F 8 32
Magyarorszagi Kozoktatas térségi sajatossagokhoz
Régid igazodo szervezése és infrastrukturajanak
fejlesztése
Nyugat-Dunantali | 5.3.1./2/2F Kozoktatasi infrastruktara és 3,15 20
Régid szolgaltatasok fejlesztése;
Ko6zép-Dunantuli 5. 1. 1/2/2F Ko6zoktatasi infrastrukturalis 2,005 8
Régid fejlesztés

Osszefoglald tablazat (2009. jalius 2-ai 4llapot szerint) - Részletes adatok régionkénti

bontasban
Véglegesen Véglegesen Elozetesen Elozetesen
Résié tamogatott tamogatott tamogatott tamogatott Osszes Tamogatas
g palyazatok palyazatok palyazatok palyazatok osszesen
szama tamogatasi dsszege szama tamogatasi 6sszege
Kozcp- 63 13 064 221 864 Ft 0 OFt| 63 13 064 221 864 Ft
Magyarorszag
Eszak-Alfold 52 17 346 844 994 Ft 14 5121 806 333 Ft 66 22 468 651 327 Ft
Bszak- 32 7465902 742Ft| 32 7649426404 Ft| 64 15 115 329 147 Ft
Magyarorszag
Dél-Alfold 40 8 741 656 919 Ft 20 5203 758 291 Ft 60 13 945 415 210 Ft
Nyugat-
DUnnt 25 5088 350 312 Ft 19 3170244197 Ft 44 8 258 594 509 Ft
unantal
Ko6zép-Dunantual 30 7 654 830 846 Ft 8 1984 663 671 Ft 38 9639 494 517 Ft
Dél-Dunantal 2 1636 089 168 Ft 23 18 738 836 002 Ft 25 20374 925 170 Ft
SZUMMA 244 60 997 896 845 Ft 116 41868 734 898 Ft| 360 102 866 631 743 Ft

Osszefoglalo tablazat (2009. julius 2-ai allapot szerint) - Orszagos adatok a beruhazassal
érintett intézményegységek vonatkozasaban

KATEGORIA (db)
OVODAFELUJITAST IS TARTALMAZO PALYAZATOK SZAMA 162
ALAPFOKU ISKOLAFEJLESZTEST IS MAGABAN FOGLALO PALYAZATOK SZAMA 242
KOZEPFOKU ISKOLAFEJLESZTEST IS MAGABAN FOGLALO PALYAZATOK SZAMA 32
KOLLEGIUMI (DIAKOTTHONI) FEJLESZTEST IS MAGABAN FOGLALO PALYAZAT 19
SZAMA
GYOGYPED. INTEZMENY FEJLESZTESET IS MAGABAN FOGLALO PALYAZATOK SZAMA 7
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